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Пояснення щодо розкриття інформації 
I. Загальна iнформацiя 
  Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не заповнюється, 
оскiльки випуски цiнних паперiв за якими надається забезпечення  вiдсутнi. Iнформацiя щодо всiх осiб,  
якi надають  забезпечення за зобов'язаннями емiтента не заповнюється, оскiльки особи, якi надають 
забезпечення за зобовязаннями емiтента вiдсутнi. Iнформацiя про рейтингове агенство вiдсутня. 
Iнформацiя щодо корпоративного секретаря  не заповнюється, оскiльки станом на 31.12.2024 р. була 
створена посада корпоративного секретаря, але  у зв'язку iз введенням воєнного стану виник ряд 
об'єктивних труднощiв з призначенням особи на посаду корпоративного секретаря. Вiдокремленi 
пiдроздiли - мiсцезнаходження представництва: Республiка Казахстан, 010000, мiсто Астана, район 
Єсiль, вулиця Хани Керей i Жанiбек, будинок 18, ВП-8/14. 
II. Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв 
 Змiна прав на акцiї - iнформацiя вiдсутня. Протягом звiтного перiоду змiни прав на акцiї не 
вiдбувалось. Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями: кiлькiсть акцiй - 223314 шт, з них 
голосуючих 207870 шт. Iнформацiя про облiгацiї не заповнюється, оскiльки облiгацiї емiтентом не 
випускались. Iнформацiя про iншi цiннi папери не заповнюється тому, що iнших цiнних паперiв, емiсiя 
яких пiдлягає реєстрацiї немає. Iнформацiя про деривативнi цiннi папери не заповнюється, оскiльки 
деривативнi цiннi папери не випускались.Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв  
не заповнюється, тому що випуску боргових цiнних паперiв не вiдбувалось. Звiт про стан об'єкта 
нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими 
здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) - вiдсутнiй. Товариства не 
здiйснювало емiсiю цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється 
шляхом передачi об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва. Iнформацiя про придбання власних 
акцiй протягом звiтного перiоду  не заповнюється, тому що викупу, продажу або анулювання 
товариством власних акцiй протягом звiтного перiоду не вiдбувалося.Iнформацiя про наявнiсть у 
власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи не заповнюється, тому що емiтент 
не випускав iншi цiннi папери крiм акцiй. Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi 
акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiйне 
заповнюється в зв'язку з тим, що такої змiни не вiдбувалося. 
 III. Фiнансова iнформацiя 
Iiнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв не 
заповнюється, оскiльки таке рiшення не приймалося. Iнформацiя про вчинення значних правочинiв та 
iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть не розкривається  у 
зв'язку з тим, що такi рiшення не приймалися. Звiт про платежi на користь держави - вiдсутнiй. ПрАТ 
"НКМЗ" не здiйснює дiяльнiсть у видобувних галузях, вiдповiдно до Закону України "Про забезпечення 
прозоростi у видобувних галузях", а також не є пiдприємством, що здiйснює заготiвлю деревини i при 
цьому становить суспiльний iнтерес. 
IV. Нефiнансова iнформацiя 
 Роздiл "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв"  не 
заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутня Рада директорiв.  Інформація про збори власників облігацій 
та загальний опис прийнятих на таких зборах рішень – відсутня. Товариство не є емітентом облігацій.  
Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень не 
заповнюється, оскiльки комiтети було створено в кiнцi грудня 2024 р. (Протокол Наглядової Ради  №18 
вiд 20.12.2024 р. i до кiнця звiтного року засiдання комiтетiв ради не проводилися. Iнформацiя про 
проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень не 
заповнюється, оскiльки комiтети колегiального виконавчого органу не створювались.Iнформацiя про 
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одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень не заповнюється, оскiльки у 
емiтента створений колегiальний виконавчий орган. Iнформацiя про корпоративного секретаря, а також 
звiт щодо результатiв його дiяльностi не заповнюється тому, що  станом на 31.12.2024 р. була створена 
посада корпоративного секретаря, але  у зв'язку iз введенням воєнного стану виник ряд об'єктивних 
труднощiв з призначенням особи на посаду корпоративного секретаря. Посадовi особи не надали згоди 
на розкриття iнформацiї  про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи. Iнформацiя про 
полiтику розкриття iнформацiї особою не заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутня полiтика 
розкриття iнформацiї. Iнформацiя про радника не заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутня посада 
радника. Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 
фiнансових послуг не заповнюється, оскiльки емiтент не є фiнансовою установою. Iнформацiя щодо 
наявностi в структурi власностi емiтента фізичних осiб, які мають громадянство іноземної держави зони 
ризику та інформація щодо наявності в структурі власності емітента фізичних осіб, постійним місцем 
проживання яких є іноземні держави зони ризику розкрита шляхом подання до НКЦПФР через особу, 
яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринків капіталу та 
професійних учасників організованих товарних ринків на підставі абз.13 пункту 47 глави 5 підрозділу 1 
розділу III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 
надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням Нацiональної комiсiї з 
цiнних паперiв та фондового ринку вiд 06.06.2023 №608 (надалi – Положення №608).  Iнформацiя щодо 
наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави 
зони ризику не заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутнi такi юридичнi особи. У емiтента вiдсутнi 
засновники, акцiонери, учасники, що вiдносяться до iнформацiї щодо наявностi в структурi власностi 
емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. Iнформацiя щодо 
наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони 
ризику не заповнюється, оскiльки в емiтента вiдсутнi такi фiзичнi особи. Iнформацiя щодо наявностi у 
емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами  держави зони ризику або 
клiєнтами/контрагентами, якi контролюються  державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - 
юридичних осiб  та iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами  
держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються  державою зони ризику для 
клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб не розкривається, оскiльки в емiтента вiдсутнi такi дiловi 
вiдносини. Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або 
iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику  не розкрита 
особою у складi рiчного звiту через те, що Товариство не має дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, 
представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента, розташованих на 
територiї держави зони ризику. Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, 
акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення №608 не розкрита 
через те, що  емiтент не є засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, 
визначеними пп.1-3 п.47 Положення №608. Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься 
до iнформацiї щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент 
разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення №608 не розкрита, оскiльки, емiтент не є 
засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 
Положення №608. Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, 
зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що 
емiтент не має корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 
Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в 
iноземнiй державi зони ризику не розкривається, оскiльки, емiтент  не має цiнних паперiв (крiм акцiй) 
юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. Iнформацiя про корпоративнi / 
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акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи не розкривається, 
окiльки у емiтента вiдсутня iнформацiя про укладенi акцiонерами ПрАТ "НКМЗ" акцiонернi або 
корпоративнi договори. Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 
незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом не розкривається через те, що у емiтента 
вiдсутня iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, 
якi здiйснюють контроль над емiтентом.Щодо "Iнформацiї про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi 
мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення - при розiрваннi контракту Головi 
й членам Наглядової Ради виплачується вихiдна допомога в розмiрi тримiсячної середньої заробiтної 
плати.При розiрваннi контракту Генеральному директору виплачується вихiдна допомога в розмiрi 
тримiсячної середньої заробiтної плати, а членам Дирекцiї протягом трьох мiсяцiв зберiгається середня 
заробiтна плата з урахуванням iндексацiї.Роздiл "Дивiдендна полiтика" не заповнюється, оскiльки у 
емiтента вiдсутнiй затверджений внутрiшнiй документ, який визначає дивiдендну полiтику. Порядок 
нарахування та виплати дивiдендiв акцiонерам товариства регулюється  Статутом ПрАТ "НКМЗ". 
VII. Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 
боргових цiнних паперiв не розкривається через те, що випуску боргових цiнних паперiв не 
вiдбувалось.Рiчна фiнансова звiтнiсть розмiщена на власному веб-сайтi за 
адресою:http:http://nkmz.com/informaciya-akcionerov/. 
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I. Загальна інформація 
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
Приватне акцiонерне товариство "Новокраматорський 
машинобудiвний завод" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "НКМЗ" 

3 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

05763599 

4 Дата державної реєстрації 01.04.1994 

5 Місцезнаходження 

04070, Україна, Подiльський р-н, м. Київ, вул. 
Борисоглiбська, буд. 15в, офiс 8. Фактичне: 84305, Україна, 
Донецька обл., м. Краматорськ, Олекси Тихого 
(Орджонiкiдзе), буд. 5 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 
інформацію 

V Емітент 
 Особа, яка надає забезпечення 

8 
Особа має статус підприємства, 
що становить суспільний 
інтерес 

V Так 
 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 
 Середнє 
 Мале 
 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 
офіційного каналу зв'язку 

ztm@nkmz.com 

11 Адреса вебсайту http://www.nkmz.com 
12 Номер телефону +380504568356 
13 Статутний капітал, грн 89325600 

14 
Відсоток акцій (часток/паїв) у 
статутному капіталі, що 
належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 
статутного капіталу, що 
передано до статутного 
капіталу державного 
(національного) акціонерного 
товариства та/або холдингової 
компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 
за звітний період 

5648 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 
грн (для розрахунку 
фіктивності для суб'єктів 
малого підприємництва) 

320138 

18 
Основні види діяльності із 
зазначенням їх найменування 

28.91 - Виробництво машин i устатковання для металургiї 
(основний) 



 

7 

 

та коду за КВЕД 24.10 - Виробництво чавуну, сталi та феросплавiв 

19 Структура управління особи 
 Однорівнева 
V Дворівнева 
 Інше 

 
Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Акцiонерне товариство "Сенс-Банк", МФО 300346 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

23494714 

 IBAN UA913003460000026005011441103 
 Валюта рахунку гривня 

2 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Акцiонерне товариство "Сенс-Банк", МФО 300346 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

23494714 

 IBAN UA733003460000026006011441102 
 Валюта рахунку євро, долар США 
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Судові справи: 

№ 
з/п 

Номер справи та дата 
відкриття 

провадження 
Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 

Позовні вимоги (в т.ч. 
їх розмір) 

Стан розгляду 
справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 904/3823/24 

16.09.2024 
Господарський суд 
Днiпропетровської 

областi 

ПрАТ "НКМЗ" Акцiонерне 
товариство 
"Пiвденний 

гiрничо-збагачувальни
й комбiнат" 

 стягнення боргу у сумi 
46764000 грн., 

iнфляцiйних втрат у 
сумi 13546111,88 грн., 

3% рiчних у сумi 
3414517,62 грн., пенi у 

сумi 935280 грн. 

Позов 
задоволено 
повнiстю 

(рiшення вiд  
16.12.2024) 

2 824/160/23 
30.01.2024 

Київський 
апеляцiйний суд 

GTS ENGINEERING 
GMBH (Федеративна 

Республiка 
Нiмеччина)(Представн

ик Ткаченко К.В.) 

ПрАТ 
"Новокраматорський 

машинобудiвний 
завод" 

 про скасування 
рiшення 

Мiжнародного 
комерцiйного 

арбiтражного суду при 
ТПП України вiд 11 

вересня 2023 року по 
справi №309/2022 за 

позовом 
ПрАТ"НКМЗ"; розмiр 

позовних вимог- 
1916181 євро 

УХВАЛА 
Київського 

апеляцiйного 
суду вiд 14 

березня 2024 
Заяву адвоката 

Ткаченка 
Костянтина 

Валерiйовича, 
залишити без 
задоволення 

 
Штрафні санкції щодо особи: 

№ 
з/п 

Номер та дата 
рішення, яким 

накладено штрафну 
санкцію 

Орган, який наклав 
штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 
розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 
на відповідні норми законодавства) 

Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 ППР №24135000705 
29.04.2024 

Пiвнiчне  
мiжрегiональне 

управлiння ДПС з 
роботи з ВПП 

пеня у сферi ЗЕД, 0,3% 
вiд суми неповерненої 
валютної виручки за 
курсом НБУ на дату 

виникнення 
заборгованостi 

п. 5 ст. 13 Закону України "Про валюту i 
валютнi операцiї" вiд 21.06.2018 №2473- VIII 

штрафну санкцiю сплачено 06.05.2024 
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2 ППР №60135000705 
26.11.2024 

Пiвнiчне 
мiжрегiональне 

управлiння ДПС з 
роботи з ВПП 

пеня у сферi ЗЕД, 0,3% 
вiд суми неповерненої 
валютної виручки за 
курсом НБУ на дату 

виникнення 
заборгованостi 

п. 5 ст. 13 Закону України "Про валюту i 
валютнi операцiї" вiд 21.06.2018 №2473- VIII 

штрафну санкцiю сплачено 16.12.2024 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 
Органи управління 

№ 
з/п 

Назва 
органу 

управління 
(контролю) 

Кількісний склад органу управління 
(контролю) 

Персональний склад органу управління 
(контролю) 

1 2 3 4 
1 Загальнi 

збори 
акцiонерiв 

5437 акцiонерiв Особи, якi включенi до перелiку 
акцiонерiв та мають право на участь у 

загальних зборах 
2 Наглядова 

Рада 
Кiлькiсний склад Наглядової Ради 

становить 5 осiб. До складу Наглядової 
Ради входять Голова Наглядової Ради, 

два заступники Голови Наглядової Ради 
та члени Наглядової Ради 

1. Голова Наглядової Ради  Скудар 
Дмитро Сергiйович 

2. Заступник Голови Наглядової Ради 
Вараксiна Iрина Миколаївна 

3. Заступник Голови Наглядової Ради 
Боярський Юрiй Iванович 

4. Член Наглядової Ради Коваленко 
Вiталiй Iванович 

5. Член Наглядової Ради Шапаренко 
Андрiй Анатолiйович 

 
3 Дирекцiя Кiлькiсний склад Дирекцiї  становить 5 

осiб. До складу Дирекцiї входять 
Генеральний директор, Заступник 

генерального директора з виробництва , 
Заступник генерального директора з 

економiки та фiнансiв, Заступник 
генерального директора по обладнанню 

та технiчним питанням, Заступник 
генерального директора з персоналу та 

режиму  

1. Генеральний директор  Протиняк 
Iгор Стефанович 

2. Заступник генерального директора з 
виробництва Сомкiн Артем Євгенович 
3. Заступник генерального директора з 
економiки та фiнансiв Фокiн Олександр 

Костянтинович 
4. Заступник генерального директора 

по обладнанню та технiчним питанням 
Коробкiн Євген Геннадiйович 

5. Заступник генерального директора з 
персоналу та режиму Брижниченко 

Володимир Євгенович 
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Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народже
ння 

Освіта 
Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Наглядової 

Ради, акцiонер 
Скудар Дмитро 

Сергiйович 
  1988 

повна 
вища, 

2015 рiк, 
Нацiона
льний 

унiверси
тет 

"Одеська 
юридичн

а 
академiя

", 
"Правоз
навство"
, магiстр 

права 

14 

Приватне акцiонерне товариство 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод", 
05763599, Заступник голови 

Наглядової Ради, Голова 
Наглядової Ради 

 

04.12.2023 
строком на 3 

роки 
Ні 

2 
Заступник Голови 
Наглядової Ради, 

акцiонер 

Вараксiна Iрина 
Миколаївна 

  1959 

повна 
вища, 

Харкiвсь
кий 

юридичн
ий 

iнститут,
1982 рiк, 
правозна

вство, 
юрист 

46 

Приватне акцiонерне товариство 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 
05763599 

Начальник юридичного вiддiлу, 
Заступник Голови Налядової 

Ради 
 

04.12.2023 
строком на 3 

роки 
Ні 

3 
Заступник Голови 
Наглядової Ради, 

Боярський Юрiй 
Iванович 

  1960 
повна 
вища, 

45 
Приватне акцiонерне товариство 

"Новокраматорський 
04.12.2023 

строком на 3 
Ні 
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акцiонер 1983 рiк,  
Донецьк

ий 
полiтехн

iчний 
iнститут  
"Економ

iка та 
органiза

цiя 
машино
будiвної 
промисл
овостi", 
iнженер-
економiс

т; 
кандидат 
економiч

них 

машинобудiвний завод" 
05763599 

Заступник Голови Правлiння, 
Заступник генерального 
директора з економiки та 

фiнансiв, Заступник Голови 
Наглядової Ради 

роки 

4 
Член Наглядової 
Ради, акцiонер 

Коваленко Вiталiй 
Iванович 

  1940 

повна 
вища, 

Крамато
рський 

iндустрi
альний 

iнститут, 
1968 рiк, 
Машини 

та 
техн.обр
об.метал

iв 
тиском, 
iнженер 
- механiк 

66 

Приватне акцiонерне товариство 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 
05763599 

Радник генерального директора з 
питань органiзацiї виробництва, 

Член Наглядової Ради 

04.12.2023 
строком на 3 

роки 
Ні 

5 
Член Наглядової 
Ради, акцiонер 

Шапаренко Андрiй 
Анатолiйович 

  1973 
повна 
вища, 

31 
Приватне акцiонерне товариство 

"Новокраматорський 
04.12.2023 

строком на 3 
Ні 



 

13 

 

2000 рiк, 
Донбась

ка 
державн

а 
машино
будiвна 
академiя

, 
"Економ

iка 
пiдприє
мства", 

економiс
т 

машинобудiвний завод" 
05763599 

Начальник вiддiлу контролю та 
внутрiшнього аудиту дiяльностi 
пiдприємства, Член Наглядової 

Ради 

роки 

Виконавчий орган 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народже
ння 

Освіта 
Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Генеральний 

директор 
Протиняк Iгор 
Стефанович 

  1966 

повна 
вища, 

1990 рiк,  
Крамато
рський 

iндустрi
альний 

iнститут, 
"Пiдйом
но-транс
портнi, 

будiвель
нi i 

мелiорат
ивнi  

41 

Приватне акцiонерне товариство 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 
 05763599 

Голова Наглядової Ради; Голова 
Правлiння, Генеральний 

директор; Генеральний директор 

11.12.2023 
строком на 3 

роки  до 
прийняття 

Нагл. Радою 
новообр. 
складу 

рiшення про 
припинення 

його 
повноважень 

Ні 
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машини 
i 

механiзм
и", 

iнженер-
механiк; 
2008 рiк, 
Донбась

ка 
державн

а 
машино
будiвна 
академiя

, 
"Менедж

мент", 
менедже
р-еконо

мiст 

2 

Заступник 
генерального 
директора з 
виробництва 

Сомкiн Артем 
Євгенович 

  1974 

повна 
вища, 

2000 рiк, 
Донбась

ка 
державн

а 
машино
будiвна 
академiя

, 
"Економ

iка 
пiдприє
мства", 

економiс
т; 2015 

рiк, 

30 

Приватне акцiонерне товариство 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 
 05763599 

Член правлiння, Заступник 
генерального директора з 

виробництва 

11.12.2023 
строком на 3 

роки  до 
прийняття 

Нагл. Радою 
новообр. 
складу 

рiшення про 
припинення 

його 
повноважень 

Ні 
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Донбась
ка 

державн
а 

машино
будiвна 
академiя

, 
"Обробк
а металiв 
тиском", 
iнженер-
металург 

3 

Перший заступник 
генерального 

директора, 
Заступник 

генерального 
директора з 

економiки та 
фiнансiв 

Фокiн Олександр 
Костянтинович 

  1981 

повна 
вища, 

2003 рiк, 
Донбась

ка 
державн

а 
машино
будiвна 
академiя 
"Облiк 

та 
аудит", 

спецiалiс
т з 

облiку та 
аудиту; 

кандидат 
економiч

них 
наук, 

2020 рiк 

26 

Приватне акцiонерне товариство 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 
05763599 

Член Наглядової Ради, Член 
Правлiння, Головний бухгалтер, 

Заступник генерального 
директора з економiки та 

фiнансiв 

11.12.2023 
строком на 3 

роки до 
прийняття 

Нагл. Радою 
новообр.скла
ду рiшення 

про 
припинення 

його 
повноважень 

Ні 

4 
Перший заступник 

генерального 
директора, 

Коробкiн Євген 
Геннадiйович 

  1978 
повна 
вища, 

2000 рiк, 
29 

Приватне акцiонерне товариство 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 

11.12.2023 
строком на 3 

роки до 
Ні 
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Заступник 
генерального 
директора по 

обладнанню та 
технiчним питанням 

Донбась
ка 

державн
а 

машино
будiвна 
академiя

, 
"Технол
огiя та 

обладна
ння 

зварюва
ння", 

iнженер-
механiк 

05763599 
Директор координацiйного 
центра виробництв,  Член 

Наглядової Ради, Заступник 
генерального директора - 

технiчний директор, Заступник 
генерального директора з 

обладнання та технiчних питань 

прийняття 
Нагл. Радою 

новообр. 
складу 

рiшення про 
припинення 

його 
повноважень 

5 

Заступник 
генерального 
директора з 

персоналу та режиму 

Брижниченко 
Володимир 
Євгенович 

  1977 

повна 
вища, 

1999 рiк, 
Донбась

ка 
державн

а 
машино
будiвна 
академiя

, 
"Економ

iка 
пiдприє
мства", 

економiс
т 

30 

Приватне акцiонерне товариство 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 
05763599 

Член Правлiння, Заступник 
генерального директора з 

персоналу та режиму 

11.12.2023 
строком на 3 

роки  до 
прийняття 

Нагл. Радою 
новообр. 
складу 

рiшення про 
припинення 

його 
повноважень 

Ні 
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Інші посадові особи 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народже
ння 

Освіта 
Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Виконуючий 

обов'язки головного 
бухгалтера 

Гаврилюк Яна 
Олегiвна 

  1981 

повна 
вища, 
2003р, 

Донбась
ка 

державн
а 

машино
будiвна 
академiя
.Економi

ка 
пiдприє
мства, 

економiс
т 

26 

Приватне акцiонерне товариство 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 
05763599 

Провiдний економiст головної 
бухгалтерiї, Начальник бюро 

головної бухгалтерiї. Товариство 
з обмеженою вiдповiдальнiстю 
"ЕЙ ДЖI ЕР ГРУП", 43215019, 

провiдний фахiвець вiддiлу 
контролю звiтностi по МСФЗ, 

Приватне акцiонерне товариство 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод", 
05763599, Виконуючий обов'язки 

головного бухгалтера 

12.12.2023 
на 

невизначений 
строк 

Ні 

 
Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 
кількості акцій 
(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Наглядової Ради 
Скудар Дмитро 

Сергiйович 
  2 001 0,89605 2 001 0 

2 
Заступник Голови 
Наглядової Ради 

Вараксiна Iрина 
Миколаївна 

  1 0,00045 1 0 

3 
Заступник Голови 
Наглядової Ради 

Боярський Юрiй Iванович   1 002 0,4487 1 002 0 
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4 Член Наглядової Ради 
Коваленко Вiталiй 

Iванович 
  201 0,09001 201 0 

5 Член Наглядової Ради 
Шапаренко Андрiй 

Анатолiйович 
  2 0,0009 2 0 

6 Генеральний директор 
Протиняк Iгор 
Стефанович 

  1 0,00045 1 0 

7 
Заступник генерального 
директора з виробництва 

Сомкiн Артем Євгенович   0 0 0 0 

8 

Перший заступник 
генерального директора, 
Заступник генерального 
директора з економiки та 

фiнансiв 

Фокiн Олександр 
Костянтинович 

  1 0,00045 1 0 

9 

Перший заступник 
генерального директора, 
Заступник генерального 

директора по обладнанню 
та технiчним питанням 

Коробкiн Євген 
Геннадiйович 

  1 0,00045 1 0 

10 
Заступник генерального 
директора з персоналу та 

режиму 

Брижниченко Володимир 
Євгенович 

  1 0,00045 1 0 

11 
Виконуючий обов'язки 
головного бухгалтера 

Гаврилюк Яна Олегiвна   0 0 0 0 
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Організаційна структура 
http://nkmz.com/wp-content/uploads/pdf/akcioneri/2023/structure_control_23.pdf 
 
3. Структура власності 
http://nkmz.com/wp-content/uploads/pdf/akcioneri/2024/structure_owner_24.pdf 
 
4. Опис господарської та фінансової діяльності 
4. Опис господарської та фiнансової дiяльностi 
1.Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 
об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 
об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 
Емiтент не належить до будь - яких об'єднань пiдприємств. 
2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 
цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 
фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 
Емiтент не проводить спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами та установами. 
3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 
метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 
Положення облiкової полiтики, якi описанi нижче, застосовувалися послiдовно у всiх звiтних перiодах, 
представлених у цiй фiнансовiй звiтностi. 
Основнi засоби. До основних засобiв товариства вiдносяться активи, термiн корисного використання 
яких бiльше одного року або операцiйного циклу i вартiсть яких становить понад 20 000 грн.  
Основнi засоби облiковуються за такими групами: 
- група 1 - земельнi дiлянки; 
- група 3 - будiвлi, споруди, передавальнi пристрої; 
- група 4 - машини та обладнання, в т.ч. група обчислювальної технiки i зв'язку; 
- група 5 - транспортнi засоби; 
- група 6 - iнструменти, пристосування, iнвентар (меблi); 
- група 9 - iншi основнi засоби. 
 Об'єкт основних засобiв вважається активом (для зарахування на баланс) тодi, коли такий об'єкт 
введений в експлуатацiю (доставлений у потрiбне мiсце i приведений у стан, що забезпечує його 
функцiонування згiдно з намiрами керiвництва пiдприємства). 
 До об'єктiв основних засобiв застосовується модель переоцiнки вартостi. 
 Рiшенням iнвентаризацiйної комiсiї пiдприємства щорiчно визначається ступiнь втрати 
корисностi об'єктiв основних засобiв за групами. 
 При визначеннi заводською комiсiєю невiдповiдностi балансової вартостi об'єктiв основних 
засобiв справедливiй  вартостi бiльш нiж на 10%, переоцiнюється вся група об'єктiв основних засобiв. 
 При вибуттi ранiше переоцiнених об'єктiв основних засобiв, дооцiнка об'єктiв основних засобiв, 
яка входить до складу власного капiталу, на дату припинення визнання таких об'єктiв активами, 
вiдображається у фiнансовiй звiтностi у складi нерозподiленого прибутку з одночасним зменшенням 
капiталу в дооцiнках. 
 Лiквiдацiйна вартiсть об'єктiв основних засобiв прирiвнюється до нуля, при цьому об'єкт 
основних засобiв амортизується протягом строку його корисного використання. 
Амортизацiя основних засобiв. Нарахування амортизацiї основних засобiв здiйснюється iз 
застосуванням прямолiнiйного методу. 
 Нарахування амортизацiї об'єктiв основних засобiв з визначенням витрат у сумi нарахованої 
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амортизацiї починається з мiсяця, наступного за мiсяцем, у якому об'єкт основних засобiв введено в 
експлуатацiю. 
 Нарахування амортизацiї (зносу) на об'єкти, переданi в операцiйну оренду, здiйснювати iз 
застосуванням методу, визначеного для даних об'єктiв.  
 Нарахування амортизацiї припиняється, починаючи з мiсяця, наступного за мiсяцем вибуття 
об'єкта основних засобiв, у тому числi пов'язаного з продажем, лiквiдацiєю. 
Нематерiальнi активи. 
У витрати на придбання окремо придбаного нематерiального активу включаються: 
- цiна його придбання, включаючи ввiзнi мита i невiдшкодованi податки на придбання; 
- витрати, якi можна прямо вiднести до пiдготовки даного активу для використання за призначенням. 
До нематерiальних активiв застосовується модель облiку за фактичними витратами. 
 Витрати, пов'язанi з науково-технiчним забезпеченням господарської дiяльностi, списуються на 
витрати звiтного перiоду по мiрi їх виконання. 
 Лiквiдацiйна вартiсть нематерiального активу прирiвнюється до нуля. 
 Заводською комiсiєю щорiчно визначається ступiнь втрати корисностi об'єктiв нематерiальних 
активiв за групами. 
Амортизацiя нематерiальних активiв. Нарахування амортизацiї нематерiальних активiв здiйснюється iз 
застосуванням прямолiнiйного методу нарахування амортизацiї, протягом строку їх корисного 
використання. 
 Витрати на придбання, розробку, змiст, полiпшення нематерiальних активiв з метою визнання та 
оцiнки об'єкта нематерiальних активiв вiдображаються по групам: 
- група 1 - права користування природними ресурсами; 
- група 2 - права користування майном; 
- група 3 - права на комерцiйнi позначення; 
- група 4 - права на об'єкти промислової власностi; 
- група 5 - авторське право та сумiжнi з ним права; 
- група 6 - iншi нематерiальнi активи. 
 Придбанi на термiн бiльше одного року лiцензiї визнаються нематерiальними активами. 
Iнвестицiйна нерухомiсть. Iнвестицiйною нерухомiстю пiдприємства визнаються земельнi дiлянки (на 
правi власностi) або будови (будiвлi, споруди), утримуванi з метою отримання орендних платежiв або 
збiльшення капiталу вiдповiдно до МСБО 40 "Iнвестицiйна нерухомiсть". 
          До об'єктiв iнвестицiйної нерухомостi застосовується модель облiку за фактичними витратами. 
          В собiвартiсть придбаної iнвестицiйної нерухомостi включаються цiна її придбання i будь-якi 
витрати, безпосередньо пов'язанi з придбанням. 
Облiк iнвестицiйної нерухомостi ведеться за такими групами: 
-група 01 - iнвестицiйна нерухомiсть-земельнi дiлянки; 
-група 02 - iнвестицiйна нерухомiсть-будинки i споруди. 
Основним критерiєм для розподiлу iнвестицiйної та операцiйної нерухомостi у випадку, якщо один i той 
же об'єкт основних засобiв використовується як iнвестицiйна, так i операцiйна нерухомiсть (при 
неможливостi подiлу об'єкта на частини) визначається площа об'єкту. Об'єкт визнається iнвестицiйною 
нерухомiстю, якщо в оперативну оренду передано бiльше 50 % його площi. 
Суми прямих витрат на утримання об'єктiв iнвестицiйної нерухомостi вiдображаються у складi 
собiвартостi послуг з оренди та враховуються на субрахунку 903 "Собiвартiсть реалiзованих робiт i 
послуг". 
Запаси. Одиницею облiку запасiв на пiдприємствi є кожне найменування цiнностей (номенклатурний 
номер, замовлення, товарний акт). 
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 Первiсна вартiсть запасiв, придбаних за плату, визначається за собiвартiстю запасiв, яка 
складається з таких фактичних витрат: 
- сум, що сплачуються вiдповiдно до договору постачальнику, за вирахуванням непрямих податкiв, з 
урахуванням знижок; 
-  суми ввiзного мита, розрахованої за групою товарiв, згiдно з митною декларацiєю; 
- суми непрямих податкiв у зв'язку з придбанням запасiв, якi не вiдшкодовуються пiдприємству; 
-   iншi прямi витрати, якi здiйснюються з метою доставки запасiв до мiсця їх розташування i доведення 
до поточного стану, за винятком курсових рiзниць, торгових знижок, iнших знижок та iнших подiбних 
статей. 
Транспортно-заготiвельнi витрати, вiдображенi в рахунках постачальникiв, а також що виникають на 
пiдприємствi, iншi витрати (у тому числi змiни сум мита i зборiв, нарахованi митними органами при 
оформленнi тимчасової i остаточної митної декларацiї, при отриманнi висновку митних органiв про 
повернення коштiв i т.д.), безпосередньо пов'язанi з придбанням запасiв i доведенням їх до стану, в 
якому вони придатнi для використання у запланованих цiлях, накопичуються на субрахунку 
"Транспортно-заготiвельнi витрати". 
При вибуттi запасiв (використання, реалiзацiя) з рахункiв "Виробничi запаси", "МБА на складi" (покупнi 
ТМЦ) транспортно-заготiвельнi витрати враховуються при оцiнцi таких запасiв шляхом розподiлу мiж 
сумою залишкiв запасiв на кiнець звiтного перiоду та сумою запасiв, що вибули за звiтний перiод. 
Пiд час вибуття запасiв на виробництво, продаж та iншому вибуттi їх оцiнка здiйснюється за методом 
iдентифiкованої собiвартостi вiдповiдної одиницi запасiв.  
Нестача запасiв у межах норм природнього збитку, утворена в цехах пiдприємства, вiдноситься до 
складу загальновиробничих витрат цехiв. Нестача запасiв у межах норм природнього збитку, утворена 
на заводських складах, i нестача понад норми природнього збитку всiх пiдроздiлiв вiдноситься на iншi 
витрати операцiйної дiяльностi. 
Малоцiннi та швидкозношуванi активи. До складу малоцiнних i швидкозношуваних активiв 
пiдприємства вiдносяться активи строк корисного використання, яких не бiльше одного року 
(операцiйного циклу) або вартiстю до    20 000 грн.  
 Одиницею облiку малоцiнних i швидкозношуваних активiв є об'єкт. Вартiсть малоцiнних та 
швидкозношуваних активiв списується з рахункiв запасiв i включається до складу витрат при передачi в 
експлуатацiю. При цьому на пiдприємствi забезпечується кiлькiсний облiк таких активiв в розрiзi 
матерiально-вiдповiдальних осiб. 
Визнання виручки. Дохiд вiд реалiзацiї готової продукцiї визнається за датою передачi повного 
контролю над активом покупцю (переходу права власностi), зазначеної в первинних документах 
вiдповiдно до умов контракту. До моменту переходу права власностi до покупця, вiдвантажена 
продукцiя враховується на рахунку 2611 "Готова продукцiя в дорозi". 
Дохiд вiд реалiзацiї робiт i послуг визнається за датою оформлення акту прийому-передачi виконаних 
робiт (наданих послуг). 
Собiвартiсть, визнання витрат. Планування та облiк витрат пiдприємства здiйснюється вiдповiдно до 
затверджених статтями витрат на пiдприємствi iз застосуванням такої класифiкацiї: 
- загальновиробничi витрати цехiв; 
- адмiнiстративнi витрати: 
- витрати на збут; 
- iншi витрати операцiйної дiяльностi; 
- витрати на збут представництва в Республiцi Казахстан; 
- фiнансовi витрати; 
- iншi витрати. 
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На пiдприємствi використовується позамовний метод облiку в розрiзi виробничих цехiв-дiльниць за 
статтями калькуляцiї та елементам витрат. У виробничу собiвартiсть продукцiї включаються: 
-прямi витрати (вартiсть сировини i матерiалiв (за вирахуванням зворотних вiдходiв), витрати на оплату 
працi); 
-iншi прямi витрати; 
-загальновиробничi витрати цехiв (змiннi та постiйнi розподiленi). 
 До складу iнших прямих витрат включаються всi iншi виробничi витрати, якi можуть бути 
вiднесенi на конкретний об'єкт, у тому числi, пов'язанi з переробкою металовiдходiв, єдиний соцiальний 
внесок. 
Загальновиробничi витрати по пiдроздiлах основного виробництва розподiляються наступним чином: 
змiннi загальновиробничi витрати включаються у виробничу собiвартiсть у повному обсязi, розподiленi 
постiйнi загальновиробничi витрати включаються у виробничу собiвартiсть у розмiрi, визначеному 
процентним вираженням фактичного обсягу вiд нормальної потужностi виробничого устаткування 
кожного цеху. 
Нерозподiленi постiйнi загальновиробничi витрати включаються до складу собiвартостi реалiзованої 
продукцiї звiтного перiоду. 
Всi витрати, вiднесенi до складу загальновиробничих витрат цеху, безпосередньо пов'язанi з 
конкретною виробничою дiльницею, вiдносяться прямо на собiвартiсть цiєї дiльницi. 
Для витрат у складi загальновиробничих витрат, якi неможливо вiднести на конкретну виробничу 
дiльницю, встановлюється метод розподiлу витрат мiж дiльницями пропорцiйно сумi основної 
заробiтної плати основних виробничих робочих дiльницi. 
Для розподiлу загальновиробничих витрат цехiв встановлюється метод - для виробничої собiвартостi 
пропорцiйно сумi основної заробiтної плати основних виробничих робочих. 
 Собiвартiсть замовлень капiтальних ремонтiв, замовлень на технiчне переоснащення та 
реконструкцiю, всiх замовлень поточних ремонтiв, здiйснюваних з вiдкриттям окремих 
внутрiшньозаводських замовлень, а також суму витрат, вiднесену на витрати на технологiчнi потреби, 
статтi загальновиробничих витрат, адмiнiстративних витрат виробництв i адмiнiстративних витрат 
функцiональних вiддiлiв, витрат на збут зменшувати на вартiсть утворених в процесi 
виробничо-господарської дiяльностi пiдроздiлiв, матерiалiв (запасних частин), придатних для 
подальшого використання i оприбуткованих у складi запасiв за цiною можливого використання. 
Витрати, якi формують собiвартiсть реалiзованих товарiв, виконаних робiт, наданих послуг, вважаються 
витратами того звiтного перiоду, в якому визнанi доходи вiд реалiзацiї таких товарiв, виконаних робiт, 
наданих послуг. 
Витрати, пов'язанi з операцiйною дiяльнiстю, якi не включаються до собiвартостi реалiзованої 
продукцiї, є витратами звiтного перiоду. 
Фiнансовi витрати (витрати на проценти за користування кредитами банкiв та вiдсотки за iншими 
договорами кредитування) визнаються витратами того звiтного перiоду, в якому вони були нарахованi. 
Винагорода працiвникiв. МСБО 19 "Виплати працiвникам" застосовується по вiдношенню до всiх видiв 
винагород працiвникам. Поточнi та iншi винагороди працiвникам пiдприємства проводяться вiдповiдно 
до укладеного колективного договору, положень про оплату працi працiвникiв, затвердженого штатного 
розкладу пiдприємства, встановлених тарифних ставок, посадових окладiв, використовуючи данi 
табельного облiку робочого часу. 
 У фонд оплати працi у складi iнших заохочувальних та компенсацiйних виплат включаються 
виплати працiвникам премiї (бонусу) за спецiальною системою, розробленою на пiдприємствi i не 
передбаченої актами чинного законодавства. 
 Допомога з тимчасової непрацездатностi промислово-виробничого персоналу за рахунок засобiв 
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пiдприємства вiдносяться на вiдповiднi рахунки витрат (з урахуванням усiх сум ЄСВ, оплачуваних 
пiдприємством за повний перiод тимчасової непрацездатностi працiвникiв) - 91 "Загальновиробничi 
витрати", 92 "Адмiнiстративних витрати", 93 "Витрати на збут". 
 Оплата працi працiвникам Представництва в Республiцi Казахстан, нараховування податкiв та 
внескiв, здiйснюється згiдно з законодавством Республiки Казахстан. 
Дебiторська заборгованiсть. Торгова дебiторська заборгованiсть визнається фiнансовим активом у звiтi 
про фiнансовий стан в момент переходу права власностi вiдповiдно до МСФЗ 15 "Виручка за 
договорами з покупцями". 
Показники дебiторської заборгованостi вiдображаються у фiнансовiй звiтностi за чистою реалiзацiйною 
вартiстю, яка дорiвнює сумi дебiторської заборгованостi за вирахуванням резерву сумнiвних боргiв 
(очiкуваного кредитного збитку). 
Розмiр суми резерву сумнiвних боргiв (очiкуваного кредитного збитку) визначається в звiтi про 
прибутки та збитки за пiдсумками звiтного року первiсного визнання фiнансового активу. 
Знецiнення фiнансових активiв визнається у сумi очiкуваного кредитного збитку, iз застосуванням 
коефiцiєнтiв збитку до вiдповiдних груп дебiторської заборгованостi, розрахованих на початок звiтного 
року. Групи дебiторської заборгованостi розглядаються за географiчними сегментами Україна, Росiя та 
Бiлорусь, iншi країни ближнього та далекого зарубiжжя та формуються за строками непогашення вiд 
дати виникнення на кожну звiтну дату. Коефiцiєнт збитку визначається шляхом дiлення загальної суми 
кредитних збиткiв (залишок дебiторської заборгованостi, непогашений за аналiзований перiод) на суму 
продажiв, що досягла вiдповiдної групи перiоду погашення. 
При розрахунку очiкуваного кредитного збитку застосовуються коефiцiєнти кредитних збиткiв з 
урахуванням економiчних прогнозiв i даних про кредитнi збитки минулих перiодiв. 
При досягненнi кредитного ризику до 100%, торгова дебiторська заборгованiсть списується за рахунок 
резерву сумнiвних боргiв. 
Списання безнадiйної дебiторської заборгованостi вiдображається у межах створеного резерву. У разi 
якщо сума нарахованого резерву недостатня рiзниця списується на витрати звiтного перiоду. 
Якщо сума знову створюваного резерву бiльша за суму розрахованого ранiше резерву сумнiвних боргiв, 
рiзниця вiдноситься на рахунок "Сумнiвнi та безнадiйнi борги", якщо менша, нiж сума залишку резерву, 
нарахованого в попередньому звiтному перiодi, рiзниця включається до складу доходiв. 
Попередньо сплаченi пiдприємством суми за передплату перiодичних видань, а також iншi витрати, що 
стосуються наступних звiтних перiодiв (лiцензiї, придбанi на термiн менше одного року) 
вiдображаються на рахунках дебiторської заборгованостi i списуються на витрати рiвними частинами на 
перiод придбання.  
Граничний рiвень суттєвостi при списаннi дебiторської та кредиторської заборгованостi встановлюється 
в розмiрi до 100 грн. 
Фiнансова звiтнiсть. Критерiй суттєвостi окремих видiв доходiв i витрат з метою виправлення помилок 
минулих перiодiв шляхом коригування сальдо нерозподiленого прибутку, встановлюється в розмiрi що 
дорiвнює або перевищує 2% чистого прибутку пiдприємства за попереднiй звiтний рiк. 
Звiт про рух грошових коштiв, складається за прямим методом, згiдно з яким розкривається iнформацiя 
про основнi класи валових надходжень грошових коштiв або валових виплат грошових коштiв. 
У Звiтi про фiнансовi результати (звiтi про сукупний дохiд) вiдображаються доходи i витрати на нетто - 
основi за операцiями з: 
-вибуття основних засобiв при їх продажу; 
-вибуття операцiйних активiв при їх продажу; 
-позитивних i негативних курсових рiзниць; 
-продажу валюти. 
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 Витрати у звiтi про фiнансовi результати класифiкуються за методом "функцiї витрат" 
(собiвартiсть продаж, витрати на збут, адмiнiстративнi витрати, iншi витрати), у примiтках до 
фiнансової звiтностi розкривається iнформацiя понесених витрат за методом "характер витрат" 
(матерiальнi витрати, витрати з оплати працi, вiдрахування на соцiальнi заходи, амортизацiя, iншi 
операцiйнi витрати). 
Податок на прибуток. Витрати з податку на прибуток за звiтний перiод (рiк) визначаються як сума 
поточного податку на прибуток i вiдкладеного податку. 
 Поточний податок на прибуток розраховується як добуток суми оподатковуваного прибутку i 
ставки податку на прибуток, затвердженої податковим законодавством на звiтну дату. 
 Вiдкладений податок визнається у вiдношеннi тимчасових рiзниць мiж балансовою вартiстю 
активiв i зобов'язань, вiдображених у фiнансовiй звiтностi та вiдповiдними даними податкового облiку, 
використовуваними при розрахунку оподатковуваного прибутку. 
 Балансова вартiсть вiдстрочених податкових активiв i вiдкладених податкових зобов'язань 
переглядається на кiнець звiтного перiоду при складаннi рiчної фiнансової звiтностi та вiдображається в 
балансi згорнуто. 
Облiк фiнансових iнвестицiй. Iнвестицiї в асоцiйованi пiдприємства враховуються за методом участi в 
капiталi. 
 Iнвестицiї при первiсному визнаннi оцiнюються за фактичною вартiстю i враховуються на 
балансовому рахунку 141 "Iнвестицiї пов'язаним сторонам за методом облiку участi в капiталi". 
При складаннi рiчної фiнансової звiтностi вартiсть iнвестицiй збiльшується (зменшується) на визнану 
частку ПрАТ "НКМЗ" в збiльшеннi (зменшеннi) власного капiталу асоцiйованого пiдприємства. 
 Частка iнвестора в прибутку чи збитку визнається у складi прибутку або збитку асоцiйованого 
пiдприємства.  
 Балансова вартiсть iнвестицiй зменшується на суму коштiв, отриманих вiд об'єкта iнвестицiй в 
результатi розподiлу прибутку (дивiдендiв). 
4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 
поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 
ПрАТ "НКМЗ" володiє достатньою величиною власних оборотних коштiв для фiнансування своєї 
господарської дiяльностi, що знаходить своє вiдображення в його абсолютнiй фiнансовiй стiйкостi, 
високiй платоспроможностi та лiквiдностi активiв. 
5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 
У 2024 роцi дiяльнiсть у сферi дослiджень та iнновацiй не проводилася. 
Незважаючи на складну економiчну ситуацiю та воєнний конфлiкт в Українi, ПрАТ "НКМЗ" буде 
продовжувати зберiгати та розвивати власне виробництво, устаткування i робочi кадри, формувати 
проєкти у сферi дослiджень та iнновацiй. 
6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 
- Опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа. 
Приватне акцiонерне товариство "Новокраматорський машинобудiвний завод" - найбiльше 
машинобудiвне пiдприємство України, що традицiйно спецiалiзується на проєктуваннi, виготовленнi й 
комплектнiй поставцi прокатного, металургiйного, гiрничо-рудного, шахтного, ковальсько-пресового, 
пiдйомно-транспортного, залiзничного й гiдротехнiчного встаткування. 
Виробничо-технiчна база "НКМЗ" забезпечує замкнутий цикл виробництва: вiд виплавки рiдкого металу 
до вiдвантаження готового встаткування споживачам. 
- Обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); середньореалiзацiйнi цiни продуктiв. 
У 2024 роцi Вироблено товарної продукцiї: 5493,6 т валкової продукцiї, 1335,9 т кооперованих поставок, 
130,1 т прокатного встаткування, 55,1 т збагачувального встаткування, 4,9 т спецiальної технiки, 728,8 т 
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запасних частин для рiзного 
встаткування.    
-Загальна сума виручки;  загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв. 
За звiтний 2024 рiк обсяг реалiзованої продукцiї становить 1146,0 млн.грн., у т.ч. на експорт - 941,3 
млн.грн. або 82,1%, обсяг товарної продукцiї - 1146,3 млн.грн., у т.ч. на експорт - 932,8 млн.грн. або 
81,4% загального обсягу.  
Середньореалiзацiйнi цiни продуктiв є комерцiйною таємницею. 
-Залежнiсть вiд сезонних змiн. 
Технологiчний процес виробництва продукцiї Товариства не залежить вiд сезонних змiн. Продукцiя, що 
випускається ПрАТ "НКМЗ", не має сезонного характеру. 
-Основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки). 
Основними клiєнтами бiльше 5% у загальнiй сумi виручки є London NKMZ International Projects Limited 
Велика Британія, NKMZ International Projects LLC Об'єднані Арабські Емірати, EMPYREAN HEAVY 
MACHINERY SPARE PARTS TRADING L.L.C Об'єднані Арабські Емірати, IMET,a.s. Словакія. 
- Ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть. 
ПрАТ "НКМЗ" працює в системi свiтової iндустрiї, тому пiдприємством придiляється значна увага 
експортної стратегiї. В останнi роки було продовжено поглиблення вiдносин iз традицiйними 
замовниками України, Iндiї, Словаччини, Казахстану, Узбекистану. У 2024 роцi основними сегментом 
ринка збуту продукцiї ПрАТ "НКМЗ" були країни Азiї, країни Європи, а також Україна.  
Рейтинг обсягiв реалiзованої продукцiї по країнам виглядає наступним 
чином: 
- Азiя - 54,4%; 
- Європа - 24,9%; 
- Україна - 17,9%. 
Замовникам ПрАТ "НКМЗ" у 2024 роцi було реалiзовано такi види продукцiї (в грошовому еквiвалентi): 
- Прокатнi валки - 55,2%; 
- Металургiйне та прокатне обладнання - 18,1%; 
- Гiрничо-рудне обладнання - 7,3%; 
- Iнше - 19,4%. 
Стратегiя маркетингу ПрАТ "НКМЗ" полягає в збереженнi i розширеннi стратегiчних сегментiв ринку та 
нарощуваннi присутностi в країнах Схiдної, Центральної та Захiдної Європи, Близького 
Сходу i Середньої Азiї. 
- Канали збуту. 
ПрАТ "НКМЗ" використовує комбiнованi канали збуту для реалiзацiї своєї продукцiї:  
1. Прямi канали збуту - канали, через якi самостiйно i безпосередньо реалiзує продукцiю покупцям. Цi 
канали є основними для постачання продукцiї на освоєнi сегменти ринку продукцiї важкого 
машинобудування iндивiдуального виконання.  
2. Непрямi однорiвневi канали збуту - з одним посередником, що здiйснює поставки продукцiї на 
проблемнi сегменти ринку, а так само при поставцi змiнних i запасних частин технологiчного 
обладнання.  Схема збуту продукцiї базується на вертикальнiй структурi корпоративного маркетингу i 
реалiзується методами прямих продажiв.  
-Основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з яких 
здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг; особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює 
дiяльнiсть особа; опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; мiсце особи на ринку, на 
якому вона здiйснює дiяльнiсть; рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи. 
    Стратегiя маркетингу ПрАТ "НКМЗ" полягає в збереженнi i розширеннi стратегiчних сегментiв 
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ринку та нарощуваннi присутностi в країнах Схiдної, Центральної та Захiдної Європи, Середньої Азiї. 
Збiльшення продажiв на цих ринках можливо досягти як за рахунок прямих вiдносин з клiєнтами, так i 
шляхом пошуку постiйних партнерiв, що забезпечують постiйне представництво в регiонах 
економiчного iнтересу ПрАТ "НКМЗ". 
 Ринки розвинених країн характеризуються високим рiвнем конкуренцiї у зв'язку з високою 
активнiстю лiдерiв важкого машинобудування, мiсцевих європейських i азiатських виробникiв. Для 
ринку гiрничо-збагачувального обладнання, характерним також є висока конкуренцiя з боку 
аме-риканських виробникiв обладнання: CaterpillarInc, P & H MiningEquipment i європейських 
MetsoMinerals, Швецiя, Demag, Нiмеччина, ABB, Швецiя, Sandvik, Швецiя та iн.  
 Конкуренцiя на ринку обладнання для металургiйних комбiнатiв визначається присутнiстю таких 
великих машинобудiвних компанiй як Danieli, Iталiя, SMSDemag, Нiмеччина, Primetals Technologies, 
Великобританiя. Крiм цього на всiх вищеозначених ринках свою присутнiсть наро-щують численнi 
виробники з КНР, якi характеризуються низькими цiнами i вигiдними умовами постачання 
(кредитування угод, вiдстрочки оплати та iн.). 
 Найбiльш перспективним, в найближчому майбутньому, є ринок Європи. Позицiя пiдпри-ємства 
на Європейському ринку, з урахуванням специфiки нормального термiну просування про-дукцiї, є 
стабiльною з нормальною перспективою зростання об'єму продажiв. 
 Найбiльш ефективний шлях збiльшення обсягу продажiв на вiддаленому ринку є вiдкриття фiлiй 
i представництв, пiдприємств, що забезпечить постiйну присутнiсть бренду в тому чи iншому регiонi, 
якi представляють собою перспективний ринок. 
- Перспективнi плани розвитку особи. 
Нинiшнiй дуже складний нестабiльний час не дозволяє давати точнi прогнози на майбутнє. Дiяльнiсть 
пiдприємства у 2025 роцi., з великим ступенем ймовiрностi, буде обмежена. 
Виходячи з даних припущень на 2025 рiк затвердженi плани виробництва 12 700 т машин та 
устаткування для металургiйної промисловостi, добувної промисловостi та будiвництва, пiдiймального 
та вантажно-розвантажувального та запчастин. 
Плануються 233 685 ст.н.год. валового обсягу виробництва. 
План обсягiв металургiйного виробництва складає: 
- рiдка сталь - 21 780 т; 
- рiдкий чавун - 120 т; 
- сталеве лиття - 1 100 т; 
- чавунне лиття - 100 т; 
- поковки - 15 840 т; 
- модельнi комплекти та упаковка - 33 500 н.год. 
В 2025 роцi планується виготовити та реалiзувати товарної продукцiї на 
суму 2 080 млн.грн.  
Формування проєктiв перспективного подальшого розвитку пiдприємства, формування заходiв, 
спрямованих на успiшну роботу пiдприємства, створення нової технiки та НДР, проведення 
техпереозброєння та впровадження ресурсозберiгаючих технологiй у 2025 роцi буде розпочато пiсля 
завершення воєнного часу в Українi. 
ПрАТ "НКМЗ" буде продовжувати зберiгати та iнновацiйно розвивати власне виробництво. 
Найважливiшим чинником стратегiї ПрАТ "НКМЗ" є, i буде надалi, пiдвищення якостi продукцiї, що 
випускається, задоволення очiкувань споживачiв за рахунок впровадження прогресивних технiчних, 
технологiчних, органiзацiйних рiшень i вдосконалення системи менеджменту якостi (СМЯ), заснованої 
на вимогах мiжнародного стандарту ISO 9001. 
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Система менеджменту якостi функцiонує на ПрАТ "НКМЗ" з 1994 р. Управлiння якiстю на пiдприємствi 
являє собою самостiйну та складну функцiю управлiння процесами, основними завданнями якої є 
отримання конкурентних переваг пiдприємства шляхом пiдвищення якостi продукцiї, оптимiзацiї витрат 
на якiсть, залучення персоналу, забезпечення системного пiдходу до покращення показникiв якостi. Ми 
докладаємо всi можливi зусилля задля того, щоб надалi вiдповiдати вимогам мiжнародного стандарту 
ISO 9001:2015, оскiльки для нас - це пiдтвердження досконалої системи управлiння якiстю ПрАТ 
"НКМЗ", її безперервного розвитку в частинi органiзацiї та проведення заходiв, спрямованих на 
пiдвищення якостi проектування, розробки та виготовлення продукцiї. 
У 2024 р. фiрмою ISOaccelerator проводився аудит функцiонуючої системи менеджменту якостi ПрАТ 
"НКМЗ" на вiдповiднiсть вимогам мiжнародного стандарту ISO 9001. На пiдставi проведених 
аудиторами iнспекцiй i перевiрок, пiдприємство отримало сертифiкат вiдповiдностi СМЯ стандарту ISO 
9001:2015 (реєстрацiйний номер: 9891748, чинний до 20.12.2025). 
Однак, слiд зазначити, що заходи з удосконалення системи менеджменту якостi не повиннi припинятися 
з отриманням сертифiката ISO 9001. Концепцiя системного управлiння якiстю вимагає вiд пiдприємства 
орiєнтувати свою дiяльнiсть на процеси та постiйно переглядати й удосконалювати наявнi процедури, 
передбаченi для оптимiзацiї бiзнес-процесiв з урахуванням конкретних цiлей. Тож, на 2025 року 
запланованi заходи з проведення наглядового аудиту системи менеджменту якостi фiрмою 
ISOaccelerator, щодо пiдтвердження i подовження дiї сертифiкату вiдповiдностi СМЯ ПрАТ "НКМЗ" 
стандарту ISO 9001:2015. 
Разом з тим, формування стратегiї вiдновлення та подальшого розвитку ПрАТ "НКМЗ", формування 
заходiв, спрямованих на подальшу роботу пiдприємства, проектування нової продукцiї, впровадження i 
удосконалення технологiчних процесiв виробництва продукцiї, проведення техпереозброєння та 
впровадження ресурсозберiгаючих технологiй буде розпочато пiсля завершення воєнного стану в 
Українi. 
7. Емiтент не є фiнансовою установою. 
8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 
зменшення впливу ризикiв. 
Основними внутрiшнiми документами пiдприємства, що регламентують систему внутрiшнього 
контролю i управлiння ризиками являються: - програмний наказ №22 "Про облiкову полiтику"; - 
стандарт пiдприємства СТП 25.2.30-2018 "Iдентифiкацiя, оцiнка i управлiння ризиками i 
можливостями", розроблений вiдповiдно до вимог мiжнародного стандарту ISO 9001:2015.  
Впроваджене ризик-орiєнтоване мислення на пiдприємствi дозволяє визначити зовнiшнi та внутрiшнi 
умови функцiонування пiдприємства, а також зовнiшнi i внутрiшнi зацiкавленi сторони, їх потреби i 
очiкування. У тому числi, виявляти ризики, встановлювати чинники, якi можуть викликати вiдхилення 
процесiв органiзацiї i системи менеджменту якостi вiд запланованих результатiв. 
Згiдно з основними положеннями СТП 25.2.30-2018, вище керiвництво, керiвники структурних 
пiдроздiлiв спiльно з уповноваженим з управлiння якiстю розробляють Карти ризикiв i можливостей 
ПрАТ "НКМЗ". На основi об'єктивної оцiнки, за встановленими ризиками призначаються вiдповiднi 
заходи управлiння. 
Програмним наказом №22 "Про облiкову полiтику" зазвичай передбачаються основнi положення з 
внутрiшньої органiзацiї бухгалтерського облiку та процесу складання фiнансової звiтностi, беручи до 
уваги ризики, якi могли стосуватись процесу складання фiнансової звiтностi. 
Застосування ризик-орiєнтованого мислення вiдповiдно до процесiв менеджменту має на метi 
пiдтримувати активну i застережливу культуру на пiдприємствi, нацiлену на полiпшення i здiйснення 
необхiдних дiй для виконання вимог споживачiв i пiдвищення мiри їх задоволеностi. 
Дiяльнiсть машинобудiвного пiдприємства, такого як Новокраматорський машинобудiвний завод, 
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пов'язана з низкою ризикiв, якi можуть впливати на його ефективнiсть, фiнансову стабiльнiсть, 
репутацiю та безпеку персоналу. На сьогоднi вiйна в Українi призвела до руйнiвних наслiдкiв для 
українського бiзнесу та спричинила масу проблем, в тому числi для ПрАТ "НКМЗ". Для бiльшостi 
українських пiдприємств серед ключових ризикiв, окрiм безпекового, можна видiлити: обмеженi 
ресурси, малу кiлькiсть замовлень, проблеми з логiстикою, нестачу кадрiв, фiнансiв та сировини. 
Проте ризик-орiєнтовне мислення як i антикризовий менеджмент - це не те, що має початок та кiнець, а 
те що йде наскрiзним процесом протягом iснування пiдприємства. Для ПрАТ "НКМЗ" традицiйною є 
постiйна розробка нових планiв для управлiння можливими ризиками, визначення факторiв якi можуть 
викликати вiдхилення результатiв процесiв вiд запланованих. 
Управлiння ризиками є важливим iнструментом пiдвищення стiйкостi машинобудiвного пiдприємства. 
Змiни стратегiї управлiння ризиками пiдприємства неодмiнно вiдбудуться пiсля завершення бойових дiй 
та буде започаткований цикл стратегiчного управляння пiдприємством з подальшим їх коригуванням. 
          9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 
реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 
дiяльнiсть особи в майбутньому). 
Нинiшнiй дуже складний нестабiльний час не дозволяє давати точнi прогнози на майбутнє. Дiяльнiсть 
пiдприємства у 2025 роцi., з великим ступенем ймовiрностi, буде обмежена. 
Виходячи з даних припущень на 2025 рiк затвердженi плани виробництва 12 700 т машин та 
устаткування для металургiйної промисловостi, добувної промисловостi та будiвництва, пiдiймального 
та вантажно-розвантажувального та запчастин. 
Плануються 233 685 ст.н.год. валового обсягу виробництва. План обсягiв металургiйного виробництва 
складає: 
- рiдка сталь - 21 780 т; 
- рiдкий чавун - 120 т; 
- сталеве лиття - 1 100 т; 
- чавунне лиття - 100 т; 
- поковки - 15 840 т; 
- модельнi комплекти та упаковка - 33 500 н.год. 
В 2025 роцi планується виготовити та реалiзувати товарної продукцiї на суму 2 080 млн.грн. 
Формування проєктiв перспективного подальшого розвитку пiдприємства, формування заходiв, 
спрямованих на успiшну роботу пiдприємства, створення нової технiки та НДР, проведення 
техпереозброєння та впровадження ресурсозберiгаючих технологiй у 2025 роцi буде розпочато пiсля 
завершення вiйськового часу в Українi. 
ПрАТ "НКМЗ" буде продовжувати зберiгати та iнновацiйно розвивати власне виробництво. 
10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 
значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 
придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 
У 2024 роцi введено основних фондiв у обсязi 28 151 тис. грн. 
За 2024 рiк об'єм iнвестицiй в розвиток виробництва склав 28 151 тис. грн. Об'єм iнвестицiй складається 
з : 
1) об'єму iнвестицiй в основний капiтал на реконструкцiю i технiчне переоснащення об'єктiв 
виробничого призначення - 28 136 тис .грн ; 
2) об'єму iнвестицiй на IАСУ - 15 тис. грн. 
Iнвестицiї спрямовувалися на: 

1) Реконструкцiю виробничих будiвель СПЦ та механiчного цеху № 2. 
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Фiнансування об'єктiв пiдприємства за звiтний перiод здiйснювалося тiльки за рахунок власних коштiв. 
11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 
виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 
мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 
позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 
удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 
зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 
зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 
Основнi засоби. До основних засобiв товариства вiдносяться активи, термiн корисного використання 
яких бiльше одного року або операцiйного циклу i вартiсть яких становить понад 20 000 грн.  
Основнi засоби облiковуються за такими групами: 
- група 1 - земельнi дiлянки; 
- група 3 - будiвлi, споруди, передавальнi пристрої; 
- група 4 - машини та обладнання, в т.ч. група обчислювальної технiки i зв'язку; 
- група 5 - транспортнi засоби; 
- група 6 - iнструменти, пристосування, iнвентар (меблi); 
- група 9 - iншi основнi засоби. 
Виробничий майданчик Товариства розташований на територiї Краматорської громади Донецької 
областi, м. Краматорськ за фактичною адресою. 
 
Використання виробничих потужностей за основними номенклатурами 
 
Найменування продукцiї                             Середньорiчна   Випуск за 2024 р., Використання 

потужнiсть,т   т виробничої                                                                   
потужностi,%  

Механовироби разом, в тому числi за номенклатурами:  68974,4  8236,4  11,9 
Доменне й сталеплавильне обладнання                          36           3,1          8,6 
Прокатне обладнання                                        1512,8  130,1   8,6 
Валки холодного прокату                                  16470,3  2437,6  14,8 
Валки гарячого прокату                                    20700,7  3063,7  14,8 
Виготовлення млинiв                                            155,8         13,4          8,6 
Виготовлення запчастин для металургiйного обладнання  1077,9  92,7          8,6 
--"-- для прокатного обладнання                                6494,2  558,5   8,6 
--"-- для екскаваторiв                                        1024,4  88,1          8,6 
--"-- млинiв                                                       2170,9  186,7          8,6 
--"-- для ковальсько-пресового обладнання                 1625,6  139,8   8,6 
Збагачувальне обладнання                                       640,7          55,1          8,6 
Виготовлення виливкiв чавунних з м/о                          173,3   14,9           8,6 
Кооперованi поставки                                       16396,5  1410,1  8,6 
Спецтехнiка                                                       139,5   12          8,6 
Енергетичне обладнання                                        355,8   30,6           8,6 
 
Для полiпшення екологiчної обстановки природоохоронна робота на пiдприємствi вважається важливою 
та завжди спрямована на зниження забруднення атмосферного повiтря, охорону й рацiональне 
використання водних ресурсiв, зниження утворення вiдходiв виробництва та їх безпечне зберiгання для 
навколишнього природного середовища.  
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В  2024р. виходячи з обсягiв дозволених до виробництва замовлень було органiзовано пiдготовку та 
роботу виробництв з метою рацiональної органiзацiї виробничих процесiв, супроводу процесу 
виробництва продукцiї, забезпечення функцiонування енергетичної, iнформацiйної та iншої 
iнфраструктури, збереження майнового комплексу в умовах тимчасової призупинки дiяльностi до 
скасування воєнного часу. 
В 2024р. за вимогою Головного управлiння статистики м. Київ ПрАТ "НКМЗ" оформлений 
статистичний звiт про викиди забруднюючих речовин i парникових газiв в атмосферне повiтря вiд 
стацiонарних джерел викидiв за 2023 рiк.  
В 2024 роцi викиди забруднюючих речовин в атмосферне повiтря (без СО2) склали 89,624 тонн, що на 
346,008 тонн  менше нiж за 2021 рiк, а викиди СО2 склали 18421,525тон, що на 53767,353 тонн менше 
нiж у 2021 роцi, зменшення викидiв забруднюючих речовин вiдбулося за рахунок меншого на 75% 
використання природного газу. 
В 2024 роцi не припинялася робота промислово-зливових та побутових очисних споруд пiдприємства. В 
2024 роцi скиди стiчних вод склали 2289,168 тис.м3, що на 1774,943 тис.м3 менше нiж у 2021 роцi. 
За 2024 рік сплачено екологiчний податок в розмiрi 1929,89 тис. грн. 
Для запобiгання наслiдкiв небезпечних для навколишнього середовища пiд час бойових дiй на територiї 
Донецької областi на пiдприємствi постiйно знаходиться черговий персонал. 
  
12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 
економiчних обмежень. 
У цей нелегкий час керiвництво заводу вiдпрацювало механiзм вiдвантаження готової продукцiї, 
часткового або повного доопрацювання низки замовлень з послiдуючим вiдвантаженням замовникам та 
одержанням грошових коштiв. Нинiшнiй дуже складний нестабiльний час не дозволяє давати точнi 
прогнози на майбутнє. В сучасних умовах першорядним завданням, поставленим перед менеджерами 
пiдприємства, є забезпечення збереження кадрового потенцiалу та напрацювання очiкуваних запускiв 
замовлень у виробництво при позитивних передумовах вiдновлення виробничо-господарської 
дiяльностi ПрАТ "НКМЗ". Формування проєктiв перспективного подальшого розвитку пiдприємства, 
формування заходiв, спрямованих на успiшну роботу пiдприємства, створення нової технiки та НДР, 
проведення техпереозброєння та впровадження ресурсозберiгаючих технологiй у 2025 р. буде розпочато 
пiсля завершення вiйськового часу в Українi. 
13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 
(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 
Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду складає 525 
442 тис. грн. Очiкуванi прибутки вiд виконання укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) 
складають 134 197 тис. грн. 
14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 
працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 
неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 
змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 
У звiтному роцi були забезпеченi регулярнi щомiсячнi виплати заробiтної платнi працiвникам. 
Середньомiсячна заробiтна платня 1-го працiвника склала 19 276,1 грн. 
На оплату працi спрямовано 320 137,9 тис. грн. 
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Фонд основної заробiтної платнi (оплата за тарифними ставками, окладами, вiдрядними розцiнками) - 
264 136,8 тис. грн., або 82,51 % фонду оплати працi. 
Фонд додаткової заробiтної платнi - 53 713,2 тис. грн., або 16,78 % фонду оплату працi, в тому числi: 
- премiї й винагороди, що носять систематичний характер у 2024 роцi не виплачувались; 
- оплата щорiчних вiдпусток, вiдпусток з навчання, за виконання державних i громадських обов'язкiв, 
компенсацiя за невикористану вiдпустку (оплата за невiдпрацьований час) - 48 685,3 тис. грн. (90,64 % 
фонду додаткової заробiтної платнi); 
- надбавки й доплати до тарифних ставок i посадових окладiв - 4 776,3 тис. грн. (8,89 % фонду 
додаткової заробiтної платнi). 
Заохочувальнi та компенсацiйнi виплати склали 2 287,9 тис. грн. або 0,71 % фонду оплати працi. 
Збереження кадрового потенцiалу в умовах воєнного стану було важливим напрямком дiяльностi, але 
фактична облiкова чисельнiсть на 01.01.2025 року зменшилася на 816 осiб i склала 5 669 осiб, 
чисельнiсть верстатникiв основного виробництва на 01.01.2025 р. зменшилася на 94 особи i склала 651 
осiб у порiвняннi з чисельнiстю на 1.01.24 року. 
У 2024 роцi прийнято 13 працiвникiв, сiм з них мають вищу освiту. 
З числа звiльнених - 38 % звiльнено на пенсiю. На 01.01.2025 року чисельнiсть працюючих на 
пiдприємствi осiб з iнвалiднiстю склала 354 працiвника, що забезпечує виконання нормативу, 
встановленого Законом України "Про основи соцiальної захищеностi осiб з iнвалiднiстю в Українi". 
Стало традицiєю надання матерiальної допомоги колишнiм працiвникам заводу - пенсiонерам НКМЗ. 
Кожного мiсяця близько 8 тис. пенсiонерiв ПрАТ "НКМЗ", що мають вiдповiдний стаж роботи на 
пiдприємствi (жiнки - 20 рокiв, чоловiки - 25 рокiв i бiльше), отримують персональну надбавку до пенсiї. 
Сума виплат в 2024 роцi склала 17 млн. 952 тис. грн. 
Вiдрахування пiдприємства первинної профспiлкової органiзацiї для надання допомоги на поховання 
померлих працiвникiв i пенсiонерiв пiдприємства в 2024 роцi склали 569 тис.грн. 
15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 
умови та результати цих пропозицiй. 
Протягом звiтного перiоду пропозицiй щодо реорганiзацiї ПрАТ "НКМЗ" з боку третiх осiб не було. 
16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 
результатiв дiяльностi особи. 
Валового прибутку в 2024 роцi отримано 378 426 тис.грн., що на 267 827 тис.грн. або 242,2% бiльше, 
нiж в 2023 роцi. Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї збiльшився на 787 388 тис.грн. або на 219,7%. 
Собiвартiсть реалiзованої продукцiї збiльшилася на 519 561 тис.грн. або на 209,7%.  Пiдприємство в 
2024 роцi отримало фiнансовий результат до оподаткування -прибуток в сумi 25 249 тис.грн. (в 2023 
роцi збиток склав 971 226 тис.грн.). Чистий прибуток у 2024 роцi склав 36 333 тис.грн., у 2023 роцi  
збиток склав 856 932 тис.грн. 
 
 
Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 
Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 
закінчення 
строку дії 

ліцензії (за 
наявності) 

1 2 3 4 5 
Дозвiл (Роботи пiдвищеної 
безпеки:- випробування;- 

руйнiвний контроль;-  

290.19.30 05.12.2019 Державна служба України з 
питань працi 
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неруйнiвний контроль ) 
Атестат (Переробка 

металобрухту чавуну, 
вуглецевих та легованих сталей, 

мiдi та мiдних сплавiв, 
алюмiнiю та його сплавiв). 

20 03.04.2017 Мiнiстерство економiчного 
розвитку i торгiвлi України 

 

Спецiальний дозвiл на 
користування надрами 

(видобування) 

4944 16.03.2009 Державна служба геологiї та 
надр України 

16.03.2029 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини. 

0219.19.14 16.05.2019 Державна служба України з 
питань працi Головне 

управлiння Держпрацi у 
Донецькiй областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини. 

 0625.18.14 12.12.2018 Державна служба України з 
питань працi Головне 

управлiння Держпрацi у 
Донецькiй областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини. 

0473.18.14 18.10.2018 Державна служба України з 
питань працi Головне 

управлiння Держпрацi у 
Донецькiй областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Посудини, що працюють пiд 
тиском понад 0,05 МПа. 

0344.19.14 23.07.2019 Державна служба України з 
питань працi Головне 

управлiння Держпрацi у 
Донецькiй областi 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
абонентського 

радiоелектронного засобу 
безпосереднього аналогового 

УКХ радiозв'язку 

 
АР-14-0443434 

02.11.2020 Український державний центр 
радiочастот 

02.10.2025 

Дозвiл на експлуатацiю 
абонентського 

радiоелектронного засобу 
безпосереднього аналогового 

УКХ радiозв'язку 

 
АР-14-0443435 

02.11.2020 Український державний центр 
радiочастот 

02.10.2025 

Дозвiл на експлуатацiю 
абонентського 

радiоелектронного засобу 
безпосереднього аналогового 

УКХ радiозв'язку 

 
АР-14-0443436 

02.11.2020 Український державний центр 
радiочастот 

02.10.2025 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

БС150-14-0266
560 

24.07.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

БС150-14-0266
561 

24.07.2017 Український державний центр 
радiочастот 
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безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270667 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270668 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270669 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270670 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270672 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270673 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270674 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270675 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270676 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270677 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270678 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270679 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 
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Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270680 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270681 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270682 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270683 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270684 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270685 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270686 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270687 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270688 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270689 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270690 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270691 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

АР 
-14-0270692 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 
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безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270693 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270694 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270695 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270696 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270697 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270698 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270699 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270700 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270701 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270702 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270703 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270704 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 
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Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270705 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270706 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270707 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270708 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270709 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270711 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270710 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270712 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270713 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270714 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270715 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР 
-14-0270716 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

АР 
-14-0270717 

15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 
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безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

Атестат про 
акредитацiю(Випробування та 

контроль при виготовленнi 
виливок зi сталi конструкцiйної 

нелегованої, легованої та зi 
спецiальними властивостями, 

поковок iз конструкцiйної 
вуглецевої та легованої сталi, 

зварних 
з'єднань:фiзико-механiчнi 

випроб.) 

201493 26.01.2021 Нацiональне агенство з 
акредитацiї України 

25.01.2026 

Дозвiл виконувати  роботи 
пiдвищеної небезпеки: 

застосування шкiдливих 
небезпечних речовин 1, 2 i 3 
класу небезпеки "за ГОСТ 

12.1.007-76 та ГОСТ 12.1.005-88 

339.17.30 27.11.2017 Державна служба України з 
питань працi 

 

Дозвiл виконувати роботи 
пiдвищеної небезпеки: 

випробування електричного 
устаткування електричних 

станцiй та мереж, 
технологiчного випробування 

напругою понад 1000В (до 
110кВ) 

341.17.30 27.11.2017 Державна служба України з 
питань працi 

 

Дозвiл виконувати роботи 
пiдвищеної небезпеки: 

технiчний огляд, випробування: 
неруйнiвний контроль: 

вiзуально-оптичний (VT) 
машин, механiзмiв та 

устаткування пiдвищеної 
небезпеки. 

340.17.30 27.11.2017 Державна служба України з 
питань працi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини. 

0903.17.14 22.12.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини. 

0218.20.14 11.03.2020 Державна служба України з 
питань працi Головне 

управлiння Держпрацi у 
Донецькiй областi 

11.03.2025 

Дозвiл виконувати роботи 
пiдвищеної небезпеки: Ремонт, 

технiчне обслуговування 
устаткування пiдвищеної 

небезпеки. 

0574.17.14 30.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 
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Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Устаткування, пов`язане з 
використанням, переробкою, 

зберiганням, транспортуванням 
небезпечних або шкiдливих 

речовин. 

0489.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Технологiчне устаткування 
металургiйної, ливарної 

промисловостi. 

0490.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Технологiчне устаткування 
металургiйної, ливарної 

промисловостi. 

 0491.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Технологiчне устаткування 
металургiйної, ливарної 

промисловостi. 

0492.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Технологiчне устаткування 
металургiйної, ливарної 

промисловостi. 

0493.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Електричне устаткування 
електричних станцiй та мереж, 

технологiчне 
електрообладнання напругою 

понад 1000 В. 

0494.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Електричне устаткування 
електричних станцiй та мереж, 

технологiчне 
електрообладнання напругою 

понад 1000 В. 

0495.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 

0496.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 
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пiдвищеної небезпеки. 
Електричне устаткування 

електричних станцiй та мереж, 
технологiчне 

електрообладнання напругою 
понад 1000 В. 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Електричне устаткування 
електричних станцiй та мереж, 

технологiчне 
електрообладнання напругою 

понад 1000 В. 

0497.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Електричне устаткування 
електричних станцiй та мереж, 

технологiчне 
електрообладнання напругою 

понад 1000 В. 

0498.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Електричне устаткування 
електричних станцiй та мереж, 

технологiчне 
електрообладнання напругою 

понад 1000 В 

0499.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй област 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Електричне устаткування 
електричних станцiй та мереж, 

технологiчне 
електрообладнання напругою 

понад 1000 В. 

0500.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Електричне устаткування 
електричних станцiй та мереж, 

технологiчне 
електрообладнання напругою 

понад 1000 В. 

0501.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Електричне устаткування 

0502.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 
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електричних станцiй та мереж, 
технологiчне 

електрообладнання напругою 
понад 1000 В. 

областi 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Електричне устаткування 
електричних станцiй та мереж, 

технологiчне 
електрообладнання напругою 

понад 1000 В. 

0503.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Електричне устаткування 
електричних станцiй та мереж, 

технологiчне 
електрообладнання напругою 

понад 1000 В. 

0504.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Електричне устаткування 
електричних станцiй та мереж, 

технологiчне 
електрообладнання напругою 

понад 1000 В. 

0505.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 

пiдвищеної небезпеки. Паровi i 
водогрiйнi котли 

теплопродуктивнiстю понад 
0,01 МВт. 

0506.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Посудини, що працюють пiд 
тиском понад 0,05 МПа. 

0507.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Посудини, що працюють пiд 
тиском понад 0,05 МПа. 

0508.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Посудини, що працюють пiд 
тиском понад 0,05 МПа. 

0509.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 0510.17.14 10.08.2017 Державна служба України з  
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механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Посудини, що працюють пiд 
тиском понад 0,05 МПа. 

питань працi (Держпрацi 
України) Головне управлiння 

Держпрацi у Донецькiй 
областi 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Посудини, що працюють пiд 
тиском понад 0,05 МПа. 

0511.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Посудини, що працюють пiд 
тиском понад 0,05 МПа. 

0512.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Посудини, що працюють пiд 
тиском понад 0,05 МПа. 

0513.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0514.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0515.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0516.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники 

0517.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0518.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0519.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 0520.17.14 10.08.2017 Державна служба України з  
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механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

питань працi (Держпрацi 
України) Головне управлiння 

Держпрацi у Донецькiй 
областi 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0521.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники 

0522.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0523.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0524.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0525.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0526.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0527.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Вантажопiдiймальнi крани i 
машини, пiдйомники. 

0528.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл експлуатувати машини, 
механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Технологiчнi транспортнi 
засоби, що пiдлягають 

реєстрацiї в територiальних 

0529.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 
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органах Держпрацi. 
Дозвiл експлуатувати машини, 

механiзми, устаткування 
пiдвищеної небезпеки. 

Технологiчнi транспортнi 
засоби, що пiдлягають 

реєстрацiї в територiальних 
органах Держпрацi. 

0530.17.14 10.08.2017 Державна служба України з 
питань працi (Держпрацi 

України) Головне управлiння 
Держпрацi у Донецькiй 

областi 

 

Дозвiл виконувати  роботи 
пiдвищеної небезпеки. 

Технiчний огляд. 

18.20.30 27.01.2020 Державна служба України з 
питань працi 

27.01.2025 

Дозвiл на викиди забруднюючих 
речовин в атмосферне повiтря 

стацiонарними джерела 

1412900000-67 06.10.2016 Мiнiстерство екологiї та 
природних ресурсiв України 

 

Дозвiл на спецiальне 
водокористування 

61/ДН/49д-21 24.09.2021 Державне агентство водних 
ресурсiв 

 

Дозвiл на експлуатацiю 
абонентського 

радiоелектронного засобу 
безпосереднього аналогового 

УКХ радiозв'язку 

 
АР-14-0443433 

02.11.2020 Український державний центр 
радiочастот 

02.10.2025 

Дозвiл на експлуатацiю 
радiоелектронного засобу 

безпосереднього аналогового 
УКХ радiозв'язку 

АР-14-0270671 15.08.2017 Український державний центр 
радiочастот 

 

Лiцензiя на право зберiгання 
пального (виключно для потреб 

власного споживання чи 
промислової переробки) 

0515041420240
0061 

19.12.2024 Головне управлiння ДПС у 
Донецькiй областi 

19.12.2029 

Лiцензiя на право зберiгання 
пального 

0515041420190
0089 

12.11.2019 Головне управлiння ДПС у 
Донецькiй областi 

12.11.2024 

 
Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 
засобів 

Власні основні 
засоби, тис. грн 

Орендовані основні 
засоби, тис. грн 

Основні засоби, 
усього, тис. грн 

на початок 
періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 
періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 
періоду 

на 
кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 1 655 837 
1 551 21

0 
0 0 1 655 837 

1 551 21
0 

  будівлі та споруди 329 804 331 487 0 0 329 804 331 487 

  машини та обладнання 1 177 241 
1 078 40

7 
0 0 1 177 241 

1 078 40
7 

  транспортні засоби 5 809 4 975 0 0 5 809 4 975 
  земельні ділянки 53 930 53 930 0 0 53 930 53 930 
  інші 89 053 82 411 0 0 89 053 82 411 
2. Невиробничого 
призначення: 

4 271 4 083 0 0 4 271 4 083 

  будівлі та споруди 3 791 3 702 0 0 3 791 3 702 
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  машини та обладнання 209 168 0 0 209 168 
  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 
  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 
  інші 271 213 0 0 271 213 

Усього 1 660 108 
1 555 29

3 
0 0 1 660 108 

1 555 29
3 

Додаткова інформація Термiни та умови користування основними засобами (за основними 
групами): Первiсна вартiсть основних засобiв за основними групами 
станом на 31.12.2024 р. становить в тис.грн.: Земельнi дiлянки - 53 930 
Iнвестицiйна нерухомiсть - 66 100 Будинки, споруди та передавальнi 
пристрої - 652 225 Машини та обладнання - 4 094 970 Транспортнi 
засоби - 36 404  Iнструменти, прилади, iнвентар - 129 376 Iншi основнi 
засоби - 4 672 Усього: - 5 037 676 Ступiнь зносу основних засобiв: 
Iнвестицiйна нерухомiсть - 24% Будинки, споруди та передавальнi 
пристрої - 48% Машини та обладнання - 71% Транспортнi засоби - 84% 
Iнструменти, прилади, iнвентар - 71% Iншi основнi засоби - 82% 
Ступiнь використання основних засобiв: Сума нарахованого зносу в 
тис.грн.: Iнвестицiйна нерухомiсть -16 641 Будинки, споруди та 
передавальнi пристрої - 317 036 Машини та обладнання - 3 016 395 
Транспортнi засоби - 31 429 Iнструменти, прилади, iнвентар - 96 866 
Iншi основнi засоби - 4 017 Усього: - 3 482 384 Суттєвi змiни у вартостi 
основних засобiв зумовленi: Первiсна вартiсть основних засобiв зросла 
за 2024 рiк на 28 136 тис.грн. надiйшло та модернiзiровано. Будинки та 
споруди 13 948 тис.грн., машини та обладнання 14 188 тис.грн. Вибуло 
в 2024 р. 431 тис.грн. Будинки та споруди 130 тис.грн., транспортнi 
засоби 272 тис.грн., iнструменти, прилади, iнвентар 29 тис.грн. 
Обмеження на використання майна емiтента немає. 

 
Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 
Розрахункова вартість чистих активів, 
тис.грн 

5 447 659 5 411 326 

Статутний капітал, тис.грн 89 326 89 326 
Скоригований статутний капітал, 
тис.грн 

89 326 89 326 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до розміру зареєстрованого статутного 
капіталу особи 

1,64 1,65 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до вартості чистих активів за 
попередній звітний період 

100,7 86,3 

Висновок Вартiсть чистих активiв ПрАТ "НКМЗ", розрахована вiдповiдно до "Методичних 
рекомендацiй щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних товариств", 
затверджених рiшенням Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 
17.11.2004 р. N 485, вiдповiдає вимогам частини третьої статтi 155 Цивiльного кодексу 
України вiд 16.01.2003 року № 435-IV. Розрахункова вартiсть чистих активiв на кiнець 
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звiтного перiоду складає 5 447 659 тис.грн, на початок звiтного перiоду - 5 411 326 тис. 
грн, що значно перевищує статутний капiтал (89 326 тис. грн). 

 
Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 
частина 

боргу (тис. 
грн) 

Відсоток за 
користування 

коштами 
(відсоток річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку X 0 X X 
у тому числі:  
Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  
за облігаціями (за кожним власним 
випуском): 

X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском): 

X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском): 

X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 
за іншими цінними паперами (у тому 
числі за деривативами) (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 8 088 X X 
поточнi зобов`язання за розрахуками 
з бюджетом 

 8 088 X  

Фінансова допомога на зворотній 
основі 

X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 597 475 X X 
кредиторська заборгованiсть за 
товари, роботи, послуги 

 63 553 X  

поточнi зобов'язання за 
розрахунками: з одержаних авансiв 

 476 045 X  

з оплати працi  22 307 X  

зi страхування  6 037 X  

з учасниками  23 462 X  

поточнi забезпечення  942 X  

iншi поточнi зобов'язання  5 129 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 605 563 X X 
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Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 
з/п 

Основний вид 
продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 
у натуральній 

формі (фізична 
одиниця виміру) 

у грошовій формі, 
тис.грн 

у відсотках до всієї 
виробленої 
продукції 

у натуральній 
формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій 
формі, тис.грн 

у відсотках до всієї 
реалізованої 

продукції 
1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Виробництво машин та 

устаткування для 
металургiйної 
промисловостi 

6125,0 т 921949,6 80,4 5568,1 т 840019,9 73,3 

2 Виробництво чавуну, 
сталi та феросплавiв 

1321,1 т 195265 17 1253,4 т 179086,5 15,6 
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Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 
1 2 3 
1 Витрати на оплату працi 10,9 

2 Матерiальнi витрати (за 
вирахуванням зворотних 

вiдходiв) 

57,2 

3 Iншi витрати 31,9 

4 Всього: 100 

 
Інформація про осіб, послугами яких користується особа 
Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 
Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, вул. Тропiнiна, 

буд.7Г 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  
Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 
18.20 - Тиражування звуко-, 
вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 
62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Публiчне акцiонерне товариство 
"Нацiональний депозитарiй України" 

надав послуги: обслуговування випуску 
цiнних паперiв, формування та надання 

за запитом емiтента реєстру/перелiку 
власникiв iменних цiнних паперiв, 

iнформацiйної довiдки. 
 
Повне найменування або ім'я Акцiонерне товариство "Державний 

Ощадний банк України" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 00032129 
Місцезнаходження 01001, Україна, м. Київ,  вул. 

Госпiтальна, буд. 12Г 
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Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №286660 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 10.10.2013 
Міжміський код та телефон (044) 426-43-86 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 
посередництва 

Вид послуг, які надає особа Акцiонерне товариство "Державний 
ощадний банк України" надав послуги: 

ведення рахункiв власникiв iменних 
цiнних паперiв. 

 
Повне найменування або ім'я Аудиторська фiрма у формi Товариства 

з обмеженою вiдповiдальнiстю 
"Нiка-аудит" 

РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 
Ідентифікаційний код юридичної особи 24647491 
Місцезнаходження 03057, Україна, м. Київ, вул. Гетьмана 

Вадима, буд.2 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності № 1715 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Аудиторською палатою України 
внесено до Реєстру аудиторiв та 

суб'єктiв аудиторської дiяльностi, як 
суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi 
мають право проводити обов'язковий 

аудит фiнансової звiтностi пiдприємств, 
що становлять суспiльний iнтерес 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 10.12.2018 
Міжміський код та телефон 0504702380 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 
бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 
оподаткування 

82.30 - Органiзування конгресiв i 
торговельних виставок 

85.59 - Iншi види освiти, н.в.i.у. 
Вид послуг, які надає особа Аудиторська фiрма у формi Товариства 

з обмеженою вiдповiдальнiстю 
"Нiка-аудит" здiйснює аудит фiнансової 

звiтностi ПрАТ "НКМЗ" 
 
Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "ВУСО" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 
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Ідентифікаційний код юридичної особи 31650052 
Місцезнаходження 03150, Україна, м.Київ, вул. Казимира 

Малевича, буд. 31 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №293895 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя, що здiйснює 
державне регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 
Дата видачі ліцензії або іншого документа 24.06.2014 
Міжміський код та телефон (044) 500-37-73 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 
страхування життя 

Вид послуг, які надає особа Приватне акцiонерне товариство 
"Страхова компанiя "ВУСО" надала 
послуги з обов'язкового страхування 
цивiльно-правової вiдповiдальностi 
власникiв наземних транспортних 

засобiв 
 
Повне найменування або ім'я Державна установа "Агенство з 

розвитку iнфраструктури фондового 
ринку України" 

РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Державне підприємство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 
Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

Антоновича, буд. 51, оф. 1206 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 
Міжміський код та телефон (044) 498-38-15 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 
84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 
дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 
iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Юридична особа надала iнформацiйнi 
послуги на фондовому ринку для 

провадження дiяльностi з 
оприлюднення регульованої iнформацiї 
вiд iменi учасника фондового ринку, та 
подання звiтностi та адмiнiстративних 

даних до НКЦПФР. 
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5. Участь в інших юридичних особах 

№ 
з/п 

Повне найменування в т.ч. її 
організаційно-правова форма 

Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 
юридичної особи/ 

номер/код з 
судового/торговельно

го/банківського 
реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 
особі пряма 

опосередк
ована 

сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 "NKMZ Poland" Sp.z.o.o. 

Товариство з обмеженою 
відповідальністю 

ul. Krucza 16/22, 00-526, 
Warszawa, Poland 

016021685 40 0 40 Розмiр внеску до статутного 
фонду: 200 000 PLN 

 
6. Відокремлені підрозділи 

№ 
з/п 

Найменування відокремленого 
підрозділу 

Тип (філія, 
представництво, 
відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 

Представництво Приватного 
акцiонерного товариства 

"Новокраматорський машинобудiвний 
завод" у республiцi Казахстан 

Представництво 
Казахстан, Єсiль р-н, мiсто Астана, 

вулиця Хани Керей i Жанiбек, будинок 
18, ВП-8/14 

Представництво представляє iнтереси Товариства  в 
Республiцi  Казахстан у сферi торгiвельно-економiчного 
спiвробiтництва, сприяє органiзацiї участi Товариства у 

виставках на територiї Республiки Казахстан, встановленню 
прямих зв'язкiв мiж Товариством та суб'єктами 

господарювання Республiки Казахстан, сприяє та допомагає  
Товариству в укладаннi та реалiзацiї контрактiв, договорiв з 
пiдприємствами, органiзацiями, установами та громадянами 
Республiки Казахстан. Представництво сприяє та допомагає 

спiвробiтникам Товариства з питань правового, методичного, 
iнформацiйно-рекламного, консультацiйного та iншого 

характеру, сприяє спiвробiтникам Товариства в публiкацiї 
наукових статей, доповiдей у спецiалiзованих виданнях 

Республiки Казахстан, систематично розробляє пропозицiї 
щодо розвитку торгiвельно-економiчного спiвробiтництва та 

iнформує керiвництво Товариства з цих питань.За 
дорученням керiвництва Товариства представництво 

проводить переговори з партнерами Республiки Казахстан з 
питань торговельно-економiчного спiвробiтництва. 
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Представництво за дорученням Товариства здiйснює 
загальний контроль за ходом реалiзацiї укладених угод мiж 

Товариством та суб'єктами господарювання Республiки 
Казахстан, а також координує торгiвельно-економiчну та 

iншу дiяльнiсть Товариства в Республiцi  
Казахстан.Представництво проводить пiдготовку та 

органiзацiю поїздок делегацiй Товариства з рiзних питань 
спiвробiтництва на територiї Республiки Казахстан. 

 
II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 
з/п 

Тип та/або клас 
акцій 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 
шт. 

Номінальна 
вартість, грн 

Права та обов'язки 

Наявність 
публічної 

пропозиції та/або 
допуску до торгів 
на організованих 
ринках капіталу 

Облік часток особи в 
обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Простi iменнi 10/05/1/10 223 314 400,00 Права акцiонерiв: 

участь в 
управлiннi 

товариством; 
отримання 
дивiдендiв; 
отримання 

iнформацiї про 
господарську 

дiяльнiсть 
товариства; 

отримання у разi 
лiквiдацiї 

товариства 
частини його 

майна або вартостi 
частини майна 

Немає  
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товариства; 
розпоряджатися 

належними 
акцiями у межах 

прав, 
встановлених 

Статутом, iншими 
внутрiшнiми 
документами 
товариства та 

дiючим 
законодавством; 
переважне право 

на придбання 
акцiй товариства 
при додатковiй 

емiсiї акцiй; 
вiдчужувати 

належнi 
акцiонерам акцiї 
або їх частину 

iншим акцiонерам 
або третiм особам 
без згоди iнших 

акцiонерiв 
товариства. 
Обов`язки 
акцiонерiв: 

дотримуватися та 
виконувати 

вимоги Статуту 
товариства, iнших 

внутрiшнiх 
документiв 
товариства, 



 

53 

 

виконувати 
рiшення Загальних 

Зборiв i iнших 
органiв 

товариства; 
виконувати свої 

зобов`язання 
перед 

товариством, у 
тому числi 
пов`язанi з 

майновою участю; 
не розголошувати 

комерцiйну 
таємницю i 

конфiденцiйну 
iнформацiю про 

дiяльнiсть 
товариства; 

усiляко сприяти 
пiдвищенню 
ефективностi 

виробничо-господ
арської дiяльностi 

товариства i 
збiльшенню його 

прибутку. 
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3. Цінні папери 
Інформація про випуски акцій особи 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер 
свідоцтва 

про 
реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 
що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 
папера 

Форма 
існування 
та форма 
випуску 

Номінальна 
вартість, грн 

Кількість 
акцій, шт. 

Загальна 
номінальна 

вартість, 
грн 

Частка у 
статутному 
капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
05.05.2010 10/05/1/10 Схiдне територiальне 

управлiння 
Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та 
фондового ринку 

UA4000066872 Акція проста 
бездокумента

рна іменна 

Електронні 
іменні 

400 223 314 89 325 600 100 

Додаткова інформація  Акцiї емiтента не обертаються на органiзованих ринках цiнних паперiв, не включенi до бiржового списку фондової бiржi. 
Додаткова емiсiя не проводилась. Випуск простих iменних акцiй Приватного акцiонерного товариства "Новокраматорський 
машинобудiвний завод" внесено до Державного реєстру випускiв цiнних паперiв. Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй вiд 05 
травня 2010 року, реєстрацiйний № 10/05/1/10, видане 13 липня 2017 року Схiдним територiальним управлiнням Нацiональної 
комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку. 

 
Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 
номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 
шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 
акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 
шт. 

1 2 3 4 
UA4000066872 207870 0 15444 

 
Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 
кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 
1 2 3 4 5 6 7 

СКУДАР ДМИТРО СЕРГIЙОВИЧ   2 001 0,9 2 001 0 

ВОЛОШИН ОЛЕКСIЙ IВАНОВИЧ   1 282 0,57 1 282 0 
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БОЯРСЬКИЙ ЮРIЙ IВАНОВИЧ   1 002 0,45 1 002 0 

СУКОВ МАКСИМ ГЕННАДIЙОВИЧ   501 0,22 501 0 

Усього   4 786 2,14 4 786 0 

Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів особи, в тому числі необхідність отримання від особи або інших власників 
цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів 

Дата випуску 

Найменування 
органу, що 

зареєстрував 
випуск 

Вид цінних 
паперів 

Міжнародний 
ідентифікаційний 

номер 

Найменування 
органу, що наклав 

обмеження 
Характеристика обмеження Строк обмеження 

1 2 3 4 5 6 7 
05.05.2010 Схiдне 

територiальне 
управлiння 

Нацiональної 
комiсiї з цiнних 

паперiв та 
фондового ринку 

Акція проста 
бездокументарна 

іменна 

UA4000066872 Нацiональна  
комiсiя з цiнних 

паперiв та 
фондового ринку 

Зупинено внесення змiн до 
системи депозитарного облiку 

цiнних паперiв 

на строк до усунення 
порушень, що стали 

пiдставою для 
прийняття такого 

рiшення 

Додаткова 
інформація 

Рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження: 1063 від 25.09.2023 

05.05.2010 Схiдне 
територiальне 

управлiння 
Нацiональної 

комiсiї з цiнних 
паперiв та 

фондового ринку 

Акція проста 
бездокументарна 

іменна 

UA4000066872 Нацiональна  
комiсiя з цiнних 

паперiв та 
фондового ринку 

Заборона торгiвлi акцiями на строк до усунення 
порушень, що стали 

пiдставою для 
прийняття такого 

рiшення 

Додаткова 
інформація 

Рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження: 1064 від 25.09.2023 

05.05.2010 Схiдне 
територiальне 

управлiння 
Нацiональної 

комiсiї з цiнних 

Акція проста 
бездокументарна 

іменна 

UA4000066872 Краматорський 
мiський суд 

накладено арешт на цiннi папери у 
кількості 3шт. 

безстроково 
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паперiв та 
фондового ринку 

Додаткова 
інформація 

Рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження: 234/18040/17   від 28.11.2017 

 
 
Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 
голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 
ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 
випуску, шт. 

Загальна 
номінальна 

вартість, грн 

Загальна 
кількість 

голосуючих 
акцій, шт. 

Кількість 
голосуючих 
акцій, права 

голосу за 
якими 

обмежено, 
шт. 

Кількість голосуючих 
акцій, права голосу за 
якими за результатами 
обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 
05.05.2010 10/05/1/10 UA4000066872 223 314 89 325 600 207 870 15 444 0 

Додаткова 
інформація 

Характеристика обмеження: обмеження щодо користування всіма правами за цінними паперами - 15398 шт. - абз. 2 п. 10 роздiлу VI 
Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України "Про депозитарну систему України" вiд 06.07.2012 р. із змінами. Власники простих 
iменних акцiй ПрАТ "НКМЗ"  до 1 липня 2024 року не уклали з депозитарною установою, обраною емітентом, договір про обслуговування 
рахунку в цінних паперах від власного імені або не здійснили переказ належних їм прав на цінні папери на свій рахунок у цінних паперах, 
відкритий в іншій депозитарній установі; 46 шт. -  на рахунках, інформацію про які передано ПАТ "НДУ" на уповноважене зберігання 
депозитарними установами, які припинили діяльність. 
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III. Фінансова інформація 
1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 
найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 
реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 
відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 
звітного року 

1 2 3 
16.10 -  Лiсопильне та стругане 

виробництво 
12,2 0 

24.10 - Виробництво чавуну, сталi та 
феросплавiв 

179086,5 15,6 

25.62 - Послуги з механiчного 
оброблення виробiв металевих 

5047,1 0,4 

28.12 - Виробництво гiдравлiчного та 
пневматичного устатковання 

1356,1 0,1 

28.15 - Виробництво пiдшипникiв, колес 
та передач зубчастих, елементiв передач i 

приводiв механiчних 

3803,8 0,3 

28.21 - Виробництво печей та пальникiв 
пiчних, частин до печей 

4095 0,4 

28.41 - Виробництво машин 
металообробних, частин та пристроїв для 

машин i верстатiв металообробних 

19925,4 1,7 

28.91 - Виробництво машин й 
устатковання для металургiї 

840019,8 73,3 

28.92 - Виробництво машин й 
устатковання для добувної промисловостi 

й будiвництва 

84242,3 7,4 

33.12 - Послуги з ремонту й технiчного 
обслуговування машин i устатковання 

промислового призначення 

4468 0,4 

71.20 - Проектна документацiя 3912,8 0,3 

 
2. Річна фінансова звітність 
http://nkmz.com/informaciya-akcionerov/ 
 
3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 
1 Повне найменування Приватне акцiонерне товариство " 

Новокраматорський 
машинобудiвний завод" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 05763599 
3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності Аудиторська фiрма у формi 

Товариства з обмеженою 
вiдповiдальнiстю "НIКА-АУДИТ" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 
діяльності 

24647491 
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5 Реєстраційний номер облікової картки платника 
податків / серія (за наявності) та номер паспорта 
(для фізичних осіб, які через свої релігійні 
переконання відмовляються від прийняття 
реєстраційного номера облікової картки 
платника податків відповідно до закону) для 
аудитора, який одноосібно провадить 
аудиторську діяльність 

- 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 
інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 
аудиторської діяльності аудиторської фірми 

 1715  

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 
провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 
аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

- 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 
аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 
аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 
аудиторської діяльності, які мають право 
проводити обов'язковий аудит фінансової 
звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 
які мають право проводити обов'язковий аудит 
фінансової звітності підприємств, що становлять 
суспільний інтерес - "4") 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 
які мають право проводити 
обов'язковий аудит фінансової 
звітності підприємств, що 
становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит 
фінансової звітності 

з 01.01.2024 по 31.12.2024 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 
застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 
від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 30 від 05.12.2024 
12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 09.12.2024 по 14.02.2025 
13 Дата аудиторського звіту 17.02.2025 
14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 
обов'язкового аудиту фінансової звітності 
підприємства, що становить суспільний інтерес, 
що могли мати місце або мали місце порушення, 
зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 
такого підприємства, та інформація про вжиття 
відповідних заходів щодо усунення цих 
порушень органом управління підприємства 

Ми не iдентифiкували фактiв 
шахрайства та не отримали доказiв 
обставин, якi можуть свiдчити про 
можливiсть того, що фiнансова 
звiтнiсть Компанiї мiстить суттєве 
викривлення внаслiдок шахрайства. 
 

 
Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 
АУДИТОРСЬКА ФIРМА "НIКА - АУДИТ" 
ВИХ. №01/096-1 ВIД 17.02.2025р. 
    ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА ЩОДО АУДИТУ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI ПРИВАТНОГО 
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "НОВОКРАМАТОРСЬКИЙ МАШИНОБУДIВНИЙ ЗАВОД" за рiк, 
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який закiнчився 31.12.2024 року 
Адресат: Надається акцiонерам, Наглядовiй Радi та керiвництву ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 
ТОВАРИСТВА "НОВОКРАМАТОРСЬКИЙ МАШИНОБУДIВНИЙ ЗАВОД" (ПрАТ "НКМЗ", 
Компанiя), може бути використаний для подання до Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 
ринку при розкриттi iнформацiї емiтентом. 
1. Звiт щодо аудиту фiнансової звiтностi 
Думка iз застереженням 
Ми провели аудит фiнансової звiтностi ПрАТ "НКМЗ", яка складається з Балансу (Звiт про фiнансовий 
стан) станом на 31.12.2024 р. (ф.1); Звiту про фiнансовi результати (Звiт про сукупний дохiд) за 2024 рiк 
(ф.2); Звiту про рух грошових коштiв (за прямим методом) за 2024 рiк (ф.3); Звiту про власний капiтал за 
2024 рiк (ф.4); Примiток до фiнансової звiтностi та iншої пояснювальної iнформацiї. 
На нашу думку, за винятком можливого впливу питань, описаних в роздiлi "Основа для думки iз 
застереженням" нашого звiту, фiнансова звiтнiсть ПрАТ "НКМЗ", що додається, вiдображає достовiрно 
в усiх суттєвих аспектах фiнансовий стан на 31.12.2024 року, його фiнансовi результати i грошовi 
потоки за рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової 
звiтностi (МСФЗ) та вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову 
звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 р № 996-ХIV щодо складання фiнансової звiтностi. 
Основа для думки iз застереженням 
Виробничi потужностi Компанiї протягом тривалого часу знаходяться у зонi бойових дiй. У зв'язку з 
цим, Компанiя мала обмежений доступ до необоротних активiв i запасiв, що спричинило вiдсутнiсть 
повноцiнних умов для проведення рiчної iнвентаризацiї i можливостi перегляду облiкових оцiнок. 
Керiвництво Компанiї надало запевнення, що тестування на знецiнення ОЗ i НКI може буде проведено 
пiсля закiнчення бойових дiй i проведення ретельної iнвентаризацiї, що на даний час виконати 
неможливо через вiдсутнiсть безпечного доступу до активiв. Договори на постачання активiв, якi 
облiковуються у складi НКI з великою ймовiрнiстю будуть виконанi пiсля завершення форс-мажорних 
обставин, тому їх знецiнення не визнане в облiку. За допомогою альтернативних процедур ми не змогли 
впевнитися в їх кiлькостi та пiдтвердити вартiсть необоротних активiв i запасiв, вiдображених у 
фiнансовiй звiтностi станом на 31 грудня 2024р. внаслiдок зазначених обмежень, ми не змогли 
визначити, чи є потреба в коригуваннi статей необоротних активiв та запасiв у Звiтi про фiнансовий 
стан, а також вiдповiдних рядкiв Звiту про сукупний дохiд, Звiту про рух грошових коштiв та Звiту про 
власний капiтал. 
Вiдповiдно до мiжнародних стандартiв облiку, аванси, сплаченi пiд майбутнi поставки, не 
класифiкуються як фiнансовi активи, оскiльки вони не вiдповiдають визначенню фiнансового 
iнструменту, отже в даному випадку знецiнення таких авансiв пiдлягає облiку вiдповiдно до МСБО 36 
"Зменшення корисностi активiв". Нами виконано процедури за якими було оцiнено iснуювання ознаки 
того, що актив має бути знецiнений ймовiрно в результатi невиконанi зобов'язання постачальника. 
Аванси без руху на 31.12.2024р склали 97,7 млн грн, з них 74,9 млн грн бiльше 3-х рокiв: вiдсутнiсть 
руху за такими авансами протягом тривалого часу створює сумнiви щодо їхньої реалiзованостi та 
ймовiрностi отримання економiчної вигоди. Вiдсутнiсть доказiв виконання договорiв пiсля закiнчення 
форс-мажору значно посилює ризик упередженостi у звiтi. Як би було проведено знецiнення авансiв 
постачальникам, то вплив на статтi фiнансової звiтностi мали би бути суттєвими, але не 
всеохоплюючими. 
Таким чином виходячи з отриманих аудиторських доказiв фiнансова звiтнiсть у цiлому мiстить 
викривлення взятi окремо або в сукупностi, якi є одночасно суттєвими, але не всеохоплюючими щодо 
фiнансової звiтностi станом на 31.12.2024р. 
Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв контролю якостi, аудиту, огляду, iншого 
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надання впевненостi та супутнiх послуг (надалi МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з МСА викладено в 
роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" нашого звiту. Ми є незалежними по 
вiдношенню до Компанiї згiдно Мiжнародного Кодексу етики професiйних бухгалтерiв (включаючи 
Мiжнароднi стандарти незалежностi) Ради з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв (надалi 
Кодекс РМСЕБ) та етичних вимог Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 
дiяльнiсть" вiд 21.12.2017 р. № 2258-VIII (надалi Закон України № 2258-VIII), якi стосуються нашого 
аудиту фiнансової звiтностi в Українi. 
Ця думка була сформульована на основi перевiрки вiдповiдних документiв та iнформацiї, наданої 
керiвництвом компанiї, а також з урахуванням проведених аудиторських процедур, що дають нам 
достатню впевненiсть щодо представленої фiнансової звiтностi. 
Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як 
основи для нашої думки. 
Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi 
Звертаємо увагу на Примiтку 7, що фiнансова звiтнiсть пiдготовлена на основi принципу безперервностi 
дiяльностi, який передбачає виконання i погашення зобов'язань в ходi звичайної дiяльностi. Компанiя 
визнає iснування суттєвої невизначеностi, яка може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть 
продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Принцип безперервностi дiяльностi дозволяє 
оцiнювати його як потенцiйне джерело доходу. 
Примiтка 7 до фiнансової звiтностi, розкриває iнформацiю про наявнiсть ризикiв, що значно впливають 
на ефективну дiяльнiсть пiдприємства в майбутньому у зв'язку з обставинами введення вiйськового 
стану на територiї України. Враховуючи те, що виробничi потужностi знаходяться у зонi активних 
бойових керiвництво не може передбачити подальший розвиток подiй, який залежить вiд тривалостi 
таких обставин, однак приймає зусилля щодо пiдтримки i нарощування обсягiв дiяльностi, вiдновлення 
роботи цехiв (у межах можливостi). Керiвництво вважає, що твердження про вiдповiднiсть принципу 
безперервностi є доцiльним, тому звiтнiсть складена на пiдставi принципiв безперервностi. 
Пiсля закiнчення воєнного стану та ймовiрних бойових дiй в регiонi планується повнiстю вiдновити 
роботу пiдприємства. Тобто товариство має намiр продовжувати свою дiяльнiсть в майбутньому i не 
планує припиняти дiяльнiсть, лiквiдуватися, або шукати захист вiд кредиторiв вiдповiдно до законiв або 
нормативних актiв. 
Узагальнивши надану управлiнським персоналом iнформацiю вважаємо, що iснує суттєва загроза 
припущення про безперервнiсть дiяльностi у разi не припинення бойових дiй в Українi. Нашу думку 
щодо цього питання не було модифiковано. 
Iнша iнформацiя 
Обсяг аудиту охоплює фiнансову звiтнiсть Компанiї за 2024 рiк i наш обов'язок полягає в ознайомленнi з 
iншою iнформацiєю i розглядi при цьому питання, чи мають мiсце суттєвi невiдповiдностi мiж iншою 
iнформацiєю i фiнансовою звiтнiстю або нашим знанням, отриманим в ходi аудиту, i чи не мiстить iнша 
iнформацiя суттєвi викривлення. Iнша iнформацiя, яка мiститься в обговореннi i аналiзi керiвництвом 
фiнансового стану i результатiв дiяльностi, не включена в фiнансову звiтнiсть i наш аудиторський звiт 
про неї. 
Управлiнський персонал Компанiї несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю, пiдготовлену за рiк, що 
закiнчився 31 грудня 2024 року. Iнша iнформацiя складається зi Звiту про управлiння. 
Наша думка щодо фiнансової звiтностi Компанiї не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо 
висновок з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 
У зв'язку з аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомлення з iншою iнформацiєю, 
iдентифiкованою вище, та при цьому необхiдно розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою 
iнформацiєю i фiнансовою звiтнiстю або iншим знанням, отриманими пiд час аудиту, або чи ця 
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iнформацiя має вигляд такої, що мiстить суттєве викривлення. Якщо на основi проведеної нами роботи 
ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iнформацiї, ми зобов'язаннi повiдомити про 
цей факт. Ми не виявили таких фактiв, якi б необхiдно було включити до звiту. 
Звiт про управлiння 
Компанiя пiдготувала Звiт про управлiння за 2024 рiк вiдповiдно до Закону України вiд 05.10.2017 р. № 
2164-VIII - Про внесення змiн до Закону України вiд 16.07.1999 р. № 996-XIV "Про бухгалтерський 
облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" та Наказу Мiнiстерства фiнансiв України вiд 7.12.2018 р. № 982 
"Про затвердження Методичних рекомендацiй зi складання звiту про управлiння". Звiт про управлiння 
мiстить достовiрну фiнансову й нефiнансову iнформацiю про дiяльнiсть Компанiї, її стан i перспективи 
розвитку та розкриває основнi ризики i невизначеностi її дiяльностi. Ми не виявили неузгодженiсть 
Звiту про управлiння за 2024 рiк з фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час 
аудиту, та чи ця iнформацiя має вигляд такої, що мiстить суттєве викривлення, i таких фактiв, якi б 
необхiдно було включити до нашого звiту незалежного аудитора. 
Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, за 
окрему фiнансову звiтнiсть 
Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 
вiдповiдно до МСФЗ та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал визначає 
потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих 
викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 
При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 
Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи питання, що стосуються 
безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для 
бухгалтерського облiку, окрiм випадкiв, коли керiвництво має намiр лiквiдувати Компанiю чи 
припинити її дiяльнiсть, або коли у нього вiдсутня будь-яка iнша реальна альтернатива, крiм лiквiдацiї 
або припинення дiяльностi. 
Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за нагляд за пiдготовкою фiнансової звiтностi Компанiї. 
Вiдповiдальнiсть аудитора 
Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть в цiлому не мiстить 
суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та складання звiту аудитора, що мiстить 
нашу думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 
проведений вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв контролю якостi, аудиту, огляду, iншого надання 
впевненостi та супутнiх послуг (надалi МСА), завжди виявить суттєве викривлення, коли воно iснує. 
Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо 
окремо або в сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення 
користувачiв, що приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 
Виконуючи аудит вiдповiдно до Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 
дiяльнiсть" та МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний скептицизм протягом 
всього завдання з аудиту. Окрiм того, ми: 
iдентифiкуємо та визначаємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства 
чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, та отримуємо 
аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. 
Ризик не виявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для викривлення 
внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi пропуски, невiрнi 
твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю; 
отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 
аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 
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системи внутрiшнього контролю Компанiї; 
оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик, обгрунтованiсть облiкових оцiнок та 
вiдповiднiсть розкритої iнформацiї, яка зроблена управлiнським персоналом; 
доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення про 
безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих аудиторських 
доказiв, визначаємо, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi поставили б пiд значний 
сумнiв здатнiсть Компанiї продовжувати безперервну дiяльнiсть. Якщо ми доходимо висновку щодо 
iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi зазначити в своєму звiтi аудитора про вiдповiднiсть 
розкритої iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi розкриття iнформацiї є неналежними, 
модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати 
нашого звiту аудитора. Тим не менш, майбутнi подiї або умови можуть примусити Компанiю припинити 
свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 
оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями iнформацiї, 
а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що лежать в основi її складання, так, щоб 
досягти достовiрного вiдображення. 
Ми повiдомляємо керiвництво про запланований обсяг та час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi 
результати, виявленi пiд час аудиту, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього 
контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 
Ми також надаємо керiвництву твердження, що ми виконали доречнi етичнi вимоги щодо незалежностi, 
та повiдомляємо про всi стосунки та iншi питання, якi могли б обгрунтовано вважатись такими, що 
впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це застосовано, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 
З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась тим, кого надiлено найвищими 
повноваженнями, ми визначили тi, що були найбiльш значущими пiд час аудиту фiнансової звiтностi 
поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо цi питання в нашому звiтi 
аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публiчне розкриття 
такого питання, або коли за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд 
висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано 
переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 
Аудиторськi оцiнки 
Проведення аудиту завжди супроводжується певним ризиком. Пiд час перевiрки аудитором було 
проведена оцiнка ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, що перевiряється, 
зокрема, в наслiдок шахрайства. Зокрема, ми проаналiзували, в яких областях керiвництво виносило 
суб'єктивнi судження, наприклад, щодо значущих бухгалтерських оцiнок, що включало застосування 
припущень i розгляд майбутнiх подiй, з якими в силу їх характеру пов'язана невизначенiсть. Ми також 
розглянули ризик обходу засобiв внутрiшнього контролю керiвництвом, включаючи, крiм iншого, 
оцiнку наявностi ознак необ'єктивностi керiвництва, яка створює ризик суттєвого викривлення 
внаслiдок недобросовiсних дiй. Вважаємо за доцiльне звернути увагу управлiнського персоналу на цю 
iнформацiю, яка не вплинула на думку аудитора. 
 Опис та оцiнка ризикiв щодо суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансової звiтностi, що 
перевiряється, зокрема внаслiдок шахрайства 
 Згiдно з МСА 315 "Iдентифiкацiя та оцiнка ризикiв суттєвих викривлень через розумiння суб'єкта 
господарювання i його середовища", ми виконали процедури, необхiднi для отримання iнформацiї, яка 
використовувалася пiд час iдентифiкацiї ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 
помилки, а також внаслiдок шахрайства у вiдповiдностi до МСА 240 "Вiдповiдальнiсть аудитора, що 
стосується шахрайства, при аудитi фiнансової звiтностi". 
Чiтке посилання на вiдповiдну статтю або iнше розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi для кожного 
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опису та оцiнки найбiльш значущих ризикiв у звiтностi, що перевiряється: 
 В Примiтках до рiчної фiнансової звiтностi ПрАТ "НКМЗ" розкрив наступну iнформацiю: - iнформацiя 
щодо здатностi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi викладена в п.7 
Примiток; 
- iнформацiя щодо наявностi бiзнес-ризикiв розглянутi через управлiння фiнансовими ризиками та 
управлiння капiталом, яка розкрита в п. 7 Примiток. 
 Ми не iдентифiкували фактiв шахрайства та не отримали доказiв обставин, якi можуть свiдчити про 
можливiсть того, що фiнансова звiтнiсть Компанiї мiстить суттєве викривлення внаслiдок шахрайства. 
Опис заходiв, вжитих аудитором для врегулювання ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у 
фiнансової звiтностi, що перевiряється, зокрема внаслiдок шахрайства 
Нашi процедури у вiдповiдь на iдентифiкованi ризики полягали у наступному: 
- отримали розумiння зовнiшнiх чинникiв дiяльностi Компанiї, про структуру його власностi та 
управлiння, облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i пов'язанi з ними бiзнес-ризики, оцiнки та огляди 
фiнансових результатiв. 
- провели оцiнку схильностi Компанiї до шахрайства з урахуванням бiзнес-середовища, а також заходiв i 
методiв контролю, встановлюваних i пiдтримуваних управлiнським персоналом, а також характером 
угод, активiв i зобов'язань, вiдображених у фiнансовiй звiтностi; 
- провели оцiнку потенцiйно можливих сценарiїв шахрайства щодо можливостi їх реалiзацiї, опитування 
персоналу, огляд документiв, аналiз дотримання вимог законодавства та Статуту щодо обмеження 
повноважень органiв управлiння; 
-здiйснювали запити i отримували пояснення - вiдповiдi управлiнського персоналу щодо 
наявностi/вiдсутностi у нього iнформацiї про будь-якi iдентифiкованi або потенцiйно можливi випадки 
шахрайства, якi мали мiсце i/або вплив на дiяльнiсть Компанiї i її показники; 
- застосовано процедури вибiркової перевiрки операцiй та угод щодо аналiзу повноти, iснування та 
точностi в оцiнках щодо визнаних доходах, опитування персоналу щодо впроваджених процедур 
повноти та своєчасностi вiдображення операцiй в облiку; 
- iдентифiкацiю пов'язаних сторiн, аналiз застосованих пiдходiв щодо iдентифiкацiї таких осiб, 
впроваджених у Компанiї, огляд операцiй з ними та запроваджених полiтик узгодження та 
санкцiонування операцiй, iснування/вiдсутностi фактiв надання преференцiй, знижок для таких осiб, 
iнших операцiй i обставин не притаманних звичайнiй дiяльностi Компанiї; 
-застосування процедур зовнiшнього пiдтвердження. 
Згiдно отриманих вiдповiдей та пояснень, здiйснених процедур ризик шахрайства оцiнено як незначний. 
Звертаємо увагу, що основну вiдповiдальнiсть запобiгання i виявлення випадкiв шахрайства несуть тi, 
кого надiлено найвищими повноваженнями та управлiнський персонал Компанiї. Шахрайство може 
включати змову, навмиснi пропуски i пiдробку документiв, неправильнi твердження або нехтування 
заходами контролю, якi внаслiдок властивих для аудиту обмежень можуть бути не виявленими. 
Пояснення щодо результативностi аудиту в частинi виявлення порушень, зокрема внаслiдок шахрайства 
Цiлi нашого аудиту припускають розгляд ризикiв обходу засобiв внутрiшнього контролю керiвництвом, 
включаючи, крiм iншого, оцiнку наявностi ознак необ'єктивностi керiвництва, яка створює ризик 
суттєвого викривлення внаслiдок недобросовiсних дiй i нехтування системи внутрiшнього контролю, а 
також в прийняттi необхiдних заходiв щодо фактичних або пiдозрюваних випадкiв шахрайства, 
виявлених в ходi аудиту. 
Нами були проведенi аналiтичнi процедури, процедури по сутi, протестованi засоби контролю: 
-вибiркова перевiрка доходiв та витрат для зменшення ризику недобросовiсних дiй щодо визнання 
виручки; 
- оцiнка того, якi види виручки, транзакцiй i Облiкової полiтики могли б привести до виникнення 
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ризикiв недобросовiсних дiй; 
- перевiрка щодо обраних сальдо рахункiв, перевищення повноважень з боку керiвництва, визнання 
доходу, упередженiсть в оцiнках i неправильнi бухгалтерськi проводки. 
Пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту обмежень 
При визначенi загальної стратегiї аудиту нами було враховано суттєвiсть статей фiнансової звiтностi, 
аудиторську оцiнку ризикiв за кожною статтею та загальне покриття операцiй нашими процедурами, а 
також ризики, пов'язанi з менш суттєвими статтями, якi не було включенi до загального обсягу нашого 
аудиту. 
Опис обсягу та властивi для аудиту обмеження викладенi у параграфi "Вiдповiдальнiсть аудитора за 
аудит фiнансової звiтностi" цього звiту. Через властивi для аудиту обмеження разом iз властивими 
обмеженнями системи внутрiшнього контролю iснує неминучий ризик того, що деякi суттєвi 
викривлення можна не виявити, навiть якщо аудит належно спланований i виконаний. 
Ми пiдтверджуємо, що: 
1. Аудиторський звiт узгоджено з додатковим звiтом для Наглядової ради. 
2. Протягом 2024 року АФ ТОВ "НIКА-АУДИТ" не надавала Компанiї iнших послуг, заборонених 
вiдповiдно до вимог статтi 6 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" 
вiд 21.12.2017р. №2258-VIII та у перiод з 1 сiчня 2024 р. до дати пiдписання цього звiту незалежного 
аудитора. 
3. АФ ТОВ "НIКА-АУДИТ" i партнер iз завдання є незалежними по вiдношенню до Компанiї згiдно з 
вимогами Кодексу етики професiйних бухгалтерiв Ради з мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв 
(Кодекс РМСЕБ) та етичним вимогам, застосованим в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а 
також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог i Кодексу РМСЕБ. 
4. Пiд час проведення аудиту нами не було встановлено жодних додаткових фактiв або питань, якi 
могли б вплинути на нашу незалежнiсть та на якi ми б хотiли звернути Вашу увагу. 
5. Ми не надавали Компанiї або контрольованим нею суб'єктам господарювання iншi послуги, крiм 
послуг з обов'язкового аудиту. Аудиторська фiрма в формi Товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю 
"Нiка-аудит" його власники, посадовi особи, партнер iз завдання та iншi працiвники є незалежними вiд 
Компанiї, не брали участi у пiдготовцi та прийняттi управлiнських рiшень Компанiї в перiод, охоплений 
перевiреною фiнансовою звiтнiстю, та в перiод надання послуг з аудиту такої фiнансової звiтностi. 
 Роздiл II "Звiт щодо вимог iнших законодавчих i нормативних актiв" 
 Ця iнформацiя надана на виконання вимог частини 4 статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової 
звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21.12.2017 № 2258-VIII про надання додаткової iнформацiї за 
результатами обов'язкового аудиту пiдприємства, що становить суспiльний iнтерес. 
Рiшення про призначення нас аудитором прийнято на пiдставi рiшення дистанцiйних Почергових Зборiв 
Акцiонерiв ПрАТ "НКМЗ", яке зафiксоване в Протоколi №2 вiд 02.12.2024 
(http://nkmz.com/wp-content/uploads/pdf/akcioneri/20112024/protocol_2_osa_2024_nkmz.pdf). Загальна 
тривалiсть виконання нами завдання з аудиту фiнансової звiтностi Компанiї без перерв з урахуванням 
продовження повноважень, якi мали мiсце, та повторних призначень становить вiсiм рокiв. 
Обсяг аудиту охоплює фiнансову звiтнiсть Приватного акцiонерного товариства "Новокраматорський 
машинобудiвний завод" за 2024 рiк i наш обов'язок полягає в розкриттi додаткової iнформацiї згiдно 
пунктiв 3 i 4 статi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 
21.12.2017 №2258. Додаткова iнформацiя, яка вимагається "Вимогами до iнформацiї, що стосується 
аудиту або огляду фiнансової звiтностi учасникiв ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв, 
нагляд за якими здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку", затвердженими 
рiшенням НКЦПФР вiд 22.07.2021 р. № 555. 
Вiдповiдно до вимог пункту 2 частини 1 роздiлу II Рiшення №555 надаємо iнформацiю щодо учасника 
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ринку капiталу: 
Вiдомостi щодо суб'єкта господарювання 
Повне найменування  Юридична адреса/ Мiсцезнаходження  
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "НОВОКРАМАТОРСЬКИЙ МАШИНОБУДIВНИЙ 
ЗАВОД", Код ЄДРПОУ 05763599: 04070, м.Київ, вул.Борисоглiбська, буд.15в оф.8  
iнформацiя щодо кiнцевого бенефiцiарного власника (у разi, наявностi) та структуру власностi: 
На нашу думку, iнформацiя про структуру власностi станом на 31.12.2024 розкрита повнiстю вiдповiдно 
до вимог, встановлених Положенням про форму i змiст структури власностi, затвердженим наказом 
Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 року № 163, зареєстрованим в Мiнiстерствi юстицiї 
України 08 червня 2021 року за № 768/3639. Кiнцевими бенефiцiарами є 2 фiзичнi особи з вiдсотком 
частки статутного капiталу 33,59 i 33,63 вiдповiдно. 
Чи є суб'єкт господарювання контролером/учасником небанкiвської фiнансової групи 
нi 
Чи є суб'єкт господарювання пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес 
да 
Материнськi компанiї 
вiдсутнi 
Дочiрнi компанiї 
вiдсутнi 
Думка щодо правильностi розрахунку пруденцiйних показникiв, встановлених нормативно-правовим 
актом НКЦПФР для вiдповiдного виду дiяльностi, за звiтний перiод ( для професiйних учасникiв ринку 
капiталу та органiзованих товарних ринкiв) 
ПрАТ "НКМЗ" не здiйснює розрахунок оскiльки дiя Положення щодо пруденцiйних нормативiв 
професiйної дiяльностi на фондовому ринку та вимог до системи управлiння ризиками, яке затверджено 
Рiшенням НКЦПФР вiд 01.10.2015 №1597 не поширюється на дiяльнiсть компанiї, тому ми не 
висловлюємо думку по даному питанню. 
Вiдповiдно до пункту 1 частини 4 роздiлу II Рiшення №555 висловлюємо думку / висновок аудитора 
щодо: 
Думка аудитора щодо вiдповiдностi розмiру статутного капiталу установчим документам або iнформацiї 
з Єдиного державного реєстру юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань 
На нашу думку розмiр статутного капiталу вiдповiдає установчим документам та iнформацiї з Єдиного 
державного реєстру юридичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань 
Думка аудитора щодо повноти та достовiрностi щодо складу i структури фiнансових iнвестицiй 
На нашу думку iнформацiя щодо складу i структури фiнансових iнвестицiй достовiрно i в повному 
обсязi розкрита в звiтi про керiвництво 
Думка аудитора щодо iнформацiї про наявнiсть iнших фактiв та обставин, якi можуть суттєво вплинути 
на дiяльнiсть юридичної особи у майбутньому, та оцiнку ступеня їх впливу 
Вiдсутнi iншi факти i обставини, якi можуть суттєво вплинути на дiяльнiсть юридичної особи у 
майбутньому, крiм питань описаних в роздiлi "Основа для думки з застереженням" цього звiту. 
Вiдповiдно до вимог частини 8 роздiлу II Рiшення №555 надаємо iнформацiї щодо учасника ринку 
капiталу: 
Компанiя пiдготувала Звiт керiвництва про корпоративне управлiння за 2024 рiк, який є невiд'ємною 
частиною регулярної iнформацiї емiтента вiдповiдно до Закону України вiд 19.06.2020 №738-IХ (зi 
змiнами i доповненнями) "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" (Закон 738, далi) . 
Нами перевiрена така iнформацiя: 
Протягом звiтного перiоду Компанiя застосовувала власний Кодекс корпоративного управлiння. 
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Функцiонування органiв корпоративного управлiння регламентується Статутом та Положеннями про 
вiдповiднi органи управлiння та контролю. Нами виконанi процедури щодо узгодженостi Звiту 
керiвництва про корпоративного управлiння з вимогами статтi 127 Закону 738, а також Статутними 
документами i рiшенням зборiв та Наглядової Ради. Надана iнформацiя про методи корпоративного 
управлiння, прийнятi Компанiєю, в її адмiнiстративних i наглядових органах, а також в органах 
управлiння, вiдповiдає вимогам установчих документiв та Закону України "Про акцiонернi товариства"; 
Iнформацiя, яка мiститься в Звiтi керiвництва про корпоративне управлiння розкрита вiдповiдно вимог 
пунктiв 1-4 частини 3 статi 127 Закону України 738 "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" 
Щодо iнформацiї, зазначеної у пунктах 5-9 частини 3 статтi 127 Закону "Про ринки капiталу та 
органiзованi товарнi ринки", то на нашу думку, Звiт про корпоративне управлiння адекватно вiдображає 
iнформацiю щодо: 
опису основних характеристик системи внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента; 
перелiку осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента; 
опис основних характеристик системи внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента; 
iнформацiю про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних 
зборах емiтента; 
порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента; 
повноваження посадових осiб емiтента. 
Вiддiл контролю та внутрiшнього аудиту дiяльностi ПрАТ" НКМЗ" здiйснює проведення ревiзiй та 
перевiрок виробничо-господарської дiяльностi пiдприємства в цiлому, окремих служб та пiдроздiлiв 
заводу. На дату перевiрки ми не отримали пiдсумки перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi за 
результатами фiнансового року, пiдготовлення яких передбачено частиною четвертою статтi 75 Закону 
України "Про акцiонернi товариства". 
Вiдомостi про аудиторську фiрму: Перевiрка проводилася суб'єктом аудиторської дiяльностi (САД) - 
Аудиторською фiрмою у формi Товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю "НIКА-АУДИТ", 
Iдентифiкацiйний ЄДРПОУ - 24647491; 
Веб сторiнка - http//niсa.org.ua. 
Юридичне i фактичне мiсцезнаходження - Україна, м. Київ, 03057, вул. Гетьмана Вадима, будинок 2 
Аудиторська фiрма включена до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi, як суб'єкти 
аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi 
пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес" пiд номером 1715. Наказ вiд 07 сiчня 2025 року № 1-кя 
"Про проходження перевiрки з контролю якостi аудиторських послуг". 
Аудиторська перевiрка проводилася в перiод 09.12.2024 - 14.02.2025 у м. Києвi згiдно договору №30 вiд 
05.12.2024 
Партнером iз завдання з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора є Стоян Олена 
Валерiївна, директор аудиторської фiрми у формi товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю 
"Нiка-Аудит", зареєстрована в Реєстрi аудиторiв за номером101456 
Партнер iз завдання з аудиту _______________________________ Олена СТОЯН 
Звiт надано: 17.02.2025 
 
4. Твердження щодо річної інформації 
Керiвник емiтента Протиняк Iгор Стефанович, який здiйснює управлiнськi функцiї та пiдписує рiчну 
iнформацiю емiтента, стверджує про те, що рiчна фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до Закону 
України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" та вiдповiдно до Мiжнародних 
стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ), враховуючи усi прийнятi i дiючi на 31.12.2024 року МСФЗ та 
iнтерпретацiї Комiтету з Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, й повнiстю їм вiдповiдає. 
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Фiнансова звiтнiсть мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий 
стан, прибутки емiтента, повний комплект фiнансової звiтностi та примiтки до фiнансової звiтностi. Звiт 
керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської 
дiяльностi i стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими стикається 
емiтент у своїй господарськiй дiяльностi. Також, даний звiт подається з урахуванням Звiту незалежного 
аудитора щодо фiнансової звiтностi емiтента та такого звiту керiвництва за 2024 рiк. Консолiдована 
фiнансова звiтнiсть емiтентом не складається. 
 

IV. Нефінансова інформація 
1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 
     Новокраматорський машинобудiвний завод - рiвний серед найкращих пiдприємств машинобудiвної 
галузi. Високий професiоналiзм, безперервнi полiпшення, бездоганна якiсть продукцiї, що випускається 
дозволяють нам бути серед перших на свiтовому iндустрiальному ринку, виробляти найкраще i краще. 
Вiйна триває, має затяжний характер, i, як очiкується, високий рiвень безпекових ризикiв продовжиться 
й у 2025 роцi. Збiльшуються втрати для економiки, руйнуються майно та iнфраструктура. Зниження 
попиту на внутрiшньому ринку, закриття традицiйних каналiв експорту негативно впливають на 
дiяльнiсть ПрАТ "НКМЗ". В умовах затяжної вiйни вiдкладено масове вiдновлення iнфраструктури в 
країнi, яке має обмежений характер через низьке фiнансування в умовах високого рiвня ризикiв. 
Вiйськовi дiї, постiйнi ракетнi обстрiли призвели до рекордної зовнiшньої та внутрiшньої мiграцiї, що 
суттєво обмежує пропозицiю працi на внутрiшньому ринку. Продовження вiйни вливає на дисбаланс 
валютного ринку та змушує НБУ використовувати резерви для його покриття. 
ПрАТ "НКМЗ" продовжує власне виробництво та буде розвивати виробничi потужностi, формувати 
проєкти у сферi дослiджень та iнновацiй, рацiонально використовувати природнi ресурси, проводити 
традицiйну для пiдприємства соцiальну полiтику незважаючи на воєнний конфлiкт в Українi та складну 
економiчну ситуацiю. 
Формування проєктiв подальшого розвитку пiдприємства, заходiв що спрямованi на успiшну роботу 
пiдприємства, створення нової технiки та НДР, проведення техпереозброєння та впровадження 
ресурсозберiгаючих технологiй у 2025 роцi та наступних роках буде розпочато пiсля завершення 
воєнного часу в Українi. 
 
 
 
2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 
     Новокраматорський машинобудiвний завод - найбiльше у Європi пiдприємство iндивiдуального 
важкого машинобудування. Завод 90 рокiв успiшно працює на ринку металургiйного, гiрничорудного, 
ковальсько-пресового, шахтно-прохiдницького, пiдйомно-транспортного, спецiалiзованого обладнання. 
У багатiй iсторiї пiдприємства чимало досягнень, вiдзначених як "створене вперше у свiтi", зокрема для 
космiчної галузi. Продукцiя НКМЗ працює у 79 країнах свiту, у тому числi у Францiї, Iталiї, Нiмеччинi, 
Японiї. Ми пропонуємо комплекснi та найбiльш повнi рiшення щодо розробки, постачання, 
налагодження та сервiсного обслуговування обладнання протягом усього термiну його експлуатацiї. 
НКМЗ завжди є вiдкритим для спiвпрацi. 
Незважаючи на складну економiчну ситуацiю та воєнний стан в Українi, ПрАТ "НКМЗ" 
продовжуватиме зберiгати та розвивати власне виробництво, обладнання та робочi кадри, формуватиме 
проєкти у галузi дослiджень та iнновацiй. Багато в чому реалiзацiя поставленої мети на пiдприємствi 
залежить вiд тривалостi воєнного стану. 
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Наша мiсiя залишається незмiнною - це задоволення потреб свiтового ринку як провiдного виробника 
унiкальної технiки за рахунок ефективного використання iнтелектуальних та технiчних можливостей, як 
умова забезпечення стабiльного зростання та добробуту суспiльства. 
Результатом фiнансово-господарської дiяльностi пiдприємства у 2024 роцi є чистий фiнансовий 
результат у розмiрi 36 333 тис.грн., який пiдтверджує, що ПрАТ "НКМЗ" працює злагоджено та 
рухається в правильному напрямку. 
Ми впевненi, що маючи велику iсторiю, великий досвiд та талановитих працьовитих людей, ми 
реалiзуємо потенцiал подальшого розвитку пiдприємства. 
 
 
3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 
    Основними напрямками дiяльностi ПрАТ "НКМЗ" являється проектування, виготовлення та 
комплектна поставка прокатного, металургiйного, гiрничо-рудного, шахтного, ковальсько-пресового, 
пiдйомно-транспортного, залiзничного та гiдротехнiчного устаткування. Виробничо-технiчна база 
пiдприємства забезпечує замкнутий цикл виробництва: вiд виплавки рiдкого металу до вiдвантаження 
готового встаткування споживачам. 
Виробничо-господарська дiяльнiсть ПрАТ "НКМЗ" у 2024 роцi здiйснювалась у вiдповiдностi до вимог 
чинного законодавства України i була спрямована на збереження активiв та покращення iснуючого 
стану пiдприємства. Товариство вважає, що має перспективи подальшого розвитку. 
 
 
 
4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 
цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 
центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 
якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 
ПрАТ "НКМЗ" не використовує в своїй господарчiй дiяльностi деривативи, тому вони не впливають на 
його фiнансовий стан, доходи та витрати.  
 
1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 
страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 
хеджування 
 ПрАТ "НКМЗ" не використовує операцiї хеджування.  
 
2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 
потоків 
ПрАТ "НКМЗ" не залучає кредити, так як фiнансування господарської дiяльностi вiдбувається за 
рахунок власних коштiв. 
 
 
1) звіт про корпоративне управління 
Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 
практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 
вимоги 
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Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 
 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 
прийнято рішення про затвердження 
застосування іншого кодексу 

Емiтент застосовує власний Кодекс корпоративного 
управлiння (Кодекс корпоративного управлiння 
Приватного акцiонерного товариства 
"Новокраматорський машинобудiвний завод"), 
затверджений Загальними Зборами акцiонерiв 
Приватного акцiонерного товариства 
"Новокраматорський машинобудiвний завод", 
Протокол №1 вiд 11.12.2023 року. 

Дата прийняття рішення щодо 
затвердження застосування іншого 
кодексу 

 

URL-адреса з текстом кодексу 
http://nkmz.com/wp-content/uploads/pdf/akcioneri/050620
24/codex_cc.pdf 

 
Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 
Відповідніс
ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 
відхилення 

1. Цілі особи 
В статуті та/або внутрішніх 
документах особи визначена мета 
щодо створення довгострокової 
сталої цінності в інтересах особи та 
її стейкхолдерів 

так Кодексом Корпоративного управлiння 
Товариства передбачено, що метою 
Кодексу є впровадження у щоденну 
практику дiяльностi Товариства 
вiдповiдних норм та традицiй 
корпоративної поведiнки, заснованих на 
стандартах корпоративного управлiння, 
що застосовуються у мiжнароднiй 
практицi, вимогах чинного законодавства 
України, етичних нормах поведiнки та 
звичаїв дiлового обiгу. Впровадження 
Кодексу спрямоване на: 1) захист 
iнтересiв акцiонерiв, незалежно вiд 
розмiру пакету акцiй, якими вони 
володiють; 2) досягнення порозумiння 
мiж усiма особами, заiнтересованими в 
ефективнiй роботi Товариства: 
акцiонерами, клiєнтами, партнерами, 
спiвробiтниками; 3) забезпечення 
прозоростi дiяльностi Товариства та 
пiдвищення ефективностi роботи 
Наглядової ради та Дирекцiя Товариства; 
4) збiльшення вартостi активiв 
Товариства, пiдтримку його фiнансової 
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стабiльностi та прибутковостi. 
Дотримання принципiв, закрiплених у 
цьому Кодексi, спрямоване не тiльки на 
формування позитивної репутацiї 
Товариства  серед його акцiонерiв, 
працiвникiв, контрагентiв та iнших осiб, 
що зацiкавленi у дiяльностi Товариства, 
але i на контроль та зниження ризикiв, 
пов'язаних з фiнансово-господарською 
дiяльнiстю товариства, пiдтримання 
постiйного зростання фiнансових 
показникiв Товариства, його фiнансової 
прозоростi, рiвноваги впливу та балансу 
iнтересiв, запровадження правил 
ефективного менеджменту та належного 
контролю, урахування iнтересiв 
широкого кола заiнтересованих осiб, що 
забезпечує роботу Товариства на благо 
суспiльства, зростання нацiонального 
багатства та успiшного здiйснення його 
статутної дiяльностi. Товариство несе 
вiдповiдальнiсть як перед акцiонерами та 
працiвниками Товариства, що 
забезпечують стабiльну роботу 
Товариства та подальший її розвиток, 
створення нових та збереження iснуючих 
робочих мiсць, так i перед суспiльством 
загалом, оскiльки є невiд'ємною його 
частиною. 

2. Акціонери та стейкхолдери 
Права акціонерів так Кожною простою акцiєю Товариства її 

власнику - акцiонеру надається однакова 
сукупнiсть прав, включаючи права на: 1) 
участь в управлiннi Товариством; 2) 
отримання дивiдендiв; 3) отримання у 
разi лiквiдацiї Товариства частини його 
майна або вартостi частини майна 
Товариства; 4) отримання iнформацiї про 
господарську дiяльнiсть Товариства в 
обсязi i в порядку, визначеному 
законодавством України, Статутом та 
внутрiшнiми документами Товариства; 5) 
переважне право на придбання простих 
акцiй додаткової емiсiї у процесi їх 
розмiщення Товариством (крiм випадку 
прийняття загальними зборами 
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акцiонерiв рiшення про невикористання 
такого права) у порядку, встановленому 
законодавством. Кожний акцiонер 
Товариства має право вимагати 
здiйснення обов'язкового викупу 
Товариством належних йому простих 
акцiй, у випадках, визначених статтею 
102 Закону України "Про акцiонернi 
товариства". 

Права міноритарних акціонерів так Мiноритарнi акцiонери надiленi такими 
ж правами , як i всi iншi акцiонери. 

1) загальні збори акціонерів 
Особи, які мають право брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість отримувати додаткову 
інформацію достатню, щоб 
сформувати поінформовану думку 
щодо всіх питань, які 
розглядатимуться під час загальних 
зборів не менше, ніж за 30 днів до 
дати їх проведення 

так Особи, якi мають право брати участь у 
загальних зборах, мають можливiсть 
отримувати достатню додаткову 
iнформацiю для того, щоб сформувати 
поiнформовану думку щодо всiх питань, 
якi розглядатимуться пiд час загальних 
зборiв не менше, нiж за 30 днiв до дати їх 
проведення. 

Біографічні дані про кандидатів до 
складу органів управління, у тому 
числі про освіту та професійний 
досвід, розкриваються одночасно із 
повідомленням про проведення 
загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 
складу органiв управлiння, у тому числi 
про освiту та професiйний досвiд, не 
розкриваються одночасно iз 
повiдомленням про проведення 
загальних зборiв, а зазначаються в 
бюлетенях для голосування, а також на 
запит акцiонера. 

Особи, які мають право брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість голосувати, а також 
отримувати матеріали, пов'язані із 
загальними зборами, дистанційно 
(за допомогою засобів електронного 
зв'язку тощо) 

так Вiд дати надiслання повiдомлення про 
проведення загальних зборiв до дати 
проведення загальних зборiв Товариство 
або акцiонери, якi скликають загальнi 
збори, надають акцiонерам можливiсть 
ознайомитися з документами, 
необхiдними для прийняття рiшень з 
питань, включених до проекту порядку 
денного та порядку денного, за 
мiсцезнаходженням Товариства у 
робочий час, у робочi днi, в доступному 
мiсцi, зазначеному в повiдомленнi про 
проведення загальних зборiв, а в день 
проведення загальних зборiв - також у 
мiсцi їх проведення. Пiд час проведення 
очних або електронних загальних зборiв 
документи, необхiднi для прийняття 
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рiшень з питань, включених до проекту 
порядку денного та порядку денного 
загальних зборiв, також надаються 
акцiонерам через авторизовану 
електронну систему. 
 

Керівник, фінансовий директор, 
більшість членів ради (більшість 
невиконавчих директорів ради 
директорів) і зовнішній аудитор 
беруть участь у річних загальних 
зборах 

так При проведеннi загальних зборiв шляхом 
очного голосування (очнi загальнi збори) 
Голова та члени Дирекцiї, в тому числi 
заступник Голови Дирекцiї з фiнансiв та 
економiки, Голова та члени Наглядової 
ради беруть участь у загальних зборах 
акцiонерiв як акцiонери. 

Особи, які мають можливість брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість ставити усні запитання 
стосовно питань порядку денного і 
отримувати відповіді на них 

так Так, мають право згiдно Статуту 
Товариства. 

Детальний регламент проведення 
загальних зборів визначено 
статутом та/або внутрішніми 
документами 

ні Порядок проведення загальних зборiв 
встановлюється Законом України "Про 
акцiонернi товариства", Статутом 
Товариства та рiшенням загальних 
зборiв. Регламент роботи загальних 
зборiв Товариства визначається у 
Положеннi про загальнi збори акцiонерiв 
Товариства або може затверджуватися 
окремим рiшенням загальних зборiв для 
кожних загальних зборiв. 

Протокол та рішення загальних 
зборів (включаючи кількість 
голосів, поданих "за" та "проти" 
кожного рішення), а також відповіді 
на ключові запитання, що були 
порушені під час загальних зборів, 
розкриваються протягом 5 робочих 
днів з дати проведення загальних 
зборів 

так Протокол загальних зборiв протягом 
п'яти робочих днiв з дня його складення, 
але не пiзнiше 10 днiв з дати проведення 
загальних зборiв, розмiщується на 
веб-сайтi Товариства. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 
надання всієї інформації, яка 
необхідна акціонерам для сприяння 
їх участі у загальних зборах та 
інформування про рішення, 
ухвалені під час загальних зборів 

так http://nkmz.com/informaciya-akcionerov24 

2) взаємодія з акціонерами 
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії з акціонерами, 

ні Станом на 31.12.2024 р. Наглядовою 
радою не затверджено полiтику взаємодiї 
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яка визначає параметри 
взаємовідносин між особою та її 
акціонерами 

з акцiонерами. Обов'язковiсть не 
передбачена чинним законодавством. 

Створено відділ (функцію) з питань 
взаємодії з 
інвесторами/акціонерами, який 
відповідає на запити інвесторів та 
сприяє участі акціонерів в 
управлінні особою, а також 
забезпечує можливість для 
міноритарних акціонерів донести 
свої погляди до уваги ради 

ні У 2024 роцi емiтентом не створювався 
вiддiл (функцiя) з питань взаємодiї з 
iнвесторами/акцiонерами. Обов'язковiсть 
не передбачена чинним законодавством. 

3) поглинання 
Радою визначено принципи, як вона 
діятиме у разі пропозиції щодо 
поглинання, зокрема: 
а) не вчиняти дії щодо протидії 
поглинанню без відповідного 
рішення загальних зборів; 
б) надавати акціонерам 
збалансований аналіз недоліків і 
переваг будь-якої пропозиції щодо 
поглинання; 
в) загальні збори приймають 
остаточне рішення про схвалення 
або відхилення пропозицій щодо 
поглинання 

ні У разi надходження пропозицiї щодо 
поглинання Наглядова рада дiятиме у 
вiдповiдностi до чинного законодавства. 

4) інші стейкхолдери  
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії зі 
стейкхолдерами, яка визначає 
параметри взаємовідносин між 
особою та її стейкхолдерами 

ні Спецiального документу, яким би 
описувалася полiтика взаємодiї зi 
стейкхолдерами не створено та не 
затверджено. Регулюються окремими 
положеннями чинного законодавства 

Особою визначено перелік своїх 
стейкхолдерів, зокрема і тих, з 
якими необхідно налагодити 
безпосередню взаємодію 

ні Обов'язковiсть не передбачена чинним 
законодавством. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 
взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 
стейкхолдерами не готується 
Товариством. Обов'язковiсть не 
передбачена чинним законодавством 

3. Наглядова рада 
Члени наглядової ради не входять 
до складу наглядових рад у більш 
ніж 3 інших юридичних особах 

так Члени Наглядової ради не входять до 
складу Наглядових рад iнших 
юридичних осiб. 
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Особа веде облік відвідування 
засідань наглядової ради та її 
комітетів 

так Емiтент веде протоколи засiдань 
Наглядової ради Товариства та її 
комiтетiв 

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають і пояснюють 
обов'язок членів наглядової ради 
сумлінно виконувати свої функції і 
дотримуватися принципу лояльності 
стосовно особи 

так Статутом Товариства та внутрiшнiми 
документами Товариства передбаченi 
вiдповiднi умови. 

Наглядовій раді та її членам 
забезпечена можливість доступу до 
будь-якої інформації, яка необхідна 
їй для ефективного виконання 
обов'язків 

так Члени Наглядової ради Товариства 
мають право отримувати повну, 
достовiрну та своєчасну iнформацiю про 
Товариство, необхiдну для виконання 
своїх функцiй, знайомитися iз 
документами Товариства, отримувати їх 
копiї, а також копiї документiв дочiрнiх 
пiдприємств та вiдокремлених 
пiдроздiлiв Товариства. 

Наглядова рада регулярно оцінює 
результати діяльності особи та 
виконавчого органу відповідно до 
цілей особи 

ні Оцiнка здiйснюється за необхiднiстю. 

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають, що 
наглядова рада не має права 
втручатися у поточне управління 
особою, у тому числі у питання, які 
належать до сфери відповідальності 
виконавчого органу, крім як у 
випадках надзвичайних обставин, 
які визначені належним чином 

ні Статутом та внутрiшнiми документами 
Товариства не передбачено вiдповiдної 
умови. 

Розмір і навички членів наглядової 
ради відповідають потребам особи, 
її розміру та ступеню складності її 
діяльності 

так Обранi загальними зборами Товариства 
члени Наглядової ради вiдповiдають 
критерiям професiйної належностi та 
вiдповiдностi займаним посадам. 
Професiйний досвiд та склад Наглядової 
ради достатнiй для прийняття 
вiдповiдних управлiнських рiшень. 
 

Наглядовою радою визначені і 
регулярно переглядаються 
кваліфікаційні вимоги до кандидатів 
у члени наглядової ради 

ні Обов'язковiсть не передбачена чинним 
законодавством. 

Відбір та призначення членів 
наглядової ради відбувається на 
основі професійних якостей, 

ні Такi критерiї не визначенi. 
Обов'язковiсть не передбачена чинним 
законодавством. 
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досягнень і відповідності кандидатів 
конкретним критеріям, а також з 
урахуванням необхідності 
періодичного оновлення складу 
В особі наявна формалізована 
процедура перевірки кандидатів у 
члени наглядової ради, яка зокрема 
включає перевірку добропорядності, 
наявності конфлікту інтересів, 
компетентності, навичок і досвіду 
кандидата 

ні Перевiрка кандидатiв у члени Наглядової 
ради Товариства не здiйснюється. 
Обов'язковiсть не передбачена чинним 
законодавством. 

Процедура відбору передбачає 
можливість залучення зовнішніх 
радників та/або процес відкритого 
пошуку 

ні Обов'язковiсть не передбачена чинним 
законодавством. 

Наглядова рада розробляє плани 
наступництва для членів наглядової 
ради та виконавчого органу 

ні Обов'язковiсть не передбачена чинним 
законодавством. 

Наглядовою радою затверджено 
політику щодо різноманіття складу 
наглядової ради та виконавчого 
органу 

ні Обов'язковiсть не передбачена чинним 
законодавством. 

Представники однієї зі статей 
становлять не менше 40 % від 
складу наглядової ради 

так Представниками Наглядової ради 
Товариства у 2024 роцi були 4 чоловiка i 
1 жiнка. При цьому внутрiшнi документи 
не мiстять обмежень щодо перебування у 
складi Наглядової ради жiнок. 

Незалежні члени наглядової ради 
становлять не менше половини від її 
загального складу 

ні Обов'язковiсть не передбачена чинним 
законодавством. 

Члени наглядової ради проходять 
вступний тренінг після їх обрання, 
який серед іншого покриває: 
а) обов'язки, функції і сфери 
відповідальності членів наглядової 
ради; 
б) незалежність, включаючи 
незалежність мислення; 
в) порядок роботи наглядової ради; 
г) питання відповідальності; 
ґ) питання стратегії особи; 
д) політики особи, включаючи 
питання етики, конфлікту інтересів 
та запобігання корупції; 
е) питання звітності та систем 
контролю, включаючи внутрішній 

ні Вступний тренiнг для новообраних 
членiв Наглядової ради не передбачений. 
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та зовнішній аудит; 
є) роль комітетів наглядової ради 
Наглядова рада розробляє план 
навчання, який визначає, з яких 
питань необхідно пройти додаткове 
навчання її членам 

ні Обов'язковiсть не передбачена чинним 
законодавством. 

Голову наглядової ради обрано 
серед незалежних членів 

ні Така вимога не передбачена чинним 
законодавством України i внутрiшнiми 
документами Товариства 

Голові наглядової ради забезпечено 
можливість для комунікації з 
акціонерами, у тому числі 
мажоритарними 

так Наявна можливiсть для комунiкацiї з 
акцiонерами, у тому числi 
мажоритарними. 

Функції голови наглядової ради 
визначаються у внутрішніх 
документах особи 

так Функцiї Голови Наглядової ради 
визначенi у Положеннi про Наглядову 
раду ПрАТ "НКМЗ" та Статутi ПрАТ 
"НКМЗ". 

Створена посада та призначено 
корпоративного секретаря 

ні Станом на 31.12.2024 р. була створена 
посада корпоративного секретаря, але  у 
зв'язку iз введенням воєнного стану 
виник ряд об'єктивних труднощiв з 
призначенням особи на посаду 
корпоративного секретаря. Тимчасово 
забезпечено виконання вiдповiдних 
функцiй iншою особою. 

1) комітети наглядової ради 
Наглядовою радою створено 
комітети та затверджені внутрішні 
документи, які регулюють їх 
діяльність 

так У складi Наглядової ради Товариства 
функцiонують два постiйнi комiтети:  
- Комiтет Наглядової ради ПрАТ 
"НКМЗ" з питань аудиту (аудиторський 
комiтет). Дiяльнiсть Комiтету з питань 
аудиту регламентується дiючим 
законодавством України, Статутом 
Товариства, Положенням про Наглядову 
раду ПрАТ "НКМЗ";  
- Комiтет Наглядової ради ПрАТ 
"НКМЗ" з питань призначень та 
визначення винагороди посадовим 
особам. Дiяльнiсть Комiтету з питань 
призначень i винагород регламентується 
дiючим законодавством України, 
Статутом Товариства, Положенням про 
Наглядову раду ПрАТ "НКМЗ". 
 

Комітет з питань аудиту складається 
з незалежних членів наглядової 

так До складу Комiтету з питань аудиту 
(аудиторського комiтету) входять члени 
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ради, які мають знання у сфері 
фінансів, галузевий досвід та досвід 
з питань бухгалтерського обліку, 
аудиту, контролю та управлінням 
ризиками 

Наглядової ради, якi мають необхiднi 
знання та досвiд. 

Члени комітету з питань аудиту не 
входять до складу інших комітетів 
наглядової ради 

ні Члени Комiтету з питань аудиту входять 
до складу Комiтету Наглядової ради 
ПрАТ "НКМЗ" з питань призначень та 
визначення винагороди посадовим 
особам. 

Комітет з призначень складається з 
незалежних членів наглядової ради, 
які мають знання в галузі 
управління людськими ресурсами і 
навичками пошуку професіоналів до 
складу наглядової ради і 
виконавчого органу 

так До складу Комiтету з питань призначень 
та визначення винагороди посадовим 
особам входять члени Наглядової ради, 
якi мають знання в галузi управлiння 
людськими ресурсами. 

Комітет з питань винагороди 
складається з незалежних членів 
наглядової ради, які мають знання 
щодо практик визначення 
винагороди та заохочення до 
ефективного виконання обов'язків 

так До складу Комiтету з питань призначень 
та визначення винагороди посадовим 
особам входять члени Наглядової ради, 
якi мають необхiднi знання. 

Більшість комітету з питань ризиків 
становлять незалежні члени 

ні Комiтет з питань ризикiв вiдсутнiй. 

4. Виконавчий орган 
Виконавчий орган розробляє 
стратегію особи, яка затверджується 
рішенням Наглядової ради 

ні У зв'язку iз введенням воєнного стану у 
звiтному перiодi не забезпечено. 

Наглядова рада визначає ключові 
показники ефективності 
Виконавчому органу для 
відстеження прогресу у досягненні 
цілей особи 

ні У зв'язку iз введенням воєнного стану у 
звiтному перiодi не забезпечено. 

Виконавчий орган регулярно звітує 
Наглядовій раді про прогрес у 
впровадженні стратегії особи  

ні Звiтування вiдбувається по мiрi 
необхiдностi. 

Виконавчий орган інформує голову 
Наглядової ради про будь-які значні 
події, які сталися в період між 
засіданнями Наглядової ради 

так Дирекцiя доводить до вiдома Наглядової 
ради iнформацiю про будь-якi значнi 
подiї. 

6. Винагорода 
Винагорода членів ради і 
виконавчого органу визначена на 
підставі та відповідає ринковим 

так Винагорода членiв Наглядової ради i 
Дирекцiї визначається контрактами. 
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показникам у галузі для такого виду 
особи 
Розмір винагороди для виконавчого 
органу пов'язаний з результатами 
діяльності особи 

так Розмiр винагороди залежить вiд 
результатiв дiяльностi Товариства. 

Винагорода членів ради 
(невиконавчих директорів) є 
фіксованою та не залежить від 
досягнення особою фінансових 
показників 

ні Винагорода членiв Наглядової ради 
залежить вiд фiнансових показникiв 
ПрАТ "НКМЗ". 

7. Розкриття інформації і прозорість 
В особі затверджена та 
оприлюднена політика щодо 
розкриття інформації, яка визначає 
інформацію, що її повинна 
розкривати особа 

ні Розкриття iнформацiї здiйснюється 
згiдно чинного законодавства. 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) здійснює нагляд за 
виконавчим органом (виконавчими 
директорами ради директорів) у 
підготовці фінансових звітів і 
забезпечуєскладання фінансових 
звітів особи відповідно до чинного 
законодавства та міжнародних 
стандартів фінансової звітності 

ні Пiдготовка фiнансової звiтностi 
здiйснюється вiдповiдно до умов 
чинного законодавства та мiжнародних 
стандартiв фiнансової звiтностi пiд 
наглядом Наглядової ради товарист 

Адреса вебсайту особи містить 
окремий розділ, присвячений 
виключно питанням корпоративного 
управління 

так http://nkmz.com/informaciya-akcionerov24 

8. Система контролю і стандарти етики 
В особі створена система 
внутрішнього контролю, яка 
відповідає моделі концепції "трьох 
ліній захисту" 

ні Не вимагається чинним законодавством. 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) має механізми 
внутрішнього контролю особи, 
маючи змогу залучити 
внутрішнього аудитора та 
зовнішнього аудитора 

так Наглядова рада Товариства має 
механiзми внутрiшнього контролю 
Товариства, в тому числi щодо залучення 
зовнiшнього аудитора. 

Функція комплаєнс та 
ризик-менеджменту підзвітна раді 
(невиконавчим директорам ради 
директорів) 

ні Функцiя комплаєнс та 
ризик-менеджменту вiдсутнi. 

В особі затверджено політику з ні Спецiального документу, яким би 
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питань управління ризиками описувалися характеристики систем 
внутрiшнього контролю та управлiння 
ризиками Товариства не створено та не 
затверджено. 

В особі затверджено декларацію 
схильності до ризиків 

ні В Товариствi не затверджено декларацiю 
схильностi до ризикiв. 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) розглядає звіт щодо 
управління ризиками 

ні Звiт про управлiння ризиками вiдсутнiй. 

В особі затверджено та 
оприлюднено кодекс етики 

ні Кодекс етики не затверджено та не 
оприлюднено.  

В особі забезпечено можливість 
анонімно і безпечно повідомляти 
про неправомірну чи неетичну 
поведінку 

ні Не вимагається чинним законодавством. 

В особі затверджено та 
оприлюднено політику щодо 
запобігання корупції 

ні В Товариствi не затверджено та не 
оприлюднено полiтику щодо запобiгання 
корупцiї. 

В особі затверджено та 
оприлюднено політику щодо 
конфлікту інтересів, яка покриває 
такі питання: 
a) конфлікту інтересів, запобігання і 
управління конфліктом інтересів; 
б) правочинів із заінтересованістю; 
в) інсайдерської торгівлі; та 
г) зловживання службовим 
становищем 

ні В Товариствi не затверджено та не 
оприлюднено полiтику щодо конфлiкту 
iнтересiв. 

9. Оцінка корпоративного управління 
В особі формалізована процедура 
щорічної самооцінки членів ради 

ні Не вимагається чинним законодавством. 

За результатами щорічної 
самооцінки членів ради 
розробляється план дій для 
підвищення ефективності роботи 
членів ради та практик 
корпоративного управління 

ні Не вимагається чинним законодавством. 

Кожні три роки проводиться 
комплексна оцінка системи 
корпоративного управління із 
залученням незалежного 
зовнішнього експерта 

ні Така практика не передбачена в 
Товариствi. 

 
Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 
таких зборах рішень: 2 (2) 
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Дата проведення 25.04.2024 
Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 
X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова Рада 
Питання порядку денного та прийняті рішення: 
Перелiк питань включених до порядку денного Загальних зборiв: 
Питання 1:Звiт Дирекцiї ПрАТ "НКМЗ" про фiнансово-господарську дiльянiсть ПрАТ "НКМЗ"  
за 2023 рiк i прийняття рiшення за наслiдками розгляду Звiту Дирекцiї. 
Питання 2: Звiт Наглядової Ради ПрАТ "НКМЗ"  за 2023 рiк i прийняття рiшення за 
наслiдками розгляду Звiту Наглядової Ради. 
Питання 3: Щодо обрання (призначення) суб'єкта аудиторської дiяльностi (зовнiшнього 
аудитора, аудиторської фiрми) Товариства, затвердження умов договору з суб'єктом 
аудиторської дiяльностi, встановлення розмiру оплати його послуг. 
Питання 4: Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та 
затвердження заходiв за результатами його розгляду. 
Питання 5:Затвердження рiчного звiту i результатiв дiяльностi Товариства за 2023 рiк, та 
порядку покриття збиткiв товариства. 
Результати розгляду питань порядку денного. 
З питання №1 порядку денного вирiшили: Звiт дирекцiї ПрАТ "НКМЗ" про результати 
фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк затвердити та визнати роботу 
Дирекцiї задовiльною. 
 
З питання №2 порядку денного вирiшили: Звiт Наглядової Ради ПрАТ "НКМЗ"  за 2023 рiк 
затвердити та визнати роботу Наглядової Ради задовiльною. 
 
З питання №3 порядку денного вирiшили: 3.1. Затвердити обрання (призначення) Аудиторську 
фiрму ТОВ "НIКА-АУДИТ" (Код ЄДРПОУ 24647491) суб'єктом аудиторської дiяльностi для 
обов'язкового аудиту рiчної фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк, з можливiстю 
продовження виконання завдань з обов'язкового аудиту на строк вiдповiдно до вимог Закону 
"Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" № 2258-VIII вiд 21 грудня 2017 
року. 
 3.2.Затвердити умови договору, що укладений з Аудиторською фiрмою ТОВ "НIКА-АУДИТ" 
як iз суб'єктом аудиторської дiяльностi, та схвалити розмiр  оплати послуг суб'єкта 
аудтиторської дiяльностi згiдно з умовами договору, а саме затвердити: Договiр №15 вiд 
26.12.2023 року щодо проведення обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 
2023 рiк, загальна вартiсь послуг за яким склала 300 000 грн. (триста тисяч гривень 00 
копiйок) без ПДВ. 
 3.3. Затвердити (схвалити) вчинений Товариством правочин, який укладений для виконання 
договору, зазначеного у пунктi 3.2. проекту рiшення. 
 3.4. Пiдтвердити повноваження Генерального директора Товариства, який представляв 
iнтереси Товариства, щодо укладання та пiдписання правочину, зазначеного у п.3.2. та 3.3. 
проекту рiшення. 
 
З питання №4 порядку денного вирiшили: Взяти до вiдома висновки зовнiшнього 
(незалежного) аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк та доручити Дирекцiї 
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Товариства вжити заходiв щодо виконання рекомендацiй, наданих зовнiшнiм аудитом з 
урахуванням обставин триваючого воєнного стану та часткового поновлення роботи 
Товариства.  
 
 З питання №5 порядку денного вирiшили: 5.1. Затвердити рiчний звiт i результати дiяльностi 
Товариства за 2023 рiк. 
5.2. У зв'яку з тим , що за результатами фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 
2023 рiк отримано збиток у розмiрi 856 932 тис. грн. затвердити порядок покриття збиткiв: - 
збитки 2023 року у розмiрi 856 932 тис. грн. покрити за рахунок невикорастаного прибутку 
минулих рокiв. 
 
URL-адреса протоколу 
загальних зборів: 

http://nkmz.com/wp-content/uploads/pdf/akcioneri/25042024/protocol
_1_osa_2024_nkmz.pdf 

 
Дата проведення 20.11.2024 
Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 
X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова Рада 
Питання порядку денного та прийняті рішення: 
Перелiк питань включених до порядку денного Загальних зборiв: 
Питання 1. Про внесення змiн до Статуту Товариства. 
Питання 2. Внесення змiн до "Положення про Наглядову Раду Приватного акцiонерного 
товариства "Новокраматорський машинобудiвний завод"". 
Питання 3. Затвердження "Положення про винагороду членiв Наглядової Ради i Дирекцiї 
ПрАТ "НКМЗ"". 
Питання 4. Про призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з 
обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за результатами 2024 року. 
 
Результати розгляду питань порядку денного. 
З питання №1 порядку денного  вирiшили: Внести змiни до Статуту Товариства, в зв'язку з 
приведенням його у вiдповiднiсть до чинного законодавства України, шляхом викладення та 
затвердження Статуту у новiй редакцiї, що запропонована у матерiалах до Позачергових 
Загальних зборiв акцiонерiв. 
Встановити, що нова редакцiя Статуту Товариства набирає чинностi для третiх осiб з дня її 
державної реєстрацiї, для акцiонерiв та посадових осiб - з моменту прийняття Позачерговими 
Загальними зборами Товариства цього рiшення. 
Надати право пiдпису Статуту Товариства у новiй редакцiї Генеральному директору ПрАТ 
"НКМЗ" Протиняку Iгорю Стефановичу. Доручити Генеральному директору Товариства (з 
правом передоручення) здiйснити в установленому законодавством порядку державну 
реєстрацiю нової редакцiї Статуту. 
З питання №2 порядку денного  вирiшили: Внести змiни до Положення "Про Наглядову раду 
Приватного акцiонерного товариства "Новокраматорський машинобудiвний завод", шляхом 
викладення та затвердження його в новiй редакцiї, що запропонована у матерiалах до 
Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв. 
З питання №3 порядку денного  вирiшили: Затвердити Положення про винагороду членiв 
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Наглядової Ради i Дирекцiї ПрАТ "НКМЗ" в редакцiї, що запропонована у матерiалах до 
Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв. 
З питання №4 порядку денного  вирiшили: Призначити АУДИТОРСЬКУ ФIРМУ У ФОРМI 
ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ " НIКА-АУДИТ" (АФ ТОВ 
"НIКА-АУДИТ")(iдентифiкацiйний код юридичної особи 24647491) для надання послуг з 
обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi ПрАТ "НКМЗ" за рiк, що закiнчується 31.12.2024 
року. 
URL-адреса протоколу 
загальних зборів: 

http://nkmz.com/wp-content/uploads/pdf/akcioneri/20112024/protocol
_2_osa_2024_nkmz.pdf 

 
 
Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 
повноважень у звітному 

періоді 
РНОКПП УНЗР 

Голова/ 
заступни
к голови 

ради 

 Голова / член комітету 
ради 

Назва 
комітету 

- 1 

Назва 
комітету 

- 2 

Назва 
комітету - 

3 
Скудар Дмитро Сергiйович, з 

01.01.2024 по 31.12.2024 
  X X V  

Вараксiна Iрина Миколаївна, 
з 01.01.2024 по 31.12.2024 

  Y V V  

Боярський Юрiй Iванович,з 
01.01.2024 по 31.12.2024 

  Y V   

Коваленко Вiталiй Iванович, 
з 01.01.2024 по 31.12.2024 

      

Шапаренко Андрiй 
Анатолiйович, з 01.01.2024 

по 31.12.2024 

    X  

 
Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 
засідань ради у 
звітному періоді: 

11 

з них очних: 11 
з них заочних: 0 
Опис ключових 
рішень ради: 

На засiданнях розглядалися питання, що належать до компетенцiї Наглядової 
Ради, у тому числi пов'язаних з: 
- контролем за дiяльнiстю Дирекцiї та ефективнiстю управлiння товариством; 
-  прийняттям рiшень про проведення рiчних i позачергових Загальних 
Зборiв вiдповiдно до статуту акцiонерного товариства; 
-  пiдготовкою та затвердженням проекту порядку денного та порядку денного 
Загальних Зборiв i позачергових Загальних Зборiв, прийняття рiшення про дату їx 
проведення; 
- формуванням тимчасової лiчильної комiсiї; 
- затвердженням форми i тексту бюлетеня для голосування; 
- здiйсненням контролю за своєчаснiстю надання (оприлюднення) товариством 
достовiрної iнформацiї про його дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства, 
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опублiкування товариством iнформацii про кодекс корпоративного управлiння 
товариства, що використовується товариством; 
- розглядом звiту Дирекцiї товариства та затвердження заходiв за результатами 
його розгляду; 
- обрання членiв реєтрацiйної комiсiї; 
- узгодженням умов договору на надання аудиторських послуг та обрання особи, 
уповноваженої  на пiдписання такого договору з суб'сктом аудиторської 
дiяльностi; 
-затвердженням та наданням рекомендацiй Загальним Зборам за результатами 
розгляду аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi щодо фiнансової 
звiтностi товариства для прийняття рiшення щодо нього; 
- розглядом звернення органiзацiй щодо надання благодiйної допомоги. 
 
 

 
Звіт ради 
1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради):  
задовiльна; 
2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 
дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну:  
задовiльна; 
3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради: 
члени наглядової ради є представниками акцiонерiв; 
4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. 
При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо 
незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської 
фiрми): 
у складi наглядової ради в груднi 2024 року були створенi два комiтета: Комiтет з питань аудиту, 
Комiтет з призначень (Протокол Наглядовоi ради № 18 от 20 грудня 2024 року. Оцiнка компетентностi 
та ефективностi  кожного iз комiтетiв не проводилась в зв?яку з їх створенням у кiнцi 2024 року; 
5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя 
щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення 
поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи 
має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), 
що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом 
(конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi): 
забезпечено задовiльне функцiонування товариства в умовах воєнного стану. Рiшення, прийнятi 
наглядовою радою протягом звiтного перiоду, сприяли забезпеченню бiльш сталого функцiонування 
товариства та виконанню ним вимог чинного законодавства; 
6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 
рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у 
фiнансово-господарськiй дiяльностi особи: 
До складу наглядової ради входять 5  осiб - голова, два заступника та 2 члена наглядової ради. У 
звiтному 2024 роцi Наглядова Рада ПрАТ "НКМЗ" працювала у наступному складi:      
Голова Наглядової Ради ПрАТ "НКМЗ"             Скудар Д.С. 
Заступники Голови Наглядової Ради ПрАТ "НКМЗ"        Боярський Ю.I., Вараксiна I.М. 
Члени Наглядової Ради ПрАТ "НКМЗ"                               Коваленко В.I., Шапаренко А.А. 
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Дiючий склад Наглядової Ради  був обраний на позачерговий Загальних Зборах акцiонерiв, якi 
вiдбулися 28 листопада 2023 р. (протокол позачергових Загальних Зборiв акцiонерiв  № 1 вiд 11.12.2023 
р.) Змiн у складi Наглядової Ради у 2024 р. не вiдбувалося.  
У звiтному перiодi дiяльнiсть Наглядової Ради вiдповiдала функцiям, покладеним на неї Статутом 
пiдприємства та Положенням про Наглядову Раду. 
Основними  напрямками дiяльностi Наглядової Ради протягом 2024р. був захист прав акцiонерiв 
Товариства ,шляхом контролю за дiяльнiстю Дирекцiї  ПрАТ "НКМЗ". 
Реалiзуючи повноваження, наданi Наглядовiй Радi чинним законодавством України, зокрема Законом 
України "Про акцiонернi товариства", а також Статутом ПрАТ "НКМЗ" та Положенням "Про Наглядову 
Раду ПрАТ "НКМЗ". Для реалiзацiї своїх повноважень Наглядова Рада мала всю необхiдну iнформацiю 
для своєчасної оцiнки та здiйснення нагляду за процесом управлiнського персоналу, щодо здiйснення 
облiкових оцiнок. У звiтному перiодi Наглядовою Радою було проведено 11 засiдань. 
На засiданнях розглядалися питання, що належать до компетенцiї Наглядової  Ради, у тому числi 
пов'язаних з: 
- контролем за дiяльнiстю Дирекцiї та ефективнiстю управлiння товариством; 
- прийняттям рiшень про проведення рiчних i позачергових Загальних Зборiв вiдповiдно до статуту 
акцiонерного товариства; 
- пiдготовкою та затвердженням  проекту порядку денного та порядку денного Загальних Зборiв i 
позачергових Загальних Зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення; 
- формуванням тимчасової лiчильної комiсiї; 
- затвердженням форми i тексту бюлетеня для голосування; 
- здiйсненням контролю за своєчаснiстю надання (оприлюднення) товариством достовiрної iнформацiї 
про його дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства, опублiкування товариством iнформацiї про кодекс 
корпоративного управлiння товариства, що використовується товариством; 
- розглядом  звiту Дирекцiї товариства та затвердження заходiв за результатами його розгляду; 
- обрання членiв реєстрацiйної комiсiї; 
- узгодженням умов договору на надання аудиторських послуг та обрання особи, уповноваженої на 
пiдписання такого договору з суб'єктом аудиторської дiяльностi; 
- затвердженням та наданням рекомендацiй Загальним Зборам за результатами розгляду аудиторського 
звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi щодо фiнансової звiтностi товариства для прийняття рiшення 
щодо нього; 
- розглядом звернення благодiйної органiзацiї щодо надання благодiйної допомоги. 
Всi засiдання Наглядової Ради були правомочними. 
Рiшення на засiданнях приймались виключно в межах компетенцiї Наглядової Ради. 
Крiм того, враховуючi зовнiшнi обставини, в яких знаходиться пiдприємство, Наглядова Рада посилила 
контроль за дiяльнiстю Дирекцiї ПрАТ "НКМЗ".  
Так здiйснювався контроль за: 
- аналiзом iснуючих ринкiв збуту традицiйної продукцiї ПрАТ "НКМЗ"; 
- розробкою та виконанням планових економiчних i виробничих показникiв; 
- визначенням необхiдної оптимальної чисельностi робiтникiв для безперебiйної роботи пiдприємства; 
- складанням та виконанням бюджетiв; 
- реалiзацiєю, консервацiєю та лiквiдацiєю основних засобiв; 
- аналiзом положень, iнструкцiй та iнших нормативних документiв з метою недопущення в них 
наказових дiй, що можуть привести до недотримання статуту, законодавства або недоотримання 
економiчної вигоди; 
-розпорядчими документами на предмет їх вiдповiдностi законодавству та нормативним документам. 
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Оцiнка, яким чином, дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi особи не 
проводилась, iнформацiя вiдсутня. 
 
 
Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 
органу, строк повноважень у 

звітному періоді 
РНОКПП УНЗР 

Голова/ 
заступни
к голови 
виконавч

ого 
органу 

 Голова / член комітету 
виконавчого органу 

Назва 
комітету 

- 1 

Назва 
комітету 

- 2 

Назва 
комітету - 

3 

Протиняк Iгор Стефанович, з 
01.01.2024 по 31.12.2024 

  X    

Сомкiн Артем Євгенович, з 
01.01.2024 по 31.12.2024 

  Y    

Фокiн Олександр 
Костянтинович, з 01.01.2024 

по 31.12.2024 (виконував 
обов'язки генерального 

директора з 20.02.2024 по 
09.03.2024, з 09.04.2024 по 
16.04.2024, з 24.06.2024 по 
07.07.2024, з 12.08.2024 по 
26.08.2024, з 27.11.2024 по 

28.11.2024) 

  Y    

Коробкiн Євген 
Геннадiйович, з 01.01.2024 

по 31.12.2024 

  Y    

Брижниченко Володимир 
Євгенович, з 01.01.2024 по 

31.12.2024 

  Y    

 
Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 
1 2 

Кількість 
засідань ради у 
звітному періоді: 

4 

з них очних: 4 
з них заочних: 0 
Опис ключових 
рішень ради: 

Загальний опис прийнятих рiшень: 
- оцiнка щоквартальних результатiв дiяльностi товариства; 
- розробка та реалiзацiя заходiв щодо виконання запланованих ключових 
показникiв дiяльностi товариства; 
- розробка та реалiзацiя заходiв щодо виконання заходiв iз лiквiдацiї наслiдкiв 
руйнувань,  консервацiї та збереження майнового комплексу товариства. 
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Звіт виконавчого органу 
            1. Оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу Дирекцiя ПрАТ "НКМЗ": 
1.1. Колегiальний виконавчий орган Товариства, який здiйснює управлiння  поточною дiяльнiстю 
акцiонерного товариства. 
1.2. Кiлькiсний склад Дирекцiї ПрАТ "НКМЗ" становить 5 осiб.  
1.3. До складу Дирекцiї ПрАТ "НКМЗ" входять Генеральний директор та члени Дирекцii. Генеральний 
директор та члени Дирекцii обираються Наглядовою Радою на три роки до прийняття Наглядовою 
Радою новообраного складу рiшення про припинення його повноважень.  
1.4. Членом Дирекцiї Товариства може бути лише фiзична особа. Член Дирекцiї Товариства не може 
бути одночасно членом Наглядової Ради або корпоративним секретарем Товариства.  
У звiтному перiодi з 01.01.2024 року до 31.12.2024 року Дирекцiя ПрАТ "НКМЗ" працювала у 
наступному складi: 
1)Протиняк Iгор Стефанович - Генеральний директор ПрАТ "НКМЗ".  
2)Коробкiн Євген Геннадiйович - член Дирекцii ПрАТ "НКМЗ", заступник генерального директора з 
обладнання та технiчних питань. 
3)Фокiн Олександр Костянтинович - член Дирекцii ПрАТ "НКМЗ", заступник генерального директора з 
економiки та фiнансiв. 
4)Сомкiн Артем Євгенович - член Дирекцii ПрАТ "НКМЗ", заступник генерального директора з 
виробництва. 
5)Брижниченко Володимир Євгенович - член Дирекцii ПрАТ "НКМЗ", заступник генерального 
директора з  персоналу та режиму. 
Генеральний директор та Члени Дирекцii ПрАТ "НКМЗ" обранi Наглядовою Радою ПрАТ "НКМЗ" 11 
грудня 2023 року (Протокол засiдання Наглядової Ради № 1 вiд 11.12.2023 р.). 
Поточний склад Дирекцiї ПрАТ "НКМЗ" є збалансованим, всi члени Дирекцiї ПрАТ "НКМЗ" мають 
досвiд роботи на керiвних посадах. Дiяльнiсть Дирекцiї ПрАТ "НКМЗ" регламентується дiючим 
законодавством України, Статутом Товариства та внутрiшнiми документами ПрАт "НКМЗ". 
Товариство забезпечує акцiонерам можливiсть ознайомитися з необхiдною iнформацiею в порядку, 
визначеному законом України. 
Дирекцiя ПрАТ "НКМЗ" вирiшує всi питання, пов'язанi з керiвництвом поточною дiяльнiстю 
Товариства, крiм тих, якi дiючим законодавством, Статутом та рiшенням загальних зборiв вiднесенi до 
компетенцiї iнших органiв Товариства. 
Основними завданнями Дирекцiї ПрАТ "НКМЗ" є:  
1)забезпечення ефективної дiяльностi Товариства у вiдповiдностi з прiоритетними напрямами його 
дiяльностi; 
2)реалiзацiя цiлей, стратегiї, полiтики та програм Товариства;  
3)забезпечення виконання рiшень загальних зборiв та Наглядової Ради Товариства. 
Генеральний директор ПрАТ "НКМЗ": 
-  уповноваженим представником Товариства при здiйсненнi повноважень, функцiй та обов'язкiв, 
передбачених Статутом Товариства, законодавчими актами та iншими обов'язковими документами; 
- здiйснює керiвництво роботою Дирекцiї та усiма видами дiяльностi Товариства, вiдповiдно до чинного 
законодавства України та Статуту Товариства; 
- органiзовує проведення засiдань Дирекцiї та здiйснює без доручення дiї вiд iменi Дирекцiї Товариства; 
- органiзує роботу по ефективнiй взаємодiї всiх структурних пiдроздiлiв Товариства, проводить 
маркетинговi дослiдження, спрямовує дiяльнiсть Товариства на досягнення необхiдних темпiв розвитку 
i одержання прибутку; 
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- має право без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства, вiдповiдно до рiшень Дирекцiї ПрАТ "НКМЗ", в 
т.ч. представляти iнтереси Товариства, вчиняти правочини вiд iменi Товариства, пiдписувати договори, 
угоди та iншi документи, зокрема довiреностi, видавати накази та давати розпорядження, обов'язковi 
для виконання всiма працiвниками Товариства; 
- може доручити вирiшення окремих питань, що входять до його компетенцiї, окремим членам Дирекцii 
ПрАТ "НКМЗ", або керiвникам структурних пiдроздiлiв Товариства шляхом видання вiдповiдного акту 
(наказу) про делегування повноважень або надання довiреностi. 
- Член Дирекцii ПрАТ "НКМЗ"  виконує обов'язки Генерального директора ПрАТ "НКМЗ" при його 
вiдсутностi у встановленому у ПрАТ "НКМЗ" порядку. 
За результатами проведеної оцiнки складу Дирекцii ПрАТ "НКМЗ", як колегiального органу: 
- Склад Дирекцii ПрАТ "НКМЗ" є збалансованим та вiдповiдає цiлям та завданням, покладеним на 
Дирекцiю Товариства. 
2.Робота Дирекцii, як колегiального органу, є злагодженою. 
3.Члени Дирекцii мають знання, навички та досвiд, необхiднi для здiйснення Дирекцiєю Товариства 
своїх повноважень, а також мають достатнiй досвiд i навички, необхiднi для здiйснення ефективного 
управлiння поточною дiяльнiстю ПрАТ "НКМЗ". 
4. Структура Дирекцii ПрАТ "НКМЗ" забезпечує можливiсть виконання Дирекцiєю Товариства функцiй 
належним чином. Дирекцiя Товариства має достатню кiлькiсть членiв, якi володiють знаннями, 
навичками та досвiдом у всiх сферах дiяльностi Товариства, що дає змогу професiйно вирiшувати 
питання, пов'язанi з управлiнням поточною дiяльнiстю Товариства. 
5.Члени Дирекцii Товариства володiють навичками для вiдстоювання своїх поглядiв i впливу на процес 
колективного прийняття рiшень, а також мають можливiсть здiйснювати ефективний нагляд за 
рiшеннями, прийнятими Дирекцiєю Товариства, та їх виконанням.  
            2.Оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та 
членiв колегiального виконавчого органу 
Протиняк Iгор Стефанович, Генеральний директор ПрАТ "НКМЗ". Має вищу освiту. Є компетентним 
спецiалiстом та володiє широким спектром знань, що робить його ефективним управлiнцем, надiлений 
необхiдними знаннями та здiбностями для успiшного виконання покладених на нього функцiй при 
високому рiвнi вiдповiдальностi. Згiдно штатного розкладу ПрАТ "НКМЗ", обiймає посаду 
Генерального директора та здiйснює поточне управлiння Товариством i вiдповiдає за реалiзацiю 
короткострокових i довгострокових планiв Товариства. Ефективно та успiшно виконує функцiї 
Генерального директора якi, крiм iншого, полягають у органiзацiї роботи Дирекцii, скликаннi засiдань 
Дирекцii, головуваннi на засiданнях Дирекцii, органiзацiї проведення спiльних засiдань Наглядової Ради 
та Дирекцii Товариства. Є компетентним Генеральним директором, має достатню квалiфiкацiю, знання 
бiзнесу та спецiальнi знання, необхiднi для ефективного виконання функцiй та повноважень 
Генерального директора; ефективно керує роботою Дирекцii Товариства та дiєво управляє Товариством 
в цiлому. У iнших юридичних особах посад не обiймає. 
Фокiн Олександр Костянтинович, Член Дирекцii ПрАТ "НКМЗ". Є досвiдченим спецiалiстом та володiє 
практичними та теоретичними знаннями в сферi органiзацiї та вдосконалення фiнансово-економiчної, 
бухгалтерської та збутової дiяльностi Товариства. Згiдно штатного розкладу ПрАТ "НКМЗ" з 11.12.2023 
року обiймає посаду заступника генерального директора з економiки та фiнансiв та вiдповiдає за 
наступнi процеси/функцiї: 
- забезпечувати реалiзацiю стратегiчних програм, заходiв, поточних завдань та вимог наказiв 
Генерального директора; 
- забезпечувати оптимальне завантаження робочих мiсць, виробничих дiлянок та цехiв; 
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- забезпечувати функцiональне керiвництво вiддiлом цiн та управлiння вартiстю в частинi забезпечення 
контрактної рентабельностi на продукцiю, що випускається, та формування нормативiв  витрат у 
рамках дiючої системи управлiння вартiстю; 
- забезпечувати реалiзацiю фiнансово-економiчної полiтики Товариства; 
- забезпечувати стратегiчне, перспективне, поточне фiнансово-економiчне планування; 
- забезпечувати ефективну органiзацiю фiнансово-економiчної та збутової дiяльностi Товариства; 
- забезпечувати покращення облiкової полiтики, системи фiнансово-економiчного та збутового 
менеджменту; 
- забезпечувати здiйснення облiкового аудiту; 
- забезпечувати здiйснення своєчасного монiторингу фiнансово-економiчної, збутової дiяльностi; 
- забезпечувати недопущення ризикiв щодо фiнансових наслiдкiв; 
- забезпечувати здiйснення контролю та управлiння за процесом формування фондiв грошових коштiв 
Товариства в межах отриманих доходiв та своєї компетенцiї;  
- забезпечувати ефективне регулювання руху грошових потокiв; 
- забезпечувати надання бухгалтерської звiтностi, звiтностi про фiнансовi результати, рух грошових 
коштiв Товариства, статистичної звiтностi у встановленi термiни; 
- забезпечувати контроль правильностi складання та оформлення кошторисно-фiнансових розрахункiв; 
- забезпечувати планування та проведення валютних операцiй, здiйснення зовнiшньоекономiчних 
розрахункiв вiдповiдно до чинного законодавства;  
- забезпечувати здiйснення дiлових взаємовигiдних зв`язкiв з банками України та банками iнших 
держав;  
- забезпечувати здiйснення контролю за ходом виконання договорiв, залишкiв нереалiзованої продукцiї, 
своєчасне складання документацiї, пов`язаної зi збутом продукцiї;  
- забезпечувати скорочення залишкiв продукцiї; 
- забезпечувати митне декларування експортної продукцiї у встановленi договорами термiни; 
- забезпечувати оптимiзацiю витрат на збут продукцiї; 
- забезпечувати ефективне управлiння собiвартiстю продукцiї; 
- забезпечувати формування прогнозiв розвитку фiнансово-економiчних показникiв Товариства з 
урахуванням стратегiчних орiєнтирiв;  
- забезпечувати створення нових можливостей, систем та моделей управлiння виробництвом, шляхом 
впровадження iнформацiйних технологiй; 
- забезпечувати пiдготовку розпоряджень з усiх питань у межах своєї компетенцiї у сферi фiнансового 
регулювання дiяльностi Товариства та органiзацiї ефективного збуту продукцiї;  
- забезпечувати оптимiзацiю використання основних та оборотних коштiв; 
- забезпечувати дiагностику фiнансово-економiчного стану Товариства; 
- забезпечувати органiзацiю фiнансово-економiчної та планової роботи у Товариствi; 
- забезпечувати перспективне та поточне економiчне планування Товариства; 
- забезпечувати визначення оптимальних витрат виробництва; 
- забезпечувати розробку та впровадження систем бюджетiв Товариства; 
- забезпечувати економiчну оцiнку перспектив розвитку та платоспроможностi Товариства; 
- забезпечувати розробку та видачу структурним пiдроздiлам планiв за технiко-економiчними 
показниками; 
- забезпечувати розробку нормативної бази планування; 
- забезпечувати проведення розрахункiв економiчної ефективностi нової технiки, винаходiв, 
рацпропозицiй, пiдвищення фондовiддачi та покращення оборотностi оборотних коштiв, модернiзацiї та 
замiни обладнання. 
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Коробкiн Євген Геннадiйович, Член Дирекцii ПрАТ "НКМЗ". Володiє необхiдними знаннями i досвiдом 
в операцiйному управлiннi, органiзацii роботи та ефективної взаємодii всiх структурних пiдроздiлiв 
Товариства, цехiв та виробничого обладнання на пiдприємствi, через пiдроздiли здiйснює органiзацiю та 
управлiння поточною дiяльнiстю. Згiдно штатного розкладу ПрАТ "НКМЗ" обiймає посаду заступника 
генерального директора з обладнання та технiчних питань та вiдповiдає за наступнi процеси/функцiї: 
- формування та реалiзацiю стратегiї модернiзацiї обладнання, оновлення основних фондiв ПрАТ 
"НКМЗ"; 
- розробку перспективних та поточних напрямiв технiчного розвитку, вiдновлення ресурсiв основних 
фондiв, технiчного переозброєння ПрАТ "НКМЗ", визначення потреб коштiв (бюджетування) на їх 
реалiзацiю; 
- органiзацiю та контроль розробки та реалiзацiї заходiв, спрямованих на модернiзацiю обладнання, 
створення нових та покращення використання iснуючих виробничих потужностей; 
- належний технiчний стан та розвиток основних фондiв ПрАТ "НКМЗ"; 
- контроль укладання контрактiв на модернiзацiю та вiдновлення ресурсу обладнання, контрактiв за 
гарантiйними зобов'язаннями, забезпечення логiстики постачання обладнання; 
- своєчасну експлуатацiйною готовнiсть технологiчного, пiдйомно-транспортного, енергетичного, 
теплотехнiчного та електротехнiчного обладнання; 
- керiвництво складанням титульних спискiв, кошторисно-фiнансових розрахункiв, планiв та графiкiв 
проведення капiтальних та середнiх ремонтiв обладнання заводу; 
- своєчасне та якiсне проведення капiтальних та середнiх ремонтiв обладнання заводу; 
- керiвництво розробкою рiчних, квартальних та мiсячних планiв та графiкiв планово-попереджувальних 
ремонтiв обладнання заводу; 
- здiйснення органiзацiйно-технiчного керiвництва проведенням планово-попереджувальних ремонтiв 
обладнання, контроль термiнiв та якостi виконаних ремонтно-вiдновлювальних робiт; 
- керiвництво розробкою та реалiзацiєю заходiв щодо забезпечення безпечної роботи обладнання; 
- нагляд за дотриманням виробничим персоналом правил технiчної експлуатацiї технологiчного, 
пiдйомно-транспортного, енергетичного, теплотехнiчного та електротехнiчного обладнання, за 
здiйсненням належного догляду за обладнанням; 
- органiзацiю та контроль розслiдування причин аварiй, поломок та пiдвищеного зносу обладнання, 
розробки та реалiзацiї заходiв щодо їх попередження; 
- керiвництво розробкою та реалiзацiєю планiв органiзацiйно-технiчних заходiв щодо пiдвищення 
технiчного рiвня обладнання, зниження трудомiсткостi та собiвартостi всiх ремонтно-вiдновлювальних 
робiт, полiпшення їх якостi, скорочення простоїв обладнання; 
- безперебiйне забезпечення виробництва електроенергiєю, парою, газом, водою та iншими видами 
енергiї; 
- пiдвищення надiйностi енергопостачання ПрАТ "НКМЗ", забезпечення оперативного обслуговування 
розподiльчих мереж та енергокомунiкацiй: електромереж усiх напруг, паропроводiв стисненого повiтря, 
киснепроводiв тощо; 
- проведення роботи зi зниження витрат, рацiонального використання мастильних матерiалiв, запасних 
частин, паливно-енергетичних ресурсiв; 
- проведення аналiзу витрачання та виявлення втрат усiх видiв паливно-енергетичних та iнших ресурсiв; 
- контроль за органiзацiєю виробництва, поставок з боку та зберiгання запасних частин до 
технологiчного обладнання; 
- контроль якостi робiт з монтажу нового обладнання; 
- технiчний та фiнансовий контроль термiнiв та якостi виконання робiт з полiпшення та вiдновлення 
основних фондiв; 
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- органiзацiю планування ремонтно-будiвельних робiт, забезпечення своєчасного проведення 
ремонтно-будiвельних робiт та наявностi, а при необхiдностi та пiдготовки необхiдної технiчної 
документацiї для проведення цих робiт; 
- органiзацiю та контроль введення в експлуатацiю у встановленi термiни закiнчених будiвельних 
об'єктiв, нового обладнання та обладнання пiсля капiтального ремонту; 
- ефективне виконання робiт з метрологiчного забезпечення у ПрАТ "НКМЗ"; 
- дотримання у пiдроздiлах ПАТ "НКМЗ" вимог державних стандартiв та iншої нормативної 
документацiї, що регламентує метрологiчнi норми та правила; 
- органiзацiю контролю стандартизацiї продукцiї, ефективного керування системою метрологiї, 
квалiметрiї, випробувань продукцiї; 
- органiзацiю контролю калiбрування, метрологiчної атестацiї та обслуговування засобiв вимiрювальної 
технiки та випробувального обладнання. 
Сомкiн Артем Євгенович, Член Дирекцii ПрАТ "НКМЗ". Має вищу освiту. Володiє багатим 
професiйним досвiдом у здiйсненнi органiзацii виробництва продукцiї Товариства та забезпечення його 
ефективної роботи. Згiдно штатного розкладу ПрАТ "НКМЗ" обiймає посаду заступника генерального 
директора з виробництва та вiдповiдає за наступнi процеси/функцiї: 
- побудову ефективної виробничої системи, заснованої на принципах  
бережливого виробництва; 
- постiйне вдосконалення виробничих процесiв за допомогою iнструментiв бережливого виробництва; 
- контроль реалiзацiї збалансованої системи показникiв у пiдпорядкованих пiдроздiлах; 
- реалiзацiю стратегiчних програм, заходiв, поточних завдань та вимог наказiв Генерального директора; 
- впровадження нових видiв планування i контролю; 
- здiйснення оперативного керiвництва для розробки комплексних виробничих планiв i календарних 
графiкiв випуску продукцiї у Товариствi та його пiдроздiлiв; 
- створення нових можливостей, систем i моделей управлiння виробництвом за рахунок впровадження 
iнформацiйних технологiй; 
- органiзацiю оперативного облiку та контролю виробничого процесу; 
- впровадження в практику роботи цехiв прогресивних методiв органiзацiї та планування виробництва; 
- органiзацiю мiж виробничої кооперацiї; 
- здiйснення методичного керiвництва роботою диспетчерської служби Товариства; 
- органiзацiю кiлькiсного та якiсного контролю незавершеного виробництва; 
- координацiю роботи виробництв Товариства, аналiз результатiв їх дiяльностi, повне використання 
виробничих потужностей; 
- збалансовану та комплексну роботу всiх ланок виробництв Товариства щодо виконання виробничого 
плану за обсягами та номенклатурою за всiма технiко-економiчними показниками, що вiдповiдають 
вимогам сучасного технiчного рiвня та високої якостi продукцiї; 
- своєчасне виконання виробничих замовлень вiдповiдно до договiрних зобов'язань; 
- оптимiзацiю використання основних i оборотних коштiв; 
- аналiз витрат в ходi виробничого процесу;  
- скорочення строкiв впровадження нових технологiчних процесiв у виробництвi, а також виробничих 
циклiв; 
- вжиття заходiв щодо економiї всiх видiв ресурсiв i зниження витрат в ходi виробничого процесу; 
- скорочення обсягiв незавершеного виробництва та залишкiв готової продукцiї; 
- розроблення та впровадження заходiв щодо ефективного вдосконалення виробничих процесiв, 
вiдповiдностi якостi продукцiї вимогам та запитам споживачiв; 
- пiдвищення конкурентоспроможностi Товариства; 
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Є компетентним членом Дирекцii, має належнi професiйний та освiтнiй рiвнi; володiє достатнiми 
професiйними знаннями в своїй областi роботи; ретельно та виважено пiдходить до виконання 
обов'язкiв члена Дирекцii здiйснюючи це неупереджено та якiсно. Спiльно з iншими членами Дирекцii 
виконує функцiї Дирекцii Товариства з безпосереднього управлiння поточною (операцiйною) дiяльнiстю 
Товариства, здiйснює iншi повноваження та виконує функцiї i обов'язки, передбаченi законодавством 
України та Статутом Товариства, пов'язанi з виконанням повноважень члена Дирекцii. У iнших 
юридичних особах посад не обiймає.  
Брижниченко Володимир Євгенович, Член Дирекцii ПрАТ "НКМЗ". Демонструє великий досвiд 
управлiння та належний рiвень знань, навичок та досвiду, необхiдних для реалiзацii повноважень 
безпосередньо через пiдроздiли з управлiння персоналом та забезпечення пропускного та внутрiшньо 
об'єктового режиму здiйснення органiзацii та вдосконалення кадрово-режимної, адаптацiйно-навчальної 
та мотивацiйної дiяльностi Товариства, забезпечення його ефективної роботи, належної охорони 
об`єктiв Товариства. Згiдно штатного розкладу ПрАТ "НКМЗ" обiймає посаду заступника генерального 
директора з  персоналу та режиму, та вiдповiдає за наступнi процеси/функцiї: 
- побудова ефективної системи управлiння персоналом та охорони Товариства на засадах ощадливого 
виробництва; 
- безперервне вдосконалення процесу управлiння персоналом та органiзацiї пропускного та внутрiшньо 
об'єктового режиму в ПрАТ "НКМЗ" за допомогою iнструментiв ощадливого виробництва з метою 
зниження витрат, лiквiдацiї втрат, зростання продуктивностi працi; 
- розробку мотивацiйних заходiв, що сприяють ефективному впровадженню принципiв ощадливого 
виробництва у пiдроздiлах Товариства; 
- розробку та реалiзацiю кадрової, адаптацiйно-навчальної, мотивацiйної та  режимно-охоронної 
полiтики Товариства; 
- ефективну органiзацiю дiяльностi з формування кадрового потенцiалу пiдприємства, управлiння 
розвитком кар`єри та рухом кадрiв, навчання та адаптацiї персоналу, створення дiєвого мотивацiйного 
механiзму, забезпечення дотримання пропускного та внутрiшньо об'єктового режиму; 
- вивчення ринку працi, встановлення контактiв iз навчальними закладами та розвиток взаємовiдносин з 
ними; 
- дотримання порядку працевлаштування та звiльнення, пiдвищення квалiфiкацiї та навчання iншим  
професiям, перенавчання вивiльнених працiвникiв та надання їх встановлених пiльг та компенсацiй; 
- контроль прийому, розподiлу по пiдроздiлах та адаптацiї молодих фахiвцiв, подальшого їх 
професiйного розвитку та кар`єрного росту; 
- належний стан навчально-виробничої бази та її вiдповiднiсть корпоративними вимогами Товариства; 
- розробку методологiї професiйного розвитку та кар`єрного зростання персоналу Товариства; 
- управлiння формуванням резерву для висування на посаду керiвникiв; 
- управлiння напруженiстю норм часу; 
- розвиток та вдосконалення нормування працi; 
- розробку та впровадження заходiв впровадження заходiв щодо пiдвищення ефективностi нормування, 
рацiоналiзацiї робочих мiсць; органiзацiйних заходiв, спрямованих на виявлення та використання 
резервiв зростання продуктивностi працi;  
- контроль правильностi застосування дiючих у Товариствi норм та нормативiв, перiодичний їх 
перегляд; 
- визначення основних напрямiв удосконалення мотивацiйного механiзму, спрямованого на пiдвищення 
трудової активностi персоналу Товариства; 
- реалiзацiю заходiв, спрямованих на вдосконалення органiзацiйних структур пiдроздiлiв Товариства з 
метою пiдвищення ефективностi їх функцiонування та зниження витрат; 
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- оптимiзацiю штатного розкладу пiдприємства, чисельностi персоналу та його рацiональне 
використання у процесi виробництва; 
- необхiдну чисельнiсть основних робiтникiв вiдповiдно до вимог виробництва; 
- належну охорону об`єктiв Товариства та його матерiальних цiнностей; 
- розробку нормативної бази управлiння персоналом, пропускним внутрiшньо об'єктовим режимом; 
- виконання стратегiчних програм, заходiв поточних завдань та вимог наказiв Генерального директора; 
- контроль дотримання корпоративної культури, пропускного та внутрiшньо об'єктового режиму 
персоналом Товариства; 
- здiйснення постiйного монiторингу кадрової, адаптацiйно-навчальної, мотивацiйної та 
режимно-охоронної дiяльностi; 
- маркетинговi дослiдження та вивчення передового досвiду пiдприємств України, а також закордонних 
компанiй по питанням рекрутингу, технологiї формування ефективної команди, навчання та адаптацiї 
персоналу, вдосконалення мотивацiйних механiзмiв, оптимiзацiї структур управлiння, створення 
ефективної системи контролю за дотриманням пропускного внутрiшньо об'єктового режиму; 
- вдосконалення системи управлiння персоналом, забезпечення пропускного та внутрiшньо об'єктового 
режиму Товариства. 
Компетентнiсть та ефективнiсть Генерального директора та Членiв Дирекцii ПрАТ "НКМЗ", 
пiдтверджується наявнiстю на високому рiвнi спiльних знань, навичок, професiйного та управлiнського 
досвiду в обсязi, необхiдному для розумiння всiх аспектiв дiяльностi промислового пiдприємства, 
адекватної оцiнки ризикiв, на якi може наражатися пiдприємство, прийняття виважених рiшень, а також 
забезпечення ефективного контролю за дiяльнiстю Товариства в цiлому з урахуванням покладених на 
ДирекцiюТовариства законом, Статутом Товариства, Положенням про Дирекцiю ПрАТ "НКМЗ" 
функцiй. Дiяльнiсть Членiв Дирекцii ПрАТ "НКМЗ", як посадових осiб iнших юридичних осiб, 
оцiнюється позитивно. 
Таким чином, Дирекцiя Товариства має достатню кiлькiсть членiв, якi:  
1) володiють знаннями та досвiдом у всiх сферах дiяльностi Товариства, що дає змогу ефективно 
керувати операцiйною дiяльнiстю Товариства;  
2) володiють навичками для вiдстоювання своїх поглядiв i впливу на процес колективного прийняття 
рiшень;  
3) мають можливiсть ефективно здiйснювати нагляд за рiшеннями, прийнятими Дирекцiю ПрАТ 
"НКМЗ", та їx виконанням. 
 
            3. Оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи 
Дiяльнiсть Дирекцii ПрАТ "НКМЗ"  є злагодженою, оцiнена на високому рiвнi. Дирекцiя Товариства 
має достатню кiлькiсть членiв. Засiдання Дирекцii ПрАТ "НКМЗ" плануються заздалегiдь i проводяться 
вiдповiдно до вимог Положення про Дирекцiю ПрАТ "НКМЗ". 
Члени Дирекцii ПрАТ "НКМЗ" вiдкрито та критично обговорюють питання на засiданнях Наглядової 
Ради. Думки, якi розходяться з поглядами бiльшостi, завжди вислуховуються та обговорюються до 
прийняття остаточного рiшення. За результатами обговорення питань члени Дирекцii ПрАТ "НКМЗ" 
знаходять спiльне рiшення, яке в найбiльшiй мiрi вiдповiдає iнтересам Товариства.  
Таким чином, спостерiгається високий рiвень взаємодiї та комункацiй мiж членами Дирекцii ПрАТ 
"НКМЗ". Рiшення Дирекцii ПрАТ "НКМЗ" з усiх питань приймаються одноголосно членами Дирекцii 
ПрАТ "НКМЗ", якi беруть участь у засiданнi Дирекцii ПрАТ "НКМЗ". Всi члени Дирекцii ПрАТ 
"НКМЗ" демонструють незалежнiсть в ухваленнi рiшень, вiльнi вiд зовнiшнього впливу.  
Рiшення, прийнятi Дирекцiєю Товариства, належним чином задокументованi, виконуються всiма 
структурними пiдроздiлами Товариства. Статут та локальнi нормативно-правовi акти Товариства чiтко i 
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в повнiй мiрi регулюють питання дiяльностi Дирекцii ПрАТ "НКМЗ".  
 
            4. Iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 
фiнансово-господарськiй дiяльностi особи 
Визначено, що протягом 2024 року керiвними органами ПрАТ "НКМЗ" отримувалось достатньо 
iнформацiї, включно з управлiнською звiтнiстю, вiд членiв Дирекцii ПрАТ "НКМЗ" для здiйснення 
монiторингу, контролю за ефективнiстю дiяльностi керiвникiв Товариства, та вважається, що Дирекцii 
ПрАТ "НКМЗ" приймала рiшення незалежно вiд особистих iнтересiв кожного iз членiв Дирекцii ПрАТ 
"НКМЗ" або iнтересiв акцiонерiв. Такi рiшення враховували загальнi iнтереси Товариства. 
За пiдсумками 2024 року чистий дохiд Товариства вiд реалiзацiї продукцiї за 2024 рiк склав 1,146 млрд. 
грн., собiвартiсть реалiзованої продукцiї склала 0,767 млрд. грн. 
 
 
 
Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 
структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 
систем внутрішнього контролю 

1 2 
Система внутрішнього 
контролю передбачає модель 
трьох ліній захисту 

так 

Опис функцій підрозділів 
першої лінії захисту та перелік 
ключових підрозділів 

До пiдроздiлу першої лiнiї захисту вiдноситься Наглядова 
Рада приватного акцiонерного товариства 
"Новокраматорський машинобудiвний завод". 
Основними функцiями Наглядової Ради є: 
- забезпечення реалiзацiї та захисту прав акцiонерiв; 
- розробка i ухвалення стратегiї товариства, здiйснення 
контролю за її реалiзацiєю; 
- ухвалення основних планiв дiй, полiтики управлiння 
ризиками, затвердження рiчного бюджету, бiзнес-планiв 
товариства та здiйснення контролю за їх реалiзацiєю; 
- здiйснення контролю за фiнансово-господарською 
дiяльнiстю товариства, у тому числi, контролю за 
своєчасною пiдготовкою публiчної iнформацiї про 
товариство; 
- здiйснення контролю за дiяльнiстю Дирекцiї i 
ефективнiстю управлiння товариством;  
- розробка прiоритетних напрямкiв дiяльностi товариства; 
- оцiнка ефективностi дiяльностi товариства за звiтнi перiоди 
та у довгостроковiй перспективi; 
- аналiз iстотних аспектiв облiкової полiтики товариства; 
- розгляд звiтiв Дирекцiї за квартал, пiврiччя; 
- визначення умов оплати працi посадових осiб товариства, 
його дочiрнiх пiдприємств, фiлiй i представництв; 
- iнiцiатива проведення позачергових ревiзiй 
фiнансово-господарської дiяльностi товариства, дочiрнiх 
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пiдприємств, фiлiй i представництв;  
- iнше. 
 

Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів другої лінії 
захисту 

До пiдроздiлу другої лiнiї захисту вiдноситься Дирекцiя 
приватного акцiонерного товариства "Новокраматорський 
машинобудiвний завод". Основними функцiями Дирекцiї є:  
- реалiзацiя прийнятої Наглядовою Радою полiтики 
управлiння ризиками та бiзнес-планiв товариства. Звiтнiсть з 
цих та iнших питань перед Наглядовою Радою; 
- керування i на постiйнiй основi контроль за усiма 
видами дiяльностi товариства вiдповiдно до чинного 
законодавства України та Статуту товариства; 
- органiзацiя робот по ефективнiй взаємодiї всiх 
структурних пiдроздiлiв товариства та контроль реалiзацiї 
збалансованої системи показникiв у пiдроздiлах товариства, 
проведення маркетингових дослiджень, спрямування 
дiяльностi товариства на досягнення необхiдних темпiв 
розвитку i одержання прибутку, безперервне удосконалення 
функцiонуючих процесiв в товариствi за допомогою 
iнструментiв контролю та бережливого виробництва з 
метою зниження витрат, лiквiдацiї утрат та зростання 
продуктивностi працi; 
-iнше. 
 

Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів третьої лінії 
захисту 

До пiдроздiлу третьої лiнiї захисту належить вiддiл контролю та 
внутрiшнього аудиту дiяльностi пiдприємства ПрАТ "НКМЗ". 
Основними функцiями вiддiлу контролю та внутрiшнього аудиту 
дiяльностi пiдприємства є: 
- контроль за дотриманням Товариством вимог Статуту ПрАТ 
"НКМЗ",  
- контроль законностi договорiв та господарських операцiй, 
обгрунтованостi витрат грошових коштiв та матерiальних 
цiнностей, правильностi ведення облiку та складання звiтностi;  
- монiторинг розпорядчих документiв Товариства щодо їх 
вiдповiдностi законодавству та нормативним документам 
пiдприємства; 
- проведення ревiзiй та перевiрок виробничо-господарської 
дiяльностi пiдприємства в цiлому,  окремих служб та пiдроздiлiв 
заводу;  
- проведення тематичних ревiзiй та перевiрок з метою виявлення 
та усунення непродуктивних витрат, дотримання вимог чинного 
законодавства та внутрiшнiх нормативних документiв Товариства, 
у тому числi принципiв та вимог, встановлених антикорупцiйною 
Полiтикою пiдприємства; 
- перевiрка правильностi оформлення актiв та обгрунтованостi 
списання з балансу пiдприємства виробничих запасiв, 
незавершеного виробництва та готової продукцiї; 
- своєчасне здiйснення контролю та аудиту поточних платiжних 
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документiв з усiх видiв платежiв видаткової частини бюджету 
акцiонерного товариства з метою зниження витрат володiння 
пiдприємством, досягнення максимально можливої економiчної 
ефективностi та мiнiмiзацiї ризикiв при проведеннi контролю 
(аудиту); 
- контроль за дотриманням вимог до органiзацiї та проведення 
електронних тендерiв на закупiвлю матерiальних цiнностей 
(робiт, послуг), участь у тендерах; 
- виконання перевiрки платежiв iз закупiвель 
матерiально-технiчних ресурсiв, придбаних робiт (послуг) на 
стадiї прийняття рiшення щодо достовiрностi iнформацiї та 
оптимального вибору постачальника на альтернативнiй основi; 
- проведення аудиту платiжних документiв щодо виконання 
укладених та оформлених договорiв та контрактiв на закупiвлю 
необхiдних матерiально-технiчних ресурсiв (робiт, послуг); 
- iнше. 
 

Наявність затвердженого 
документу (документів), 
який(які) визначає(ють) 
політику системи внутрішнього 
контролю (у тому числі щодо 
системи комплаєнс та 
внутрішнього аудиту) 

так 

Перелік основних внутрішніх 
документів щодо системи 
внутрішнього контролю (у 
тому числі щодо системи 
комплаєнс та внутрішнього 
аудиту) 

Перелiк основних внутрiшнiх документiв щодо системи 
внутрiшнього контролю: 
- Статут приватного акцiонерного товариства 
"Новокраматорський машинобудiвний завод",  
- Положення про Наглядову Раду приватного акцiонерного 
товариства "Новокраматорський машинобудiвний завод", 
- Положення про Дирекцiю приватного акцiонерного 
товариства "Новокраматорський машинобудiвний завод",                                                 
- Кодекс корпоративного управлiння приватного 
акцiонерного товариства "Новокраматорський 
машинобудiвний завод",                                              
- Положення "Про антикорупцiйну полiтику ПрАТ "НКМЗ", 
введене в дiю наказом №233 вiд 24.10.2014р.,               
- наказ №188 вiд 08.09.2014р. "Про розроблення та 
впровадження заходiв щодо запобiгання корупцiї в 
дiяльностi ПрАТ "НКМЗ",    
- Положення про бюро контролю та ревiзiї вiддiлу контролю 
та внутрiшнього аудиту дiяльностi пiдприємства ПрАТ 
"НКМЗ",                      
- Положення про бюро внутрiшнього аудиту вiддiлу 
контролю та внутрiшнього аудиту дiяльностi пiдприємства 
ПрАТ "НКМЗ", 
- Порядки,  Iнструкцiї та Методики, дiючи у кожному 
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пiдроздiлi пiдприємства. 
 

Дата та номер рішення про 
затвердження звіту щодо 
системи внутрішнього 
контролю (у тому числі 
комплаєнс-ризиків) 

01.05.2024 1 

Основні положення звіту системи 
внутрішнього контролю (у тому 
числі комплаєнс-ризиків) 

Перевiрка представлених на висновок матерiалiв рiчного звiту 
показала, що показники статей балансу та звiту про фiнансовi 
результати станом на 31 грудня 2023 року вiдповiдають даним 
синтетичного та аналiтичного облiку на рахунках. 
Вiдображення господарських операцiй та складання рiчного звiту 
Товариства на 31 грудня 2023 року здiйснено вiдповiдно до вимог 
мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ). 
Порушень Статуту пiдприємства та законодавства пiд час 
провадження фiнансово-господарської дiяльностi не виявлено. 
В цiлому баланс позитивний, його структура має достатню 
стiйкiсть i платiжну спроможнiсть. Проте з незалежних вiд 
пiдприємства причин у перiод дiї воєнного стану на територiї 
України та активних бойових дiй у Донецькiй областi була 
вiдсутня можливiсть повноцiнної роботи пiдприємства, що 
призвело до суттєвого зменшення доходної частини Товариства. 
При цьому працiвникам пiдприємства у суворiй вiдповiдностi до 
трудового законодавства України виплачувалася заробiтна плата, 
здiйснювалася оплата енергоносiїв та iн. В результатi витрати 
перевищили доходи пiдприємства i, як наслiдок, за результатами 
фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023р. 
наявнiсть збитку. 
Чистий збиток Товариства за 2023 рiк становив   856 мiльйонiв 
932 тисячi гривень. 
 

Наявність затвердженої 
декларації схильності до 
ризиків 

ні 

Опис основних положень 
декларації схильності до 
ризиків 

В Товариствi не затверджено декларацiю схильностi до 
ризикiв. 

Назва органу, який прийняв 
рішення про затвердження 
декларації схильності до 
ризиків 

В Товариствi не затверджено декларацiю схильностi до 
ризикiв. 

Дата та номер рішення про 
затвердження декларації 
схильності до ризиків 
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Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 
акцій особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера 

РНОКПП УНЗР 
Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 
акцій, що 

знаходиться в 
прямому та 

(опосередкован
ому) володінні 

Скудар Георгiй Маркович   8,9726 8,9726 
Яковлєва Олена Георгiївна   33,6298 33,6298 
Савенко Галина Георгiївна   33,5859 33,5859 

 
Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 
(учасників) на загальних зборах особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера (учасника) права 
участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Загальна кiлькiсть 
акцiонерiв, якi мають 

обмеження -  3723 
  

Обмеження щодо користування 
всiма правами за цiнними 

паперами згідно Закону України 
"Про депозитарну систему 

України" № 5178-VI вiд 
06.07.2012 р. iз змiнами. Власники 

простих iменних акцiй ПрАТ 
"НКМЗ"  до 1 липня 2024 року не 

уклали з депозитарною 
установою, обраною емiтентом, 

договiр про обслуговування 
рахунку в цiнних паперах вiд 

власного iменi або не здiйснили 
переказ належних їм прав на цiннi 
папери на свiй рахунок у цiнних 

паперах, вiдкритий в iншiй 
депозитарнiй установі 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 
який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 
дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 
посадової особи 

Порядок призначення та 
звільнення посадової 

особи 

Гаврилюк Яна Олегiвна   

Виконуючий обов`язки 
головного бухгалтера. 

Рiшення про призначення 
посадової особи прийнято 
Генеральним директором 

12.12.2023 р. Фiзична особа 
призначена на посаду 

виконуючого обов`язки 
головного бухгалтера на 

пiдставi наказу №167-к вiд 
12.12.2023 р. 

Головний бухгалтер здiйснює 
органiзацiю бухгалтерського облiку 
господарчо-фiнансової дiяльностi 

пiдприємства; забезпечує 
органiзацiю облiку та звiтностi на 

пiдприємствi та в його пiдроздiлах; 
органiзує облiк надходження 

грошових коштiв, 
товарно-матерiальних цiнностей та 

основних коштiв; забезпечує 
своєчасне вiдображення на 

рахунках бухгалтерського облiку 
операцiй, пов`язаних з їх рухом; 

забезпечує дотримання на 
пiдприємствi встановлених єдиних 

методологiчних засад 
бухгалтерського облiку, складання i 

подання у встановленi строки 
фiнансової звiтностi; органiзує 
контроль за вiдображенням на 

рахунках бухгалтерського облiку 
всiх господарських операцiй; бере 
участь в оформленнi матерiалiв, 

пов`язаних з нестачею та 
вiдшкодуванням втрат вiд нестачi, 

крадiжки i псування активiв 
пiдприємства; забезпечує перевiрку 

стану бухгалтерського облiку. 
 

Призначається та 
звiльняється наказом  

Генерального директора 
товариства 
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Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 
пунктом 45 Положення 
Iнформацiя, яка мiститься в Звiтi керiвництва про корпоративне управлiння розкрита вiдповiдно вимог 
пунктiв 1-4 частини 3 статi 127 Закону України 738 "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" 
Щодо iнформацiї, зазначеної у пунктах 5-9 частини 3 статтi 127 Закону "Про ринки капiталу та 
органiзованi товарнi ринки", то на нашу думку, Звiт про корпоративне управлiння адекватно вiдображає 
iнформацiю щодо: опису основних характеристик системи внутрiшнього контролю i управлiння 
ризиками емiтента; перелiку осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй 
емiтента; опис основних характеристик системи внутрiшнього контролю i управлiння ризиками 
емiтента; iнформацiю про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 
загальних зборах емiтента; порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента; повноваження 
посадових осiб емiтента. 
 
 
2) звіт про сталий розвиток 
1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 
     Для полiпшення екологiчної обстановки природоохоронна робота на пiдприємствi 

вважається важливою та завжди спрямована на зниження забруднення атмосферного 
повiтря, охорону й рацiональне використання водних ресурсiв, зниження утворення 
вiдходiв виробництва та їх безпечне зберiгання для навколишнього природного 
середовища.  
     Внаслiдок введення та продовження вiйськового стану в Українi, вiдповiдно до наказу 
вiд 28 лютого 2022 року №64 тимчасово призупинено роботу акцiонерного товариства.З 
цього часу пiдприємством значно зменшено забруднення навколишнього середовища за 
рахунок виробничої дiяльностi. Робота у напрямку захисту довкiлля буде проводитися 
пiсля закiнчення воєнного стану та ймовiрних бойових дiй та повного вiдновлення 
виробничої дiяльностi пiдприємства. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 
щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 
та соціальної відповідальності, які мають 
вплив на особу: 

Основнi ризики впливу на довкiлля : 
1) викиди забруднюючих речовин в 
атмосферне повiтря; 
2) скиди забруднених стiчних вод. 

 2. Заходи, які планується здійснити / 
здійснюються для мінімізації/усунення 
кожного із ризиків: 

Заходи щодо усунення негативного впливу 
пiдприємства на довкiлля: 
1) зменшення викидiв забруднюючих речовин 
за рахунок роботi обладнання у технiчнiй 
справностi та дотримання технологiї 
експлуатацiї. 
2) у 2024 роцi не припинялася робота 
промислово-зливових та побутових очисних 
споруд пiдприємства. 
3) Пiдприємство має дозволи на всi напрямки 
екологiчного впливу виробництва ( викиди в 
атмосферне повiтря, скидання в водойму),  
якi виданi вiдповiдними органами. Вiдповiдно 



 

100 

 

до чинного законодавства України 
пiдприємство надає органам державної влади 
статзвiтнiсть, у якiй вiдображається 
iнформацiя про обсяги викидiв забруднюючих 
речовин i парникових газiв в атмосферне 
повiтря вiд стацiонарних джерел викидiв, 
кiлькiсть скидiв забруднюючих речовин зi 
стiчними водами, розмiщення вiдходiв. 
Пiдприємство регулярно сплачує екологiчний 
податок за забруднення навколишнього 
природного середовища. 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 
 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 
питань, які такі політики покликані 
вирішити: 

Керiвництво охороною навколишнього 
середовища на пiдприємствi здiйснюється на 
пiдставi стандарту пiдприємства СТП 25.12.02 
- 2013 "Управлiння охороною навколишнього 
природного середовища", в якому визначена 
екологiчна полiтика пiдприємства. Дiючий 
стандарт установлює вимоги до системи 
екологiчного менеджменту, спрямованi для 
збереження навколишнього природного 
середовища, забезпечення нормативно - 
правових екологiчних параметрiв, заснованих 
на концепцiї сталого розвитку пiдприємства. 
Система екологiчного менеджменту охоплює 
всi вимоги мiжнародного стандарту ISO 14001 
i не мiстить виключень. Вона поширюється на 
всi процеси пiдприємства, структурнi 
пiдроздiли й персонал. Пiдприємство 
постiйно працює над зниженням забруднення 
навколишнього середовища шляхом 
скорочення скидання стiчних вод, викидiв 
шкiдливих речовин в атмосферу та 
мiнiмiзацiєю вiдходiв виробництва. 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 
які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 
виконавчим органом та короткий зміст 
рішень, які було прийнято: 

Виконавчим органом данi питання не 
розглядалися 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 
та короткий зміст рішень, які було 
прийнято: 

Наглядовою Радою данi питання не 
розглядалися 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 
обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 - 
6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 
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зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 
 - 
7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 
 - 
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4. Дивіденди 
Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному році 

Інформація про виплату дивідендів 
У звітному періоді 

за простими акціями 
за привілейованими 

акціями 
Сума нарахованих дивідендів, грн. 0 0 
Нараховані дивіденди на одну акцію, грн. 0 0 
Сума виплачених/перерахованих дивідендів, грн. 54 697,5 0 
Дата прийняття уповноваженим органом 
акціонерного товариства рішення про 
встановлення дати складення переліку осіб, які 
мають право на отримання дивідендів 

  

Дата складення переліку осіб, які мають право на 
отримання дивідендів 

  

Спосіб виплати дивідендів безпосередньо 
акцiонерам 

 

Дата (дати) перерахування дивідендів через 
депозитарну систему із зазначенням сум (грн) 
перерахованих дивідендів на відповідну дату 

    

Дата (дати) перерахування/ відправлення 
дивідендів безпосередньо акціонерам із 
зазначенням сум (грн) 
перерахованих/відправлених дивідендів на 
відповідну дату 

    

Додаткова 
інформація 

На  Загальних Зборах акцiонерiв ПрАТ "Новокраматорський машинобудiвний 
завод", якi вiдбулися 25.04.2024 року та 20.11.2024 року,  рiшення про виплату 
дивiдендiв не приймалося. 

 
 
5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 
з/п 

Назва внутрішнього документа 
Опис ключових питань, які 
регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 
за якою розміщено 

внутрішній документ 
1 2 3 4 

1 

Кодекс корпоративного 
управлiння Приватного 

акцiонерного товариства 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 

Даний Кодекс є сукупнiстю 
добровiльно прийнятих 

зобов'язань, заснованих на 
збалансованому врахуваннi 

iнтересiв акцiонерiв 
Товариства та iнших 

зацiкавлених осiб, а також 
органiв управлiння та 

контролю Товариства. Метою 
цього Кодексу є впровадження 
у щоденну практику дiяльностi 
Товариств вiдповiдних норм та 

традицiй корпоративної 
поведiнки, заснованих на 

http://nkmz.com/wp-content/upl
oads/pdf/akcioneri/05062024/co

dex_cc.pdf 
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стандартах корпоративного 
управлiння, що застосовуються 

у мiжнароднiй практицi, 
вимогах чинного 

законодавства України, 
етичних нормах поведiнки та 

звичаїв дiлового обiгу.  
Ключовими питаннями є: 

принципи та структура 
корпоративного управлiння, 

права акцiонерiв та їх 
дотримання, органи управлiння 

та контролю, корпоративний 
секретар, попередження 

конфлiкту 
iнтересiв,iнформацiйна 

полiтика, взаємовiдносини 
товариства iз заiнтересованими 

особами. 
 

2 

Положення про Загальнi збори 
акцiонерiв Приватного 

акцiонерного товариства  
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 

Положення визначає правовий 
статус, порядок пiдготовки, 

скликання та проведення 
Загальних Зборiв акцiонерiв. 

http://nkmz.com/informaciya-ak
cionerov/ 

3 

Положення про Дирекцiю 
Приватного акцiонерного 

товариства 
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 

Положення визначає правовий 
статус, склад, строк 

повноважень, органiзацiю 
роботи Дирекцiї, її  

пiдзвiтнiсть та компетенцiю, а 
також права, обов'язки та 
вiдповiдальнiсть членiв 

Дирекцiї 

http://nkmz.com/informaciya-ak
cionerov/ 

4 

Положення про Наглядову 
раду Приватного акцiонерного 

товариства  
"Новокраматорський 

машинобудiвний завод" 

Положення визначає правовий 
статус, склад, строк 

повноважень, порядок обрання 
та органiзацiю роботи 

Наглядової Ради, а також 
права, обов'язки та 

вiдповiдальнiсть членiв 
Наглядової Ради товариства. 

http://nkmz.com/informaciya-ak
cionerov23/ 

 
 
 
VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 
1. Проміжна інформація 
http://nkmz.com/wp-content/uploads/pdf/akcioneri/23012024/05763599_4_2023.pdf 
https://smida.gov.ua/db/feed/105355 
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3. Інша інформація 

№ 
з/п 

Вид іншої інформації 
Дата 

розкриття 
інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 
розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 
1 Відомості про 

проведення загальних 
зборів 

25.03.2024 http://nkmz.com/informaciya-akcionerov24/ 
https://smida.gov.ua/db/feed/107999 

2 Відомості про 
проведення загальних 

зборів 

18.10.2024 http://nkmz.com/informaciya-akcionerov24/ 
https://smida.gov.ua/db/feed/119083 
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